Monitor

Mercantil

Sexta-feira, 23 de janeiro de 2026 ® Ano CVII ® Numero 30.026

107 CURSOS DE

MEDICINA REPROVADOS

Enamed mostra precarizagiao dos cur-
sos e ameaga a seguranga da populagao.
Por Paulo Alonso, pagina 2

ALERJ) POE EM VOTACAO
PROGRAMA ANTICRIME

Unido das forgas de seguranga para conter

o poder das fac¢oes. Por Sidney Domin-
gues e Sérgio Braga, pagina 4
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EDICAO NACIONAL @ R$ 3,00

MUSEU PRECISA DE
REALINHAMENTO

Com acervo valioso, espago carece de tex-
tos em inglés e mantém veto a fotografias.
Por Bayard Do Coutto Boiteux, pagina 3

Mercado de
capitais
cresceu 6,4%
em 2025

Ovolume de ofertas no mer-
cado de capitais brasileiros
registrou um recorde de R$838,8
bilhdes no ano passado, um cres-
cimento de 6,4% ante 2024. O
destaque foi a alta de quase 80%
nas operagdes envolvendo fun-
dos imobiliatios, de acordo com
dados divulgados pela Associagao
Brasileira das Entidades dos Mer-
cados Financeiro e de Capitais
(Anbima), nesta quinta-feira.

Fundos imobilirios (FII) tota-
lizaram um volume de ofertas de
R$ 79,2 bilhoes em 2025, 77,2%
acima do registrado no ano ante-
rior. Ja os fundos de direitos cre-
dit6rios (Fidces) cresceram 9,5%,
para R$ 90,8 bilhoes.

Em movimento contrario, as
operagoes envolvendo agoes tive-
ram recuo de 37,9%, com apenas
R$ 15,5 bilhdes em volume e o
nimero de transag¢oes passando
de nove para 10. “Com diversos
instrumentos financeiros, agen-
tes intermediarios especializados
e forte regulagido, o mercado de
capitais funciona como uma pon-
te entre empresas que precisam
de recursos para financiar seus
projetos e investidores que dese-
jam diversificar suas aplicagoes
financeiras”, define a associaciao
que representa bancos, gestoras,
corretoras e outras instituicoes
do mercado financeiro brasileiro.
Na terca-feira (20), a Anbima di-
vulgou, posicionamento no qual
refor¢a que “um mercado de ca-
pitais forte depende de uma re-
gulacdo solida e um ambiente de
negocios seguro, transparente e
previsivel”. A nota foi divulgada
apos a declaragao do ministro da
Fazenda, Fernando Haddad, de
que uma proposta foi publicada
pelo seu ministério para ampliar o
poder do Banco Central para que
a autarquia possa fiscalizar os fun-
dos de investimento.

No papel de autorreguladora do
setor e porta-voz da industria de
fundos, a Anbima afirma defender
“a importancia de um regulador
forte e bem equipado, que proveja
regras claras, supervisao rigorosa e
punicoes eficazes”. “Esses pilares
SA0 essenciais para sustentar um
mercado resiliente e capaz de seguir
evoluindo”, ressalta a entidade.

De acordo com o manual da
Anbima,
acessiveis no mercado de capitais

existem instrumentos
para varios tipos de empresas, in-
dependentemente do tamanho, e
que podem acessar o mercado de
capitais para obter recursos. “Esse
dinheiro pode ser utilizado para
financiamento ou refinanciamen-
to de projetos, expansao das ativi-
dades, reforco de caixa ou mesmo
para outras finalidades”.
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Robinson Barreirinhas, secretario especial da Receita Federal

Arrecadacao federal bateu
recorde de R$ 2,89 tri em 2025

arrecadacio da Unido

com impostos e outras

receitas teve recorde em
2025, alcancando R$ 2,89 tri-
lhoes, segundo dados divulgados
nesta quinta-feira pela Receita
Federal, junto aos resultados do
més de dezembro. Em compa-
racao com 2024, houve aumen-
to anual real de 3,75%, ou seja,
considerada a inflacio em valo-
res corrigidos pelo Indice Na-
cional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA).

Também ¢ o melhor desempe-
nho arrecadatério para os meses
de dezembro. No ultimo més de
2025, a arrecadacao alcancou R$
292,72 bilhdes, representando um
acréscimo, corrigido pelo IPCA,
de 7,46%. Os bons resultados da

Pequim

economia, além do aumento de
impostos, sao os principais fatores
para a alta da arrecadacdo. “Sao
numeros bonitos, um crescimento
importante, considerando o pata-
mar alto do ano anteriot”, desta-
cou o secretario especial da Recei-
ta Federal, Robinson Barreirinhas,
durante a apresentacao dos dados.
Os valores se referem a tribu-
tos federais, como IRPEF, IRPJ,
receita previdenciaria, IPI, IOF,
PIS/Cofins, entre outros. Arreca-
dagdo com royalties e depositos
judiciais, que nao sao apurados
pela Receita Federal, também en-
tram na conta. Quanto as receitas
administradas pelo 6rgao, o va-
lor arrecadado em 2025 ficou em
R$ 2,76 trilhoes, representando
acréscimo real de 4,27%.

Ja no més passado, a arrecada-
¢ao da Receita Federal alcancou R$
285,21 bilhoes, alta real de 7,67%.
A base de comparagio, entretanto,
esta influenciada por eventos nao
recorrentes ou alteragdes de legis-
lagao que ocorreram em 2024 sem
contrapartida em 2025.

Em 2024, houve recolhimento
extra de R$ 13 bilhées do Im-
posto de Renda Retido na Fonte
(IRRF) - Rendimentos de Capi-
tal, referente a tributacao de fun-
dos exclusivos, o que ndo ocot-
reu em 2025.

A lei que muda o IR incidente
sobre fundos de investimentos fe-
chados e sobre a renda obtida no
exterior por meio de offshores foi
sancionada em dezembro de 2023.
Pagina 8

rejeita existéncia de

‘ameaca chinesa’ no Artico

s autoridades chinesas

rejeitaram nesta quinta-

-feira a existéncia de
uma “ameaca chinesa” no Artico,
conforme alertado pelos EUA
e pela Otan, depois que Trump
anunciou um “marco para um fu-
turo acordo” em relacio a Groen-
landia.

O porta-voz do Ministério das
Relacoes Exteriores chinés, Guo
Jiakun, indicou durante uma cole-
tiva de imprensa que Pequim “tem
lidado com suas questdes de poli-
tica externa de maneira consisten-
te e de acordo com os principios
e objetivos estabelecidos na Carta

das Nacbes Unidas”, conforme
publicado pelo jornal Global Ti-
mes.

“As acusa¢Oes sobre uma su-
posta ameaca chinesa sao total-
mente infundadas e carecem de
qualquer base que as sustente. A
China se opde a esse tipo de de-
claragdo e ao fato de que a Chi-
na seja usada como pretexto pa-
ra promover interesses egoistas
por parte de terceiros”, alertou.

Segundo a Europa Press, a
Otan tem previstas manobras
militares e atividades de treina-
mento no Artico nos proximos
meses, uma regido que a Alianga

Atlantica considera de “impor-
tancia estratégica”, e num con-
texto em que a Russia e a China
aumentaram a sua COOPEragao
na regiao.

A informacao foi confirmada
em uma coletiva de imprensa rea-
lizada em Bruxelas pelo presiden-
te do Comité Militar da Otan, al-
mirante Giuseppe Cavo Dragone,
na qual ele explicou que os chefes
de Defesa dos Estados-membtos
abordaram esta semana, em uma
reuniao, os “desafios de seguran-
¢a sem precedentes” que a alianca
enfrenta, entre eles o que afeta a
regido artica.

Indice usado

Oindice de precos de con-
sumo pessoal dos EUA, a
estatistica escolhida pelo Federal
Reserve (Fed) para monitorar a
inflacao, subiu 1/10 em novem-
bro para 2,8% em relagao ao ano
anterior, conforme revelado nes-
ta quinta-feira pelo Escritério de
Analise Economica do Depar-
tamento de Comércio.A varia-
vel subjacente, que exclui de seu
calculo os precos dos alimentos
e da energia devido a sua maior
volatilidade, fechou o penultimo
més de 2025 com um aumento de
2,8%, 1/10 a mais. Por outro la-
do, o valor dos alimentos cresceu
1,9% e a conta de energia ficou
4,1% mais cara.

Em taxas mensais, o indice
geral de inflagdo registrou um
avanco de 0,2% e o subjacente
apresentou outra leitura de 0,2%,
numeros idénticos aos do més
anterior em ambos os casos.Para
fazer face ao aumento dos pre-
cos, a Fed subiu as taxas de ju-
ros 11 vezes consecutivas a partir
de marco de 2022, embora tenha
interrompido esse ciclo em julho
de 2023, depois de as ter levado
para o intervalo-alvo entre 5,25%
e 5,5%.

Em sua reunido de 10 de de-
zembro, o Fed optou por reduzir
o preco do dinheiro em 25 pon-
tos-base, para 3,50% e 3,75%,
assim como ja havia feito em se-
tembro e outubro, ap6s manter a
taxa de referéncia intacta duran-
te cinco reunides consecutivas.
Além disso, ressaltou que a incer-
teza sobre as perspectivas econo-

micas continuava “alta”.
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Por Paulo Alonso

nquanto os gover-
nos que se sucedem
nao observarem
que educagdo é investimento
e ndo custo; que a educagio
deve ser prioridade do Es-
tado brasileiro; e que a edu-
cagdo ¢ fundamental para o
desenvolvimento, ordem e
progresso do pais, o Brasil
continuara amargando re-
sultados ruins nas avaliacbes
promovidas INEP/
MEC. Prova disso € o terrivel

pelo

resultado do Exame Nacio-
nal de Avaliacio de Forma-
¢ao Médica (Enamed), prova
obrigatéria que classifica os
cursos de Medicina, divulga-
do na ultima segunda-feira,
dia 19 de janeiro.

Importante enfatizar que,
quando mais de 13 mil egres-
sos dos cursos de Medicina
sao reprovados pelo exame,
as universidades colocam em
risco a saude e a seguranga da
sociedade. E ainda ha aqueles
mantenedores que defendem
o ensino a distancia para os
cursos da 4rea da sadde, in-
cluindo o da propria Medici-
na. Se ministrados de forma
presencial, o resultado ja se
apresenta como um desastre;
melhor ndo imaginar se fosse
aprovada a oferta da Medici-
na a distancia, conforme um
grande grupo de lobistas as-
sim pretendia, e essa preten-
sao foi barrada pelo ministro
Camilo Santana.

O pais esta diante de um
problema gravissimo, pois
sao milhares de académicos

egressos em Medicina que
receberao diplomas e regis-
tros para exercer a profissio
e, assim, atender a popula-
¢ao sem terem comprovado
competéncia minima.

O resultado desse Enamed
tornou, mais uma vez, visivel
um problema que ¢, na reali-
dade, estrutural e que as ava-
liagbes anteriores nao conse-
guiram expor com tamanha
precisao. Na realidade, esse
sombrio resultado sublinha

a necessidade urgente de se
criar uma “OAB da Medici-
na”, uma vez que a maioria
das perguntas do Enamed
envolve problemas clinicos.
A constatacio é clara: se o
estudante saido dos bancos
das universidades nao conse-
gue fazer isso na prova, difi-
cilmente conseguira fazer na
vida real, nos hospitais e em
seus consultorios.

Diante desse gravissimo
problema, a Pederacdo Na-
cional dos Médicos (FNM),
em nota, recordou que ha
um projeto de lei tramitando
no Congresso Nacional que
indica a exigéncia de uma
prova de proficiéncia para
os médicos recém-formados.
Esse projeto foi aprovado,
em dezembro do ano passa-
do, no Senado Federal, mas
o texto nao obteve apoio do
governo federal. O ministro
da Educacio, que devera es-
tar se desincompatibilizando
até o dia 4 de abril do cargo
para tentar concorfer ao go-
verno do Estado do Ceara,
defende que o proprio Ena-
med ganhe essa fun¢ido no
futuro. Mas quando?

InesZ249

107 cursos de Medicina dos 353 sao reprovados no Enamed

Até 1a, o comércio no qual
se transformou o ensino da
Medicina no Brasil, com
abertura indiscriminada de
faculdades, continuara ocor-
rendo, com os mantenedores
avidos pelo aumento de va-
gas e pelo ensino a distancia,
uma vez que o valor médio
das mensalidades nesse cur-
so gira em torno de R$ 15
mil. Ha muito tempo sio
exibidos resultados frageis e,
mesmo com a colocacio de
“profissionais” com forma-
¢io insuficiente, nada ¢ feito,
concretamente.

Reprovagao em
massa evidencia
riscos a saude
publica

Os resultados do Enamed
revelam um cenario alarman-
te: 107 cursos de Medicina
(30,5% do total avaliado) ti-
veram desempenho insatisfa-
torio, com conceitos 1 e 2. O
dado de “13 mil alunos no-
ta zero” refere-se ao grande
contingente que nao atingiu
o nivel minimo de proficién-
cia esperado para a pratica
médica.

Cursos com Nota 1 (De-
sempenho Ciritico): 24 cur-
sos receberam a nota mini-
ma. Dentre os varios, estao:
Universidade Brasil (Fernan-
dépolis-SP); Universidade de
Rio Verde (campi Formosa
e Goianésia-GO); Faculda-
de Municipal Prof. Franco
Montoro (Mogi Guagu-SP);

Faculdade Sio Leopoldo
Mandic (Araras-SP); Univer-
sidade Nilton Lins (Manaus-
-AM e Porto Velho-RO);
Centro  Universitario  das
Américas — FAM (Sao Paulo-
-SP); e Universidade Federal
do Para (Campus Altamira-
-PA).

Cursos com Nota 2 (De-
sempenho Insatisfatorio): 83
cursos estdo nessa faixa. O
Grupo Afya lidera em quan-
tidade de unidades com nota
baixa, incluindo unidades em
Itaperuna (RJ), Santa Inés
(MA) e Vitéria da Conquis-
ta (BA). Outras instituicOes
conhecidas, como Estacio,
Anhembi Morumbi (Sao Jo-
s¢ dos Campos) e Universi-
dade Santo Amaro (UNISA),
também aparecem com nota
2 em unidades especificas.

O MEC promete punir se-
veramente as instituicées que
demonstraram baixo rendi-
mento, com notas 1 e 2, em
um ranking de 1 a 5. Assim
sendo, os cursos que tiraram
nota 1 ndo poderiao receber
novos alunos; ja os cursos que
tiveram nota 2 em suas avalia-
coes terao reduciao imediata
de vagas (entre 25% e 50%) e
suspensao de novos contratos
do Fies e do Prouni.

O contraste publico ver-
sus privado ¢é grande, pois as
universidades federais brilha-
ram, com 87,6% dos cursos
alcancando as notas maxi-
mas, 4 e 5. Ja as particulares,
61%, que formam o princi-
pal grupo de inscritos, com
cerca de 39% do total, e as
municipais, 87%, obtiveram
conceitos 1 e 2. As institui-

¢Oes privadas hoje corres-
pondem a 80% das universi-
dades do pas.

Importante destacar que,
dos 351 cursos avaliados
no HEnamed, 89.024 alunos
e profissionais foram ava-
liados, entre os quais estdo
concluintes da graduagao ou
estudantes em outros peri-
odos do curso. Destes, 340
sao regulados pelo MEC, ja
que as graduagOes estaduais
e municipais nao respondem
a pasta.

Trata-se de uma grande
irresponsabilidade  permitir
que esses alunos, com bai-
xo rendimento (notas 1 e
2), exercam a profissao, mas
também é preocupante o re-
sultado nota 3, pois esse con-
ceito ¢é aquele que esta entre
o ruim e o bom, nio atingin-
do, certamente, as condi¢oes
minimas para o atendimento
médico a populagio. Ou se-
ja, em ultima analise, 50%
dos médicos que estao sendo
formados nio tém conceitos
bons.

No Brasil, 49 instituices
tiraram nota 5; 114, nota 4,
80, nota 3; 83, nota 2; e 24,
nota 1. Nos estados do Espi-
rito Santo, Sergipe, Alagoas,
Amapa e no Distrito Federal,
as universidades 14 existentes
nao receberam notas 1 e 2
nessa avaliacao.

No Rio de Janeiro, com 22
cursos de Medicina, 6 institui-
¢oes tiraram nota 4; 6, nota 3;
9,nota 2; e 1, nota 1. Em Sao
Paulo, com a oferta de 67 es-
colas médicas, 14 delas rece-
beram nota 5; 13, nota 4; 17,
nota 3; 15, nota 2; e 8, nota 1.

Em Minas Gerais, 7 faculda-
des lograram nota 5; 17, nota
4; 10, nota 3; 10, nota 2; e 2,
nota 1. Ja Goias, com 16 cur-
sos, foi o estado da Federacao
que apresentou a maior quan-
tidade de notas baixas: 5 com
nota 2 e 5 com nota 1. Cinco
instituigcdes atingiram a nota 4
e 1,anota 3.

A situacido € clara e indica
que quase 13 mil alunos nao
comprovam conhecimentos
minimos para o exercicio
profissional. E isso equivale
a dizer, friamente, que, quan-
do um paciente entra em um
hospital, uma casa de saude
ou em uma UPA, ele pode-
ra estar sendo atendido por
um médico desqualificado,
pondo em risco sua vida e
seguranca.

Assim sendo, os governos
que se sucedem precisam
encontrar uma maneira de
elevar a educacdo como prio-
ridade maxima do Estado,
como fizeram os paises que
integram os Tigres Asiaticos
— Coreia do Sul, Taiwan,
Hong Kong e Singapura —,
conhecidos também por sua
economia dinamica, tecnolo-
gia avancada e infraestrutura
de alta qualidade. Malasia,
Tailandia, Indonésia, Filipi-
nas e¢ Vietna experimentam
crescimento econdomico ra-
pido e estdo se tornando im-
portantes centros industriais
e tecnologicos naquela re-
gido, além de investirem em
educacio.

Paulo Alonso, ¢ jornalista e
titular da Acadenria
Brasileira de Educagao

Haddad denuncia fundos do crime dos EUA no Brasil

Por Beto Almeida

sempre polido e

cuidadoso minis-

tro da Fazenda,
Fernando Haddad, fez, tre-
centemente, uma denuncia
explosiva na TV: um traba-
lho da Receita Federal identi-
ficou pelo menos 15 fundos
financeiros que operam nos
EUA e remetem capitais para
o Brasil, utilizados na com-
pra de empresas e imoéveis
pelo crime organizado, sob a
embalagem de Investimentos
Diretos Estrangeiros “lim-
pos”. O crime organizado no
Brasil se vale, segundo a de-
ndncia, de pessoas que ope-
ram no estado de Delaware,
onde a Receita ja mapeou 15
fundos de investimentos que

praticam essa operacao de la-
vagem de dinheiro. Haddad
vai além e também denuncia
que as exportagoes realizadas
dos EUA para o Brasil nao
tém seus contéineres esca-
neados, o que permite o en-
vio de armas, fuzis especial-
mente, que nao constam das
notas fiscais de exportagao,
constituindo-se, de fato, em
contrabando, que entra em
territorio brasileiro por por-
tos ou por fronteiras terres-
tres, cruzando outros pafses.

Essa tenebrosa conexao,
que abastece de dinheiro e
armas o crime organizado no
Brasil, s6 poderia ser efetiva-
mente combatida, segundo
Haddad, com a colaboracao
do governo Trump, dada a
existéncia de legislagoes mui-
to permissivas no pais do

norte. Haddad termina sua
dentncia anunciando o pedi-
do feito a administracao dos
EUA para que essa opera¢io
de lavagem de dinheiro e tra-
fico de armas, entre outras
praticas ilegais, seja comba-
tida em cooperacao bilateral.

Denuncia expoe
lavagem de
dinheiro e trafico
de armas

A Secretaria da Receita
Federal ja teria mapeado 15
fundos que realizam essas
operagoes de lavagem de di-
nheiro, remetendo ao Brasil,
como se fossem capitais lim-
pos, Investimentos Diretos

Estrangeiros — cuja chegada
¢ muitas vezes comemorada
ingenuamente por aqui —
que irao fortalecer o crime
organizado tupiniquim, que,
como ja revelado pela Ope-
racio Carbono, da Policia
Federal, ramifica-se no sis-
tema financeiro, na rede de
distribuicao de combustiveis
falsificados e, também, na re-
de de hotelaria.

E espantoso que uma de-
nincia dessa magnitude nao
estremeca toda a sociedade
brasileira, assombrada e en-
curralada pelas operacoes
cada vez mais ostensivas do
crime organizado em vastas
areas urbanas. Sendo também
muito estranho, e a0 mesmo
tempo revelador, que uma
denuncia dessa magnitude, da
lavra de um ministro da Fa-

zenda, ndo desperte nenhum
interesse jornalistico — nem
o sensacionalista Datena se
interessou —, nem seja segui-
da por reportagens esclarece-
doras, ou cause arrepios no
Congtresso Nacional, sequer
motivando vontades para a
formacao de CPls.

Como mapear nao é con-
trolar, é obrigacio do verda-
deiro jornalismo, aquele nao
acorrentado pela tirania fi-
nanceira que, ja se sabe, tem
areas comuns com o crime
organizado, ir a fundo, esti-
mulando os segmentos vivos
da sociedade — partidos,
sindicatos, entidades — a
exigirem que o governo fe-
deral nao se limite apenas a
um pedido de colaboragiao
dirigido ao governo Trump,
como revelou Haddad.

indis-

pensavel que se estabeleca o

E  absolutamente

controle de capitais no pais,
o que inclusive ja constou do
programa de governo do PT
em 2002. Os verdadeiros pa-
triotas possuem uma tarefa
herculea pela frente, nao per-
mitindo que essa explosiva
denuncia do ministro Haddad
seja ocultada pela selvageria
embrutecedora do clima BBB
que contamina toda a TV bra-
sileira, nem desapareca ante as
tenebrosas sombras da Carta
aos Brasileiros, firmada pelo
candidato Lula na campanha
presidencial que o levou, pela
primeira vez, ao Alvorada, em

2002.

Beto Almeida, jornalista,
conselheiro da Associacdo
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Realinhamento vital

Museu Arquidiocesano de Arte Sacra do RJ, que

tem um importante acervo, deveria passar por um
realinhamento urgente: faltam informagoes em inglés (es-
tdo apenas em portugués) e, pasmem, ¢ proibido fotogra-
far, por ordem de D. Orani.

Fora da realidade O novo Cura Bar, no Mercado Sio
José, pratica precos fora da realidade, que ndo condizem
com o que ¢ servido. Uma feijoada por 60 reais é apresen-
tada como se fosse um prato executivo, com pouca carne,
e mini sobremesas custam 32 reais cada.

Mini galeto Falando em proporgdes reduzidas, o galo
da Villa, no Metropolitano, na Barra Olimpica, serve por
99 reais um galeto que cabe numa mao e ¢ apresentado
como op¢ao para duas pessoas.

Socorro Um dos bairros mais tranquilos do Rio, a Barra
Olimpica, esta passando, desde dezembro, por varios
problemas de seguranga, inclusive dentro de condominios,
na Abelardo Bueno. O policiamento da PM desapareceu,
inclusive a operacao Barra Presente.

Arte brasileira em Davos A bailarina e embaixadora do
Turismo do R]J, Ingrid da Silva, abriu o Férum de Davos
com coreografia criada por ela, a0 som de Jon Batiste.
Que honra.

Dogging O dogging, sexo em locais publicos, embora
proibido por lei, tem mais de 400 locais no Rio de Janeiro.
S6 perdemos para Sio Paulo.

Fim de uma marca de comunicacao Os mais de 35 mil
orelhdes existentes no pais vao acabar com o fim da con-

cessao. Vao fazer muita falta em algumas cidades.
Frase da semana

Desenhei no seu coragao uma aquarela de agradecimen-
to, com cores tao fortes e reais que nao consegui traduzir
seu verdadeiro amor pela arte. Era algo inusitado, que me
encheu de criatividade, mas, sobretudo, de reflexdo. Era
um presente de luzes, de sentimentos, de propédsitos de
paz e musicas.

Bayard Do Coutto Boiteux

EDITAL DE CONVOCACAO
O SINTUR - Sindicato dos Trabalhadores e Profissionais de
Turismo do Estado do Rio de Janeiro, de acordo com art. 16
Capitulo I, Titulo Il do Estatuto, convoca os empregados das empresas
Paineiras Corcovado LTDA, Aqua Rio -Aquario Marinho do Rio de
Janeiro, Riozoo — Zoolégico do Rio de Janeiro S/A, Alta Paineras-
Corcovado Artes e Laches S/A, Cataratas do Iguagu S/A e Eco-lguagu
S/A, para Assembleia Geral Extraordinaria no dia 26/01/2026 as 12:30
horas em primeira convocacdo com a presenca de 2% dos sécios,
e em segunda com qualquer nimero as 13:00 horas, na forma virtual,
para deliberarem a seguinte ordem do dia: DEBATER, AVALIAR E
DELIBERAR SOBRE A PROPOSTA DE ACORDO COLETIVO de 2025,
apresentada pelas empresas. Rio de Janeiro, 22 de janeiro de 2026.
Fabricio Santos Guimarédes - Presidente - SINTUR.

-

INSTITUTO DE EDUCACAO, PESQUISA E GESTAO EM SAUDE
CNPJ N° 10.939.209/0001-79 Matricula n® 235.579 — RCPJ/RJ
ERRATA — EDITAL DE CONVOCACAO
O |IEPEGES vem retificar o EDITAL DE CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA GE-
RAL EXTRAORDINARIA, publicado no Monitor Mercantil, edicao impressa e di-
gital de 09 de janeiro de 2025, que passara a constar com a seguinte redacg&o:
“Ficam convocados os associados e os membros do Conselho de Gestao do INS-
TITUTO DE EDUCACAO, PESQUISA E GESTAO EM SAUDE a se reunirem em
Assembleia Geral Extraordinaria, de forma hibrida, sendo presencial na Avenida
Jorge Curi, no 550, bloco E, sala Auditério Centro Edson Bueno e online, pela
plataforma Microsoft Teams, por meio de link de acesso a ser enviado por e-mail/
WhatsApp aos associados e conselheiros, conforme cadastro, no dia 24 de feve-
reiro de 2026 as 11:00 (onze) horas primeira convocagao e 11:30 horas segunda
convocagao, com a presenca minima de 75% (setenta e cinco por cento) dos as-
sociados, nos termos do paragrafo 50 do artigo 90 do Estatuto Social, para delibe-
rarem sobre a seguinte Ordem do Dia: 1. Reforma estatutaria. 2. Assuntos gerais.
Rio de Janeiro, 22 de janeiro de 2026.
CHARLES SOULEYMAN AL ODEH
Diretor Presidente’.

Assine o jornal
Monitor Mercantil
21) 3849-6444
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Alckmin: Brasil continuara ‘com
internalizacao do acordo’

governo  brasi-
leiro quer acele-
rar a aprovagao,
pelo Congresso Nacional,
do acordo. Segundo o vi-
ce-presidente da Republica
e ministro do Desenvolvi-
mento, Induastria, Comér-
cio e Servicos, Geraldo Al-
ckmin, o presidente Lula
deve encaminhar, nos pré-
ximos dias, a proposta de
adesio e internalizacao do
tratado para apreciagao da
Camara dos Deputados.
“Houve um percalgo,
mas vamos supera-lo”, dis-
se  Alckmin,

a decisao do Parlamento

referindo-se

Europeu desta quarta-feira.
Por 334 votos favoraveis,
324 contrarios e 11 abs-
tengoes, os eurodeputados
aprovaram a proposta de
pedir ao Tribunal de Justica
da Unido Europeia um pa-
recer juridico sobre a legali-
dade do acordo.

Segundo a Agéncia Bra-
sil, na pratica, a iniciativa
do Parlamento Europeu
paralisa o processo de im-
plementa¢io do acordo,
que, para entrar em vigor,
ainda precisa ser aprovado

pelos parlamentos dos 32
paises envolvidos: 27 eu-
ropeus e cinco sul-ameri-
canos (Argentina, Bolivia,
Brasil, Paraguai e Uru-
guai). Em média, o Tri-
bunal de Justica da Uniao
Europeia costuma demo-
rar cerca de dois anos para
emitir um parecer.

“O Brasil nao vai parar.
Vai continuar com o pro-
cesso, encaminhando o pe-
dido de internalizacio do
acordo para o Congresso
Nacional”, acrescentou o
vice-presidente, destacan-
do que algumas liderangas
politicas europeias favora-
veis a implementagao do
acordo, como o chanceler
alemao Friedrich Merz, de-
fendem que os termos do
acordo sejam aprovados e
gradualmente implementa-
dos, em carater provisorio,
enquanto o tribunal nao
da sua palavra final sobre a
iniciativa. “Quanto mais ra-
pido agirmos, melhor, pois
entendo que isto ajudara
para que haja uma vigéncia
transitoria enquanto ha a
discussao na area judicial”,
argumentou Alckmin.

Enquanto isso, o Mi-
nistério das Relacdes Ex-
teriores (MRE) informou
ontem ter tomado conhe-
cimento e agora acompa-
nha os préximos passos
da decisao do Parlamento
Europeu, que, por uma
margem apertada de votos,
decidiu pedir ao Tribunal
de Justica da Uniao Euro-
peia (TJUE) uma avaliagao
juridica sobre o acordo de
parceria comercial do blo-
co com o Mercosul.

O tratado, que preve a
criacao da maior zona de
livte comércio do mundo,
com mais de 720 milhoes
de habitantes, foi assinado
por representantes dos dois
lados no dltimo sdbado, em
Assuncao, no Paraguai.

“O governo brasileiro
confere toda a priorida-
de a ratificacio do Acordo
Mercosul-Uniao  Europeia
e seguira trabalhando para
acelerar seus tramites in-
ternos de aprovagao com
vistas a garantir que todas
as condi¢Oes para sua plena
entrada em vigor estejam
satisfeitas com a maxima
celeridade possivel”, disse o

Groenlandia: Trump se
define como negociador-chefe

Casa Branca afir-
mou nesta quin-
ta-feira que o
acordo-quadro  alcancado
na quarta-feira entre o pre-
sidente dos EUA, Donald
Trump, e o secretario-geral
da Otan, Mark Rutte, sobre
a Groenlandia permitira,
caso se concretize, alcancar
“todos os objetivos estraté-
gicos” de Washington e “pa-
ra sempre”, apos as tensodes

das

incluindo amea-

diplomaticas ultimas
semanas,
cas por parte do presidente
norte-americano sobre uma

intervenc¢ao militar.

“Se este acordo for adian-
te, ¢ o presidente Trump
assim o espera, os EUA
alcangariam todos os seus
objetivos estratégicos em
relacao a Groenlandia, a um
custo muito baixo e para
sempre”, afirmou a porta-
voz adjunta da Casa Branca,
Anna Kelly, em declaragoes
a Europa Press.

Ela  defendeu
Trump “demonstra mais

que

uma vez que ¢ 0 negocia-
dor-chefe”, antes de afir-
mar que os detalhes do
acordo ainda estio sendo
discutidos “entre todas as

partes envolvidas”, sem
que haja detalhes a respei-
to por enquanto. Kelly res-
saltou, portanto, que eles
serdo publicados assim
que forem fechados.

As declaragdes da Casa
Branca chegaram um dia de-
pois de Trump revelar que
havia acordado com Rutte
“um marco para um futuro
acordo” em relacao a Gro-
enlandia, a0 mesmo tempo
em que confirmou que sus-
pendera as tarifas anunciadas
para varios paises europeus
por seu apoto a Dinamarca

diante de suas exigéncias para

ministério, em manifestacao
enviada a reportagem.

O pedido por um parecer
juridico sobre a legalida-
de dos termos do tratado,
bem como sobre os pro-
cedimentos adotados para
obter sua celebracio, foi
aprovado nesta quarta-feira
pelos eurodeputados. Na
pratica, a medida paralisa o
processo de implementagao
do acordo, que ainda preci-
sa ser aprovado pelos legis-
ladores dos 32 paises envol-
vidos (27 europeus e cinco
sul-americanos).

No Brasil, a expectativa
do governo é que a inter-
nalizacio do acordo esteja
aprovada até o segundo se-
mestre pelo Congresso Na-
cional. Pelos termos do que
foi aprovado, o tratado co-
mercial, prevé a eliminagao
de tarifas alfandegarias so-
bre a maior parte dos bens
e servigos produzidos entre
os dois blocos. O Mercosul
zerara tarifas sobre 91%
dos bens europeus em até
15 anos. Ja Unido Europeia
eliminara tarifas sobre 95%
dos bens do Mercosul em
até 12 anos.

anexar o territorio.

l(Se
ra muito benéfico para os
EUA e todos os paifses da
Otan”, disse ele, enquan-

concretizado, se-

to Rutte salientou nesta
quinta-feira que a conver-
sa nao abordou questoes
de soberania e enfatizou
a importancia de refor-
¢ar a seguranga no Artico
diante das ameagas perce-
bidas por parte da Russia
e da China, as quais pediu
para “manterem-se afasta-
das” da ilha dinamarquesa,
tanto a nivel militar como

economico.

Brasil condena demolicao de agéncia da ONU em Jerusalém

governo  brasi-

leiro, por meio

do  Ministério
das Relacbes Exteriores
(MRE), condenou nesta
quinta-feira a demoli¢do,
por determina¢ao de au-
toridades israelenses, da
sede da Agéncia das Na-
¢coes Unidas de Assisténcia
aos Refugiados da Palesti-
na no Oriente Proximo
(UNRWA), em Jerusalém
Oriental. O local é consi-
derado territério palesti-
no.

“Medidas que violam ins-
talacoes da UNRWA no ter-
ritério  palestino ocupado
constituem flagrante viola-
¢ao do direito internacional,
incluindo o direito interna-

cional humanitario e a Con-

vencdo sobre Privilégios
e Imunidades das Nacoes
Unidas.

riam os pareceres consulti-

Também contra-

vos da Corte Internacional
de Justica de 19/7/2024,
sobre praticas de Israel no
territério  palestino  ocu-
pado, inclusive Jerusalém
Oriental, e de 22/10/2025,
sobre as obrigacoes de Is-
rael em relacio a ONU e a
outros atores no territorio
palestino ocupado”, disse o
Itamaraty, em nota.
Segundo a Agéncia Bra-
sil, a demolicdo foi iniciada
na terca-feira (20) e ocorre
apos a aprovagio, pelo par-
lamento israelense, no fim

do ano passado, de uma le-

gislagdo que autorizou corte
do fornecimento de agua e
eletricidade no prédio, bem
como permite expropriagao
de imoveis da agéncia da
ONU.

Em declaracio nas redes
socials, o comissario-geral
da UNRWA, Philippe La-
zzarini, descreveu a de-
molicio como um “ataque
sem precedentes” contra as
Nagoes Unidas, cujas insta-
lagdes sao protegidas pelo
direito internacional.

O Itamaraty informou
ainda que, no exercicio da
presidéncia da Comissao
Consultiva da UNRWA, se-
gue apoiando a continuida-
de das atividades da agéncia
na prestacio de servigos

essenciais a 6 milhoes de re-
fugiados palestinos na Faixa
de Gaza, na Cisjordania, na
Jordania, no Libano e na Si-
ria.

chefe da
ageéncia, as instalagdes da
UNRWA ja foram alvo de
incéndios

Segundo o

criminosos  em
meio a uma “campanha de
desinformacao em larga es-
cala” promovida por Israel.
Os ataques ocorreram ape-
sar de uma decisao tomada
pela Corte Internacional de
Justica, em outubro do ano
passado, que reafirmou que
Israel era obrigado a “facili-
tar as operacoes” no local,
e que o Estado judaico nao
tem jurisdi¢ao sobre Jerusa-
lém Oriental.
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Alerj vota projeto de
enfrentamento as
organizacoes Criminosas

.
. L1

Deputado Guilherme Delaroli

O polémico projeto de lei que promete integrar todas as
forcas de seguranga do estado, agora sob a assinatura do
presidente interino da Alerj, deputado Guilherme Delaroli
(PL), deve entrar na pauta de votagao na primeira semana
de fevereiro. O Programa Estadual de Enfrentamento as
Organizagoes Criminosas, que integra 6rgaos de seguranga
publica, inteligéncia e sistema prisional, visa a reducdo da
influéncia de grupos criminosos organizados no territorio
fluminense. “As faccoes criminosas deixaram de ser um
problema estritamente prisional para se tornar uma ameaga
ao Estado, influenciando a economia local e cooptando a
juventude para o crime, e a resposta do Estado deve ser

imediata e continua”, justifica o deputado.

Lazer em Vargem Grande

O deputado Arthur Monteiro (Unido) esta animado com
as obras de revitalizagio do espaco de lazer da comunida-
de Pombo Sem Asa, em Vargem Grande, na zona Sudoeste
do Rio. A area passara por reformas e contara com campo
de grama sintética, parquinho infantil e academia da terceira
idade, tudo com verbas do Governo do Estado. A obra in-
clui a limpeza do Rio de Vargem Grande, que corta a regiao.

CPI dos Incéndios pode voltar

Deputado_AIexandre Knoploch

O deputado Alexandre Knoploch (PL), que presidiu, em
2022, a CPI dos Incéndios da Assembleia Legislativa do Rio
(Alerj), articula agora a retomada da comissao, desta vez com
foco principal no incéndio ocorrido no Shopping Tijuca, na
Zona Norte do Rio, que deixou duas pessoas mortas.

Vaga garantida para filho de policial

Projeto de lei assinado pelo deputado Alan Lopes (PL)
garante a matricula de filhos de policiais e bombeiros na
rede publica de ensino no Estado do Rio de Janeiro. O
projeto ja conta com parecer aprovado pelas comissoes da
Alerj e deve ser votado em plenario logo apds o fim do

recesso parlamentar.

Mais investimentos na Baixada

O deputado Rafael Nobre (Unido) aproveitou o recesso
parlamentar para ter uma reuniao com o governador Clau-
dio Castro. Os dois conversaram sobre novos investimen-
tos do Governo do Estado para o municipio de Nilopolis,
na Baixada Fluminense.
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MEI: até dia 30 para renegociar
dividas com a Uniao

Edital prevé descontos e parcelamento para MEl e empresas menores

icroempreen-
dedores indi-
viduais (MEI),
microempresas e empresas
de pequeno porte tém até
30 de janeiro para aderir
as condicdes especiais de
renegociacdo de debitos
inscritos na divida ativa da
Unido. No ano passado, a
Procuradoria-Geral da Fa-
zenda Nacional (PGFN)
prorrogou o Edital n°
11/2025, que trata da tran-
sacdo tributaria e cujo pra-
zo de adesdo acabaria em
30 de setembro.
A iniciativa permite re-
gularizar pendéncias fis-
cais com descontos que

podem chegar a 100% so-
bre juros, multas e encar-
gos legais, além de prazos
ampliados para parcela-
mento. As condigdes va-
riam conforme a situagéo
da divida e a capacidade
de pagamento do contri-
buinte.

Podem aderir Microem-
preendedores individuais
(MEI), Microempresas e
Empresas de pequeno por-
te.

Modalidades disponiveis
O edital prevé diferentes

formas de transacdo, entre
elas: Transacdo conforme

a capacidade de pagamen-
to do contribuinte, Débitos
considerados irrecuperéa-
veis, Transacdo de peque-
no valor, para dividas de
até 60 salarios minimos,
com regras especificas pa-
ra MEI. S&o considerados
os Débitos garantidos por
seguro garantia ou carta
fianca.

A consulta as pendén-
cias e a formalizacdo da
adesdo devem ser feitas
pelos canais oficiais da
PGFN. A prorrogacdo do
prazo amplia o alcance da
medida e busca estimular a
regularizagdao fiscal como
forma de apoiar a recupe-

Aneel monitora riscos no setor
elétrico com novo gabinete

Agéncia Nacional

de Energia Elétri-

ca (Aneel) criou o
gabinete permanente para
acompanhar as condi¢des
de operagao do Sistema In-
terligado Nacional (SIN).
O SIN ¢ responsavel pe-
la integracao da geracdo e
transmissao de energia elé-
trica no Brasil. A publicagao
no DiarioOficial da Unido
(DOU) ocorreu nesta quat-
ta-feira (21) por meio da
Portaria 14 de 2026.

O SIN conecta usinas hi-
droelétricas, termelétricas,
edlicas e solares em prati-
camente todo o territério
nacional. Como intempé-
ries podem acontecer inva-
riavelmente, como perfodos
de estiagem, aumento de
consumo ou falhas opera-
cionais, o sistema elétrico
pode entrar em situagao

de alerta e se faz necessiria
acao coordenada do gover-
no e orgaos reguladores. O
novo gabinete atuara dire-
tamente nesse segmento,
tomando assim decisbes e
acOes mais rapidas.

Este novo gabinete fica-
ra subordinado diretamen-
te a Diretoria Colegiada
da Aneel e atuard com o
monitoramento continuo
da situacao do sistema elé-
trico, reportando ao Mi-
nistério de Minas e Ener-
gia (MME), além de dar
suporte nas medidas para
garantir a seguranca do su-
primento de energia. Este
gabinete sera coordenado
por Giacomo Bassi, supe-
rintendente de Fiscalizagao
dos Servicos de Transmis-
sdo, e contara com repre-
sentantes de diversas areas
da Aneel.

Para a CEO de Estraté-
gia da EcoPower Eficiéncia
Energética, Nachila Santos,
as atribui¢oes do novo gabi-
nete vao de encontro a um
anseio de todo o segmento
elétrico, que atualmente so-
fre com a demora nas toma-
das de decisao e acao dos
orgaos competentes sempre
que necessario na resolugao
dos problemas.

“Inconvenientes  sem-
pre podem ocorrer. Nao é
sempre que conseguimos
antecipar problemas e sé
tomamos consciéncia quan-
do eles ocorrem. Onde sdo
necessarias decisoes asserti-
vas para viabilizar a melhor
resolucao dos problemas. O
novo gabinete da Aneel po-
de ser uma solucio efetiva,
para que, sempre que neces-
sario, o sistema elétrico nao
sofra tanto quando surgi-

racdo dos pequenos nego-
cios.

A PGFN reforca que a
renegociagdo de dividas
ndo se confunde com o pe-
dido de reenquadramento
no Simples Nacional, que
ocorre no inicio de cada
ano. Cada procedimento
tem regras proprias e deve
ser feito separadamente.

Até 30 de janeiro vigo-
ra o prazo exclusivo para
aderir as modalidades de
renegociacdo da divida
ativa da Unido, e até 31 de
janeiro o prazo distinto pa-
ra pedir retorno ao Simples
Nacional por MEIs desen-
quadrados do regime.

rem essas eventualidades”,
ressaltou.

Nichila
a EcoPower, desde seu ini-

aponta  que
cio, sempre buscou acom-
panhar cada projeto em
todo detalhe, para mitigar
a0 maximo possiveis equi-
vocos: “Em todo o proces-
so, desde a tratativa com o
cliente até o pds-venda, a
EcoPower busca acompa-
nhar em todos os detalhes
para que erros niao acon-
tecam. E claro que, pela
propor¢ao que a empre-
sa alcancou de atender ao
Brasil todo, é, praticamen-
te, impossivel que alguma
ou outra eventualidade
ocorra. Mas buscamos a
resolu¢ao dos problemas
com agilidade e, sobretudo,
equidade. Nossos clientes
tém nosso respeito”, fina-
liza.

Plantacao perto de rodovias e turismo receptivo

a retomada dos

trabalhos legis-

lativos, em feve-
reiro, o Plenario do Senado
pode votar projeto que au-
toriza atividades agricolas ao
longo de rodovias. O Proje-
to de Lei (PL) 1.533/2023 ¢é
um dos cinco relacionados
a infraestrutura e desenvol-
vimento regional prontos
para votacdo. A proposta,
do deputado Misael Varella
(PSD-MG), permite que o
Poder Executivo conceda o
uso das faixas de dominio
(areas laterais das estradas,
de utilidade publica) para
proprietarios de terras vizi-
nhas (lindeiras).

O objetivo é a implanta-
¢ao de lavouras anuais ou
reflorestamento com vege-
tacio nativa, desde que a
seguranca do transito nao
seja afetada. Atualmente,

a legislacio permite ape-
nas o reflorestamento por
até 25 anos. Pelo projeto, o
controle da vegetagao local
passa a ser responsabilidade
do concessionario. As in-
formagoes sao da Agéncia
Senado.

No Senado, o projeto ja
foi aprovado pela Comissio
de Agricultura e Reforma
Agraria (CRA) e pela Co-
missao de Infraestrutura
(CI). Se aprovado no Plena-
rio da Casa, segue para san-
¢ao presidencial.

Também esta na pauta o
PL 4.553/2023, que ctia o
Selo de Engenharia ou Ar-
quitetura Solidaria. A ini-
ciativa do deputado Tulio
Gadclha (Rede-PE) home-
nageia empresas e profissio-
nais de engenharia, arquite-
tura ou construgao civil que
executarem ou financiarem

projetos para atendimento
de comunidades de baixa
renda.

O texto passou pelas co-
missdes de Assuntos So-
ciais (CAS) e de Infraestru-
tura (CI), e vai para sangao
presidencial se for aprova-
do pelos senadores. A certi-
ficagao exige a conclusao de
projetos de habitacao ou sa-
neamento para inscritos no
CadUnico e o uso de técni-
cas sustentaveis e politicas
de equidade na contratagao
de pessoal.

O Plenario também pode
votar o PL 4.099/2023, do
deputado Helder Salomao
(PT-ES), que reconhece as
atividades das empresas de
turismo receptivo. Para ga-
rantit que a proposta nao
conflite com leis publicadas
recentemente, a relatora na

Comissao de Desenvolvi-

mento Regional (CDR), se-
nadora Ana Paula Lobato
(PDT-MA), apresentou um
substitutivo (texto alernati-
VO) que, caso seja aprovado
no Plenario, voltara para
analise dos deputados.

Pelo texto da senadora,
as agencias de receptivo
passam a ter uma defini-
cao clara na Lei 12.974, de
2014, sendo caractetrizadas
por atuar exclusivamen-
te ou prioritariamente na
prestagaio de servicos tu-
risticos no destino visitado,
abrangendo: atividades de
recep¢ao e acolhimento de
turistas; servicos de traslado
e transporte local; elabora-
¢ao, comercializacio e exe-
cugao de roteiros e passeios
turisticos; assisténcia, orien-
tacgdo e acompanhamento
ao turista durante sua per-
maneéncia no local.
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BVIX anuncia os ganhadores
da Rota dos Campoes

Empresa levara os vencedores para a Africa do Sul

ancada pela segu-

radora no inicio

e outubro do ano

passado, a Campanha Rota
dos Campedes BVIX 2025
chegou ao fim atingindo
seus objetivos e superando
expectativas. “Mais do que
uma acao de vendas, ela foi
um marco estratégico para a
BVIX, consolidando nossa
proposta de valor e fortale-
cendo a proximidade com os
corretores. Atingimos os ob-
jetivos propostos ao impul-
sionar producao, engajamen-
to e reconhecimento, criando
uma cultura de meritocracia

alinhada ao nosso posiciona-

Calheiros revela que tive-
ram uma participa¢do ex-
pressiva em todo pafs, refle-
tindo o interesse genuino do
mercado pela BVIX e pela
proposta da campanha. Se-
gundo Adalber Kupcinskas
Alencar, diretor comercial
da seguradora, foi uma gra-
ta surpresa nao ter havido
uma concentra¢ao regional,
ainda que a competi¢ao te-
nha sido acirrada em regi-
oes com maior volume de
negbcios como Rio e Sao
Paulo. “Além dessas regides
também tivemos campedes
em Porto Alegre, Caxias do

Sul, Goiania, entre outras”,

mento com Os corretores.
Levar os vencedores para
um destino internacional
¢ mais que um prémio. Na
visdo do presidente Edson
Calheiros é uma experiéncia
transformadora que celebra
conquistas, amplia reper-
tério e cria memorias mar-
cantes. “E a materializacio
do nosso compromisso em
valorizar quem constréi re-
sultados junto conosco”.

O diretor comercial,
Adalber Kupcinskas Alen-
car, considera como prin-
cipais indicadores do re-
sultado da campanha o

crescimento sustentavel, o

ceiros mais recentes, além, é
claro, do maior estreitamen-
to do relacionamento entre
eles.

Os premiados da Rota
dos Campedes BVIX 2025
foram divulgados através
do hotsite oficial da campa-
nha: https://www.rotados-
campeoesbvix.com.br/ho-
me/. Como aprendizados a
seguradora leva da primeira
edi¢ao, que campanhas bem
estruturadas, com comuni-
cacao clara, critérios trans-
parentes e premiagoes rele-
vantes, geram alto impacto.
Também refor¢am a impor-

tancia de estar proximo do

mento de longo prazo”, de-  fala o diretor comercial.
clara Edson Calheiros, presi-

dente da BVIX Seguradora.

A campanha impactou

positivamente o relaciona-

aumento do volume de pré-  corretor, entender suas ne-

mio com os principais par-  cessidades e reconhecer seu

ceiros, bem como com par-  esforgo.

A!BODYTECH PARTICIPACOES S.A.
CNPJ N°07.737.623/0001-90 - NIRE 33.3.0027725-1 i
EDITAL DE CONVOCACAO - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Ficam convocados os acionistas da A!Bodytech Participacdes S.A. (“Com-
panhia”) a se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria (“AGE”) no dia
30/01/2026, as 10:00, de modo exclusivamente digital, para deliberar sobre
a seguinte ordem do dia: (i) Apreciar e aprovar o Protocolo e Justificagado de
Incorporagéo, pela Companhia, da subsidiaria BT Leblon Fitness Center Aca-
demia de Ginastica Ltda (“BT Leblon”); (ii) Ratificar a nomeacéo e contratagéo
de empresa especializada responsavel pela avaliagao do patriménio liquido da
BT Leblon; (iii) Apreciar e aprovar o Laudo de Avaliagéo do patriménio liquido
da BT Leblon; e (iv) Autorizar a diretoria da Companhia a praticar todos os
atos necessarios a implementagéo das matérias objeto da Ordem do Dia. A
AGE ocorrera de forma remota, por meio da plataforma “Zoom”. Os acionistas
que desejarem participar da AGE deverao solicitar o link de acesso a platafor-

ma atraves do e-mail juridico.empresarial@bodytech.com.br. Rio de Janeiro,
19/01/2026. Alexandre Accioly - Presidente do Conselho de Administragéo

GOVERNO DO ESTADO

RIO DE JANEIRO

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSFORMAGAO DIGITAL

CENTRO DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E
COMUNICAGAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - PRODERJ

COMISSAO DE PREGAO - AVISO

O CENTRO DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - PRODERJ comunica aos
interessados sobre o adiamento do PREGAO ELETRONICO para o
REGISTRO DE PRECOS — PE-RP N° 019/2025, Tipo Menor Prego
Por Lote - (Processo n°® SEI-430002/001510/2024), cujo objeto é:
Registro de Precos para a aquisicdo de console de gerenciamento,
agentes de protecao de dados para banco de dados, agentes para
compartilhamento seguro de base de dados, agentes de protecao
de dados para servidores de arquivo (file servers), agentes de
protecéo de dados para contéineres, agentes de protecao de dados
para aplicagdo, agentes para gestdo de chaves local, e prestacdo
dos servicos de plataforma de anonimizacdo e gerenciamento de
chaves criptograficas, controle de acesso, visibilidade e rastreabilidade
de utilizacdo de dados em servidores de arquivos, banco de dados,
infraestrutura em nuvem (laaS), plataforma como servigo (PaaS)
e software como servigo (SaaS), incluindo servigo de instalacao,
configuragdo da solugdo, integragdes necessarias com solugbes de
terceiros e servigos especializados, conforme Anexo | (Especificagdes
Técnicas do Objeto) do Termo de Referéncia, bem como treinamentos
operacionais das solugdes contratadas, voltados para os técnicos
da CONTRATANTE, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos, para o dia 05/02/2026 as 11h00.

SERRA DA MESA TRANSMISSORA DE ENERGIA S.A.
CNPJ/MF n°07.762.066/0001-68 / NIRE 33.3.0028383-8
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 23 DE JANEIRO DE 2026
Ata lavrada em forma de sumario, nos termos do paragrafo 1°,
do artigo 130, da Lei n°® 6.404/76.
1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 23 de janeiro de 2026, as 9h00min,
em primeira convocagéao, na sede social da Companhia, na Avenida Presidente
Vargas, n® 955, 14° andar, sala 1401 (parte), Centro, Cidade e Estado do Rio
de Janeiro, CEP: 20.071-004. 2. CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensada,
nos termos do § 4° do artigo 124 da Lei n° 6.404/76 (“Lei das S. A. ") e do § 3°
do artigo 13 do Estatuto Social da Companhia, em face da presenca da State
Grid Brazil Holding S.A., detentora de acBes representativas da totalidade do
capital social da Companhia (“Acionista”), representada por seus representan-
tes legais, conforme registro e assinaturas constantes do Livro de Presenca
de Acionistas. 3. MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Tao Sun, nos
termos do artigo 13, § 2° do Estatuto Social da Companhia, e secretariados
pela Srta. Yarui Dun. 4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (1) a redugdo do
capital social da Companhia, em R$ 175.000.000,00 (cento e setenta e cinco
milhdes de reais), mediante o cancelamento de 175.000.000 (cento e setenta
e cinco milhdes) de acdes ordinarias e nominativas, conforme previsdo dos
artigos 173 e 174 da Lei 6.404/16; (2) alterar a redacao do caput do artigo 6° do
Estatuto Social e consolidar o Estatuto Social da Companhia; e (3) autorizar a
Diretoria Executiva da Companhia e/ou seus procuradores ou representantes
a praticarem todos os atos necessarios a implementacéo das deliberaces,
registro e publicacédo da presente Ata. DELIBERACOES: Iniciada a reuniao, o
Presidente indicou a Srta. Yarui Dun para secretariar os trabalhos. Em segui-
da, por proposta do Presidente, a Acionista da Companhia aprovou a lavratura
da ata desta Assembleia Geral Extraordinaria em forma de sumério, na forma
do paragrafo 1°, do artigo 130, da Lei n° 6.404/76. Dispensada a leitura das
matérias constantes da Ordem do Dia, uma vez que séo de seu inteiro conhe-
cimento, a Acionista deliberou o que segue: 5.1 Redugé&o do capital social da
Companhia, em R$ 175.000.000,00 (cento e setenta e cinco milhdes de re-
ais). 5.1.1 Com relagéo ao item (1) da Ordem do Dia, considerando o exces-
so de capital em relacéo ao objeto e as operacdes atualmente desenvolvidas
pela sociedade, a Acionista aprovou a reducao do capital social, nos termos
do artigo 16, alinea “c” do Estatuto Social, que passara de R$ 355.358.824,00
(trezentos e cinquenta e cinco milhdes, trezentos e cinquenta e oito mil, oito-
centos e vinte e quatro reais) para R$ 180.358.824,00 (cento e oitenta milhdes,
trezentos e cinquenta e oito mil, oitocentos e vinte e quatro reais), resultando
em uma reducao de R$ 175.000.000,00 (cento e setenta e cinco milhdes de
reais), pelo cancelamento de 175.000.000 (cento e setenta e cinco milhdes)
de acdes ordinarias e nominativas, em conformidade com o artigo 173 da Lei
n° 6.404/76. 5.1.2 Nos termos do artigo 174 da Lei n° 6.404/76, a reducao de
capital social ora aprovada sera eficaz apds o decurso do prazo legal de 60
(sessenta) dias contados da publicac@o da presente ata, desde que nao haja
oposigao de credores. 5.1.3 Dessa forma, o capital social da Companhia pas-
sara de R$ 355.358.824,00 (trezentos e cinquenta e cinco milhdes, trezentos e
cinquenta e oito mil, oitocentos e vinte e quatro reais) para R$ 180.358.824,00
(cento e oitenta milhdes, trezentos e cinquenta e oito mil, oitocentos e vinte
e quatro reais), representado por 180.358.824 (cento e oitenta milhdes, tre-
zentos e cinquenta e oito mil, oitocentos e vinte e quatro) agoes ordinérias e
nominativas com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. 5.2 Alteragao
da redacgéo do Artigo 6° e consolidacéo do Estatuto Social da Companhia: 5.2.1
Passando ao item (2) da Ordem do Dia, considerando a deliberagéo do item
5.1 acima, nos termos do artigo 16, alinea “d” do Estatuto Social, a Acionista
aprovou a alteracédo da redagdo do Artigo 6° do Estatuto Social da Compa-
nhia, que passa a vigorar com a seguinte redacao: “Artigo 6° — O capital social
totalmente subscrito e integralizado é de R$ 180.358.824,00 (cento e oitenta
milhdes, trezentos e cinquenta e oito mil, oitocentos e vinte e quatro reais), divi-
dido em 180.358.824 (cento e oitenta milhdes, trezentos e cinquenta e oito mil,
oitocentos e vinte e quatro) ag8es ordinarias e nominativas, com valor nominal
de R$ 1,00 (um real) cada uma.” 5.2.2 Em razédo da deliberagdo acima, fica
aprovada a consolidacéo do Estatuto Social da Companhia, considerando-se
ratificados todos os demais artigos nao alterados pela presente, o qual passa
a vigorar na forma do Anexo |. 5.3 Autorizagdo aos Administradores a praticar
atos necessarios. 5.3.1 No que se refere ao item (3) da Ordem do Dia, a Acio-
nista autorizou a Diretoria Executiva da Companhia e/ou seus procuradores
ou representantes a adotar todas as acdes necessarias para implementar e
formalizar as deliberagdes feitas nesta reunido, bem como a praticar todos e
quaisquer atos necessarios ao registro da presente ata nos 6rgaos e livros pro-
prios e os demais atos aqui previstos e na lei aplicavel. 5. ENCERRAMENTO:
Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a presente Assembleia, da
qual se lavrou a presente Ata que, lida e achada conforme, foi por todos os pre-
sentes assinada. A presente certiddo é copia fiel da ata original lavrada em livro
proprio. Rio de Janeiro, 23 de janeiro de 2026. MESA: Tao Sun - Presidente.
ESTATUTO SOCIAL DA
. SERRA DA MESA TRANSMISSORA DE ENERGIAS.A.
CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, OBJETO, FORO E DURACAO.. Arti-
go 1° — A Serra da Mesa Transmissora de Energia S.A. é uma sociedade por
acBes, regida pelo disposto no presente Estatuto Social e pelas demais dispo-
sicOes legais aplicaveis. Artigo 2° — A Companhia tem sua sede na Av. Presi-
dente Vargas, n° 955, 14° andar, sala 1401 (parte), Centro, na Cidade do Rio de
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, CEP 20.071-004. Paragrafo Unico: ACom-
panhia possui quatro filiais, localizadas nos seguintes enderegos: a) Rodovia
DF-280, Km 10, Recanto dgs Emas — Brasilia — DF, CEP 72.667-400; b) Rodo-
via BR 040, km 6,5, s/n — Area Rural de Paracatu, Paracatu — Minas Gerais —
MG — CEP: 38609-899; c) Rod. BR 040, Km 39, Zona Rural de Luziénia, Estado
de Goias; d) Rodovia BR 020, Km 12, S/N, Municipio de Correntina, Estado da
Bahia, CEP 47.650-000. Artigo 3° — A Companhia, por deliberagéo do Conse-
Iho de Administrag&o, podera, independentemente de reforma estatutéria, alte-
rar a sua sede para outro enderego na cidade do Rio de Janeiro e, mediante
deliberacé@o da Diretoria, abrir, transferir ou fechar filiais, sucursais, agéncias
ou escritorios de qualquer espécie, em qualquer parte do territério nacional.
Artigo 4° — A Companhia tem por objeto social: (i) a exploracéo de concessoes
de servigos publicos de transmisséo, prestados mediante a implantacéo, cons-
trucé@o, operacdo e manutengdo de instalagfes de transmisséo, incluindo os
servigos de apoio e administrativos, provisao de equipamentos e materiais de
reserva, programacao, medi¢des e demais servicos complementares necessa-
rios a transmisséo de energia elétrica, segundo os padrdes estabelecidos na
legislagdo e regulamentos; e (ii) a prestagao de servicos de implantagéo, cons-
trucdo, montagem, operacao e manutencao de instalagdes de transmissao in-
cluindo os servicos de apoio e administrativos, provisédo de equipamentos e
materiais de reserva, programacéo, medicdes e demais servicos complemen-
tares necessarios a transmissao de energia elétrica. Artigo 5° — A Companhia
possui prazo de durac¢éo indeterminado. CAPITULO Il — CAPITAL SOCIAL E
ACOES. Artigo 6° — O capital social totalmente subscrito e integralizado é de

R$ 180.358.824,00 (cento e oitenta milhdes, trezentos e cinquenta e oito mil,
oitocentos e vinte e quatro reais), dividido em 180.358.824 (cento e oitenta mi-
Ihdes, trezentos e cinquenta e oito mil, oitocentos e vinte e quatro) acdes ordi-
narias e nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. Para-
grafo Primeiro — O aumento de Capital Social até o limite do Capital Social
Autorizado sera aprovado pelo Conselho de Administracéo, independentemen-
te de reforma estatutaria. Paragrafo Segundo —As Ag6es sdo indivisiveis em
relacdo a Companhia e cada acgao ordinaria nominativa confere ao seu titular o
direito a 1 (um) voto nas deliberacdes de acionistas, as quais serdo tomadas na
forma deste Estatuto Social e da legislacéo aplicavel. Paragrafo Terceiro —As
acbes ndo sdo representadas por cautelas, presumindo—se a respectiva pro-
priedade pela inscricdo do nome do acionista no Livro de Registro de A¢bes
Nominativas. Artigo 7° — A Companhia podera emitir agdes ordinarias e prefe-
renciais, sem guardar propor¢éo com as espécies ou classes ja existentes, ou
gue possam vir a existir, observado, quanto as acdes preferenciais, o limite
maximo previsto em lei. Artigo 8° — A subscrigdo de novas agdes devera ser
realizada durante a propria Assembleia que aprovar o aumento do capital, sal-
vo se outro prazo for fixado pelo respectivo 6rgéo. A integralizagao das agdes
subscritas devera ser realizada na(s) data(s) de pagamento prevista(s) no bo-
letim de subscri¢do. Se o boletim de subscrigdo for omisso quanto a data ou o
prazo de integralizacéo, o preco de emisséo das agdes considera—se devido na
data da respectiva subscricdo. Artigo 9°— Em caso de resgate ou amortizacao,
todas as agOes ordinarias terdo o mesmo tratamento. Artigo 10 — A compa-
nhia, nos termos da Lei, podera adquirir agées de sua emisséo para cancela-
mento, manutencéo em tesouraria ou posterior alienagdo, mediante delibera-
céo da Assembleia Geral, observadas as normas legais e demais disposi¢oes
aplicaveis. Artigo 11 — A companhia, nos termos da lei, podera emitir acdes
preferenciais e bonus de subscri¢do, por deliberacdo da Assembleia Geral de
acionistas. CAPITULO IIl - ORGAOS DA COMPANHIA. Artigo 12 — Séo 6r-
gaos da Companhia: (1) a Assembleia Geral; (1) o Conselho de Administragéo;

(1) a Diretoria; e (IV) o Conselho Fiscal de funcionamento nao permanente.
Paragrafo Unico — A administragdo da Companhia cabera ao Conselho de
Administracao e a Diretoria, com poderes conferidos pela lei aplicavel e pelo
presente Estatuto. SECAO | — DA ASSEMBLEIA GERAL. Artigo 13 — A As-
sembleia Geral € o 6rgao deliberativo maximo da Companhia e reunir—se—a: (i)
ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses seguintes ao encerramento do
exercicio social, para deliberar sobre as matérias constantes do Artigo 132 da
Lei n® 6.404/76 e suas alteracdes; e (ii) extraordinariamente, sempre que 0s
interesses sociais 0 exigirem ou quando convocada na forma desse Estatuto
Social, respeitadas as disposi¢oes legais. Paragrafo Primeiro —A convocagéo
da Assembleia Geral sera feita pelo Conselho de Administragéo, por um acio-
nista ou pelo Conselho Fiscal, quando instalado, observado o previsto no Para-
grafo Unico do Artigo 123 da Lei n® 6.404/76. Paragrafo Segundo —A Assem-
bleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho ou, em sua auséncia,
por qualquer um dos presentes, eleito na ocasiao, que escolhera, também den-
tre os presentes, um secretario. Paragrafo Terceiro — Sera dispensada a con-
vocacao quando a Assembleia Geral contar com a presenca de acionistas re-
presentando a totalidade do capital social, nos termos do Artigo 124, Paragrafo
4°daLei 6.404/76. Artigo 14 — Os presentes a Assembleia Geral deverdao com-
provar sua condigdo de acionista de acordo com a legislacéo aplicavel, poden-
do o acionista fazer—se representar por procurador. Artigo 15 — A Assembleia
Geral devera reunir—se ordinariamente, na forma da lei e deste Estatuto, com a
finalidade de: (a) examinar as contas da Administracéo, discutir e votar as de-
monstragdes financeiras referentes ao exercicio fiscal anterior, instruidas pelo
parecer do Conselho Fiscal, se instalado; (b) deliberar sobre destinagéo do lu-
cro liquido do exercicio e distribuicdo de dividendos; (c) eleger e destituir os
administradores da Companhia e nomear o Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo; Artigo 16 — A Assembleia Geral podera reunir-se extraordinaria-
mente sempre que convocada na forma da lei ou deste Estatuto, com a finalida-
de de aprovar e deliberar: (a) fixagdo da remuneragéo global dos membros do
Conselho de Administracéo e da Diretoria, bem como a remuneragéo do Con-
selho Fiscal, se instalado; (b) registro (ou cancelamento) da Companhia como
uma companhia de capital aberto na Comisséo de Valores Mobiliarios; (c) qual-
quer aumento ou reducéo do capital social autorizado ou subscrito; (d) as alte-
racOes do Estatuto Social; (e) qualquer alteragdo do nhome da Companhia; (f)
qualquer suspenséo ou cessacao do exercicio de quaisquer direitos das Acio-
nistas; (g) alteracéo do tipo societario da Companhia; (h) forma de liquidagao e
nomeacao do liquidante, nos casos de dissolu¢éo da Companhia previstos em
lei, nos termos deste Estatuto Social; e (i) autorizar a oferta de garantia, em-
préstimo ou a assungao de dividas, pela Companhia, quando em beneficio ou
em favor de terceiros; (j) deliberar sobre quaisquer outros assuntos ndo previs-
tos neste Estatuto Social que ndo estejam de outra forma previstos na Lei das
Sociedades por Agdes. Paragrafo Primeiro — Os acionistas poderao partici-
par das Assembleias remotamente, por qualquer meio que permita a sua iden-
tificacéo e a sua participagéo nas discussdes e deliberagdes a serem tomadas.
Os votos poderao ser consignados em verséo escrita eletronica, através de
correio eletrénico ou outro meio eletrdnico. A ata da reunido indicara a forma de
presenca de cada Acionista ou representante do Acionista e devera ser assina-
da por todos os membros presentes. Paragrafo Segundo — Exceto se disposto
de forma diversa na legislacéo aplicavel ou neste Estatuto, as decisdes da As-
sembleia Geral serao tomadas por maioria absoluta de votos. A maioria absolu-
ta dos votos refere—se a maioria (50%+1) dos votos emitidos pelas a¢des com
direito a voto detidas por todos os Acionistas. SECAO Il—-DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO. Artigo 17 — O Conselho sera composto de no minimo 3
(trés) Conselheiros titulares que seréo eleitos pela Assembleia Geral para um
mandato unificado de 2 (dois) anos, permitidas reeleigdes por igual periodo.
Paragrafo Primeiro — Em caso de vacancia, renuncia e impedimento definitivo
de qualquer membro do Conselho de Administragdo este sera substituido pela
Assembleia Geral, e exercera suas fungdes pelo restante do mandato atual.
Paragrafo Segundo — O Presidente do Conselho de Administragdo sera no-
meado pela Assembleia Geral no momento da elei¢do dos membros do Conse-
Iho de Administracédo, podendo ser destituido(a) a qualquer tempo pela propria
Assembleia. Paragrafo Terceiro — Os Conselheiros poderéo renunciar ao seu
direito a remuneracao, desde que por escrito, sendo que a retratagao da renin-
cia ndo confere direito a receber qualquer remuneracéo referente ao periodo
anterior a retratagdo. Paragrafo Quarto — O prazo de gestdo dos membros do
Conselho de Administracdo da Companhia se estendera até a investidura dos
novos administradores eleitos na assembleia geral. Artigo 18 — O Conselho de
Administragao reunir-se—a quando convocado na forma deste Estatuto Social,

dispensadas as formalidades de convocacéo e sanadas eventuais falhas, nas
reunibes em que estiverem presentes todos os membros do Conselho de Ad-
ministragcdo. Paragrafo Unico — As reunides do Conselho de Administragao
podem ser convocadas por qualquer membro do Conselho e serdo instaladas
mediante a presenc¢a da maioria absoluta dos seus membros, sendo presididas
pelo Presidente. Artigo 19 — E competéncia do Conselho de Administragao,
adicionalmente as demais atribuicdes previstas em lei e neste Estatuto Social:
(a) fixar as diretrizes gerais dos negocios da Companhia, e supervisionar e

examinar, a qualquer momento, a gestdo da Diretoria Executiva; (b) proferir
parecer sobre o Relatério de Administragao, as contas da Diretoria e as de-
monstragdes financeiras, e propor a Assembleia Geral a alocacéo do lucro li-
quido de cada exercicio fiscal; (c) declarar dividendos intermediarios ou inter-
calares, nos termos da legislagao em vigor, bem como juros sobre capital pro-
prio, sujeito aos termos deste Estatuto Social; (d) aprovar o aumento do capital
social, dentro do limite do capital social autorizado; (e) aprovar a emissao de
debentures e notas promissoérias para distribuicdo publica ou privada, nos ter-
mos da legislacéo vigente; (f) autorizar a assinatura de atos e contratos pela
Companhia, desde que se refiram a operagdes de financiamento, venda, ces-
séo, transferéncia, alienagéo, oneragéo ou aquisi¢cao de ativos da Companhia,
a constituicdo de_garantias, ou & realizacdo de investimentos em nome da
Companhia. SECAO Il — DA DIRETORIA EXECUTIVA. Artigo 20 — A Diretoria
da Companhia sera composta de 02 (dois) até 09 (nove) membros, sendo um
Diretor Presidente e até 08 (oito) Diretores sem designagao especifica. Para-
grafo Primeiro — Os membros da Diretoria Executiva devem residir no Brasil e
serdo eleitos pelo Conselho de Administragdo para um mandato unificado de 2
(dois) anos, com a possibilidade de reelei¢éo, individual ou coletiva, e assumi-
réo o cargo mediante a assinatura do termo de posse. O mandato dos Diretores
se estendera até a posse de seus sucessores. Paragrafo Segundo — Os Dire-
tores podem renunciar ao seu direito a remuneragao, desde que o fagam por
escrito, sem direito a receber qualquer compensacéo pelo periodo anterior &
renuncia. Artigo 21 — Os Diretores séo investidos de todos os poderes neces-
sarios a representagéo, administragéo, gestdo dos negdécios e operagdes ordi-
néarias da Companhia, assim como para a pratica de todos os atos, contratos e
transagOes que se relacionarem com o objeto social, incluindo a nomeacéao de
procuradores em nome da Companhia, sujeitos as limitacbes estabelecidas
neste Estatuto e ressalvadas as matérias de competéncia privativa da Assem-
bleia Geral e aquelas atribuidas ao Conselho de Administracédo. Artigo 22 — A
Companhia sera representada ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
pela assinatura de: (i) dois Diretores em conjunto; (ii) um Diretor Executivo em
conjunto com um procurador; ou (iii) um ou mais procuradores, devidamente
constituidos com poderes especificos, agindo de acordo com os termos e limi-
tacoes estabelecidos na respectiva procuraggo. Paragrafo Unico — A outorga
de poderes pela Companhia sera realizada conjuntamente por dois Diretores,
especificando os poderes concedidos, e terdo validade maxima de doze (12)
meses, exceto aquelas concedidas com poderes ad judicia, que poderao per-
manecer em vigor por prazo indeterminado, e aquelas concedidas nos termos
dos contratos de financiamento da Companhia, que permanecerdo validas
pelo prazo de vigéncia do respectivo contrato. Artigo 23 — As atribuicdes dos
Diretores Executivos serdo estabelecidas pelo Conselho de Administracéo,
além do exercicio dos poderes conferidos pela lei e pelo presente Estatuto
Social. Paragrafo Unico — E vedado aos representantes da Companhia prati-
car atos estranhos ao objeto social, bem como prestar garantias, celebrar con-
tratos de empréstimo e/ou assumir obrigagdes em beneficio ou em favor de
terceiros, sem o consentimento prévio e expresso da Assembleia Geral. Artigo
24 — E de competéncia da Diretoria Executiva: (a) tomar todas as medidas ne-
cessarias para a regular operacdo da Companhia, e implementar as decisoes
do Conselho de Administracéo e dos Acionistas. Paragrafo Unico — As regras
estabelecidas na Secdao Il relativas a convocagao, instalagcao e condugao das
reunides do Conselho de Administracédo aplicar-se-do, conforme o caso, as
reunides da Diretoria Executiva, salvo disposi¢cdo em contrério neste Estatuto
Social. SECAO IV — DO CONSELHO FISCAL. Artigo 25 — A Companhia tera
um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente nos termos da lei, com
as fungdes definidas em lei, composto de 3 (trés) membros efetivos e suplentes
em igual nimero, eleitos pela Assembleia Geral. Os membros do Conselho
Fiscal exerceréo seus cargos até a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se
realizar ap6s sua eleigéo, e poderdo ser reeleitos. CAPITULO IV — DO EXER-
CiCIlO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DESTINA(;AO DOS
LUCROS. Artigo 26 — O exercicio social tem inicio em 1° de janeiro e termina
em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo levantados pela Diretoria o
balango patrimonial e as demais demonstragdes financeiras previstas em lei e
de acordo com os principios da contabilidade geralmente aceitos. Artigo 27 —
O Conselho de Administragdo submetera o balango patrimonial, as demais de-
monstragdes financeiras, acompanhados do respectivo parecer dos auditores
independentes, e a proposta de destinacéo do lucro liquido do exercicio e de
distribuic@o de dividendos a Assembleia Geral, para deliberagdo. Paragrafo
Primeiro — O lucro liquido apurado no exercicio podera ter a seguinte destina-
¢ao: (a) a parcela de 5% (cinco por cento) sera deduzida para a constituicdo da
reserva legal, que ndo excedera 20% (vinte por cento) do capital social; (b) os
acionistas terdo direito a um dividendo anual correspondente a 1% (um por
cento) do lucro liquido descontada a parcela referente a reserva legal, salvo
determinac&o em contrario por unanimidade de votos dos acionistas presentes
em Assembleia Geral com base em proposta da administracéo; (c) caso o sal-
do das reservas de lucros ultrapasse o capital social, a Assembleia Geral deli-
berara sobre a aplicacao do excesso na integralizagao ou no aumento do capi-
tal social ou, ainda, na distribuicdo de dividendos adicionais aos acionistas.
Paragrafo Segundo — A Companhia podera levantar balancos mensais ou
semestrais, podendo, por deliberagdo do Conselho de Administragao, declarar
(i) dividendos intercalares, apurados a conta de lucros apurados nesses balan-
¢os, ou (ii) dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados e/ou de
reservas de lucros existentes, conforme as demonstragdes financeiras anuais
dos exercicios anteriores, observadas as restrigdes legais. Os dividendos inter-
mediarios poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Artigo 28
— Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo pagos nos prazos fixados pela
Assembleia ou previstos em lei e, se ndo reclamados dentro de 3 (trés) anos
contados da publicagdo do ato que autorizou sua distribuicdo, reverterao em
favor da Companhia, sendo convertidos em reserva de capital. Artigo 29 — Os
6rgaos da administragcdo poderédo pagar ou creditar juros sobre o capital pro-
prio nos termos do Artigo 9°, 87°, da Lei n® 9.249, de 26.12.1995, e legislagdo e
regulamentagédo pertinentes. Cabera ao Conselho de Administracéo fixar o pra-
zo de pagamento, ou crédito, dos juros sobre o capital proprio, apurados con-
forme balangos anuais, semestrais ou levantados em periodos menores. CA-
PITULO V — DA LIQUIDACAO. Artigo 30 — A Companhia dissolver—se—a nos
casos previstos em lei ou em virtude de deliberacéo da Assembleia Geral. Arti-
go 31 -AAssembleia Geral estabelecera a forma de liquidagao, elegera o liqui-
dante e, se necessario, na forma da lei, instalard o Conselho Fiscal para o peri-
odo da Ilqwdagao elegendo seus membros e fixando—lhes a respectivas re-
muneracdes. CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS. Artigo 32 — A
Companhia observaréa e cumprira, integralmente, todos os termos de seu Esta-
tuto Social, nos termos da lei, sendo ineficazes em relagdo a Companhia quais-
quer dellberagoes dos 6rgéos sociais que contrariem o disposto em tal instru-
mento. Paragrafo Unico — N&o se registrara nos livros sociais, sendo nula e
ineficaz em relagédo a Companhia, ao acionista e a terceiros, a alienagéo ou
oneracao de quaisquer agdes em violagéo ao presente instrumento arquivados
na sede da Companhia.




6 Financeiro

Sexta-feira, 23 de janeiro de 2026 ® Monitor Mercantil

Companhia registra crescimento de 26% em 2025

Junto Seguros al-
cancou em 2025
um marco inédito
em sua trajetoria: ultrapas-
sou a marca de R$ 1 bilhao
em prémio direto de Segu-
ro Garantia, representando
um crescimento de 26% em
relagdo ao ano anterior. O

Superintendéncia de Se-
guros Privados (Susep), o
mercado de Seguro Ga-
rantia movimentou cifras
expressivas em 2025, de-
monstrando a relevancia
crescente do produto para
a economia nacional. Com
a solidez dos resultados

InesZ249

Junto Seguros: marco historico de RS 1 bi
em prémio direto de Seguro Garantia

mentos. Os numeros re-
fletem a capilaridade da
operag¢ao ¢ a capacidade
da companhia de atender
desde pequenos negbcios
até grandes corporagdes.

“Atingir R$ 1 bilhao em
prémio direto é o reco-
nhecimento da confianca

do pais”, afirma Roque de
Holanda Melo, CEO da
Junto Seguros.

O executivo destaca, ain-
da, que o marco histérico
acontece N0 MESMO ano em
que a companhia completa
trés décadas desde a emis-
sao de sua primeira apolice

resultado consolida a po- conquistados no ano pas-

sicdo da companhia como sado, a Junto Seguros pro-

referéncia de mercado no jeta um 2026 de continui-

dade no crescimento
Além da marca biliona-

ria, a Junto Seguros tam-

segmento e refor¢a o papel
estratégico das solugoes de
garantia no desenvolvimen-
to economico brasileiro. bém atingiu outro marco
histérico em 2025: ultra-

passou 2 milhées de ap6-

O desempenho da segu-
radora acompanha o mo-
mento positivo do setor,
que segue em trajetoria de
sustentado.

lices emitidas ao longo de
sua historia, atendendo
crescimento mais de 80 mil empresas

De acordo com dados da de diversos portes e seg-

de Seguro Garantia. “Sao 30
anos de pioneirismo, evolu-

que conquistamos
a0 mercado, a0s NOSSOS
parceiros e clientes. Esse
resultado s6 foi possivel
gracas a dedica¢io dos
nossos colaboradores e

junto

¢a0 € compromisso com o
mercado. Ao longo desse
trajetoria, tivemos a capa-
cidade de se transformar,
mantendo a simplicidade e
seguranga, € nos tornamos

a0 investimento constante
em tecnologia, inovagao e
Estamos referéncia nacional, sempre
mantendo os valores de éti-

ca, transparéncia e inovagao

relacionamento.
construindo uma histéria
de crescimento sustentavel
e contribuindo ativamente que nos guiaram desde o

para o desenvolvimento inicio.”

NOVA PRO - MALL PARTICIPACOES LTDA.
CNPJ/MF n° 01,567.311/0001-08 i
EDITAL DE CONVOCACAO - REUNIAO DE SOCIOS
Nos termos do 83° do artigo 1.152 da Lei 10.406 de 10 de janeiro de
2002 (“Cédigo Civil”), ficam convocados os sécios da NOVA PRO - MALL
PARTICIPACOES LTDA. (“Sociedade” a se reunirem em Reunido
Extraordinaria de Sécios, a ser realizada de forma exclusivamente
presencial, no dia 29 de janeiro de 2026 as 10:00 horas, em primeira
convocagdo ou, caso nao se verifique o quérum minimo de sécios
representando % (trés quartos) do capital social, em segunda convocagao
as 10:30 horas, na sede da Sociedade, localizada na Rua Lauro Muller n°®
116, sala 803, Botafogo, Estado do Rio de Janeiro, CEP 22.290-160, a fim
de discutirem e deliberarem a respeito da seguinte ordem do dia: (i) balango
patrimonial levantado em 31 de dezembro de 2025, conforme Clausula
11 do Contrato Social; e (ii) distribuicao de lucros e reservas de lucros da
Sociedade apurados entre 1° de novembro de 2025 e 31 de dezembro de
2025 mediante pagamento, crédito, emprego ou entrega até o dia 31 de
dezembro de 2028. Rio de Janeiro, 19 de janeiro de 2026.
Gustavo José Moreira de Souza - Sécio - Administrador

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A PRIMEIRA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA DE 2026 E PRIMEIRA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA
DE 2026 DA COOPERATIVA UNICOOPRO DE CONSUMO DOS
PROFISSIONAIS DE VENDAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO —
03.02.2026
O Diretor Presidente da COOPERATIVA UNICOOPRO DE CONSUMO
DOS PROFISSIONAIS DE VENDAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
inscrita no CNPJ 29.320.446/0001-85, |IE 11.416.284, NIRE 33.4.0005616-
7, com sede na Avenida Alfredo Balthazar da Silveira, 00580, Loja 116 A,
Recreio dos Bandeirantes, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.790-710, convida
a presenca de todo o quadro societario para comparecer em sua sede
no dia 03.02.2026 com primeira chamada as 18:00h, segunda chamada
as 19:00h e terceira e Ultima chamada as 20:00h, para participar da
PRIMEIRA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE 2026 e PRIMEIRA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 2026 em cumprimento
ao Artigos 44°, 45° e 46° da Lei 5.764/71, para deliberar, votar, aprovar
ou ndo os assuntos constantes deste Edital, quais sejam: PRIMEIRA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE 2026, quais sejam: (1) A
prestacdo de contas dos 6rgdos diretivos da cooperativa no exercicio
2025; (2) O balanco e da destinagdo das sobras apuradas ou rateio
das perdas decorrentes no exercicio 2025 e (3) Efetuar a eleigdo com
rodizio obrigatério anual de 2/3 dos componentes do Conselho Fiscal
para o exercicio 2026/2027. Logo apoés, para participar da PRIMEIRA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 2025 deliberando os
seguintes assuntos: 1) Entrada e saida de associados, (2) Candidatura,
eleicdo e posse de cargos vacantes. Rio de Janeiro, 22 de janeiro de 2026.
Marcos Antonio de Oliveira Braga
Diretor Presidente.

ITUMBIARA TRANSMISSORA DE ENERGIA S.A.
CNPJ/MF n°07.081.467/0001-52 / NIRE 33.3.0028009-0
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 23 DE JANEIRO DE 2026
Ata lavrada em forma de sumario, nos termos do paragrafo 1°, do artigo 130,
dalein®6.404/76.

1. DATA,.HORA E LOCAL: Realizada no dia 23 de janeiro de 2026, as 8h40min,
em primeira convocacao, na sede social da Companhia, na Avenida Presidente
Vargas, n° 955, 14° andar, sala 1401 (parte), Centro, Cidade e Estado do Rio de
Janeiro, CEP: 20.071-004. 2. CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensada, nos
termos do 8§ 4° do artigo 124 da Lein®6.404/76 (“Leidas S.A.”) e do 8 3° do artigo
13 do Estatuto Social da Companhia, em face da presenca da State Grid Brazil
Holding S.A., detentora de agOes representativas da totalidade do capital social
da Companhia (“Acionista”), representada por seus representantes legais, con-
forme registro e assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas. 3.
MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Tao Sun, nos termos do artigo 13,
§ 2° do Estatuto Social da Companhia, e secretariados pela Srta. Yarui Dun. 4.
ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (1) areducéo do capital social da Companhia,
em R$ 320.301.000,00 (trezentos e vinte milhdes, trezentos e um mil reais),
mediante o cancelamento de 320.301.000 (trezentos e vinte milhdes, trezentos
e um mil) agBes ordinarias nominativas, conforme previsdo dos artigos 173e 174
da Lei 6.404/16; (2) alterar a redacao do caput do artigo 6° do Estatuto Social e
consolidar o Estatuto Social da Companhia; e (3) autorizar a Diretoria Executiva
da Companhia e/ou seus procuradores ou representantes a praticarem todos
0S atos necessarios a |mplementa<;ao das deliberacdes, registro e publicacéo
da presente Ata. DELIBERACOES: Iniciada a reunido, o Presidente indicou
a Srta. Yarui Dun para secretariar os trabalhos. Em seguida, por proposta do
Presidente, a Acionista da Companhia aprovou a lavratura da ata desta Assem-
bleia Geral Extraordinaria em forma de sumario, na forma do paragrafo 1°, do
artigo 130, da Lei n° 6.404/76. Dispensada a leitura das matérias constantes
da Ordem do Dia, uma vez que sao de seu inteiro conhecimento, a Acionista
deliberou o que segue: 5.1 Reducéao do capital social da Companhia, em R$
320.301.000,00 (trezentos e vinte milhdes, trezentos e um mil reais). 5.1.1
Com relagéo ao item (1) da Ordem do Dia, considerando o excesso de capital
em relagao ao objeto e as operacdes atualmente desenvolvidas pela socieda-
de, a Acionista aprovou a redugdo do capital social, nos termos do artigo 16,
alinea “c” do Estatuto Social, que passara de R$ 372.543.800,00 (trezentos e
setenta e dois milhdes, qumhentos e quarenta e trés mil e oitocentos reais) para
R$ 52.242.800,00 (cinquenta e dois milhdes, duzentos e quarenta e dois mil e
oitocentos reais), resultando em uma reducéo de R$ 320.301.000,00 (trezentos
e vinte milhdes, trezentos e um mil reais), pelo cancelamento de 320.301.000
(trezentos e vinte milhdes, trezentos e um mil) de a¢des ordinarias nominativas,
em conformidade com o artigo 173 da Lei n° 6.404/76. 5.1.2 Nos termos do
artigo 174 da Lei n° 6.404/76, a reducéo de capital social ora aprovada sera
eficaz apds o decurso do prazo legal de 60 (sessenta) dias contados da publi-
cacdo da presente ata, desde que néo haja oposicéo de credores. 5.1.3 Dessa
forma, o capital social da Companhia passara de R$ 372.543.800 (trezentos
e setenta e dois milhdes, quinhentos e quarenta e trés mil e oitocentos reais)
para R$ 52.242.800,00 (cinquenta e dois milhdes, duzentos e quarenta e dois
mil e oitocentos reais), representado por 52.242.800 (cinquenta e dois milhdes,
duzentos e quarenta e dois mil e oitocentos) a¢fes ordinarias nominativas com
valor nominal de R$ 1,00 (umreal) cadauma. 5.2 Alteracao da redacéo doArtigo
6° e consolidagéao do Estatuto Social da Companhia: 5.2.1 Passando aoitem (2)
da Ordem do Dia, considerando a deliberacédo do item 5.1 acima, nos termos
do artigo 16, alinea “d” do Estatuto Social, a Acionista aprovou a alteracéo da
redacao do Artigo 6° do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com
a seguinte redacao: “Artigo 6° — O capital social totalmente subscrito e integra-
lizado é de R$ 52.242.800,00 (cinquenta e dois milhdes, duzentos e quarenta e
dois mil e oitocentos reais), dividido em 52.242.800 (cinquenta e dois milhdes,
duzentos e quarenta e dois mil e oitocentos) a¢des ordinarias nominativas, com
valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma.” 5.2.2 Em razéo da deliberacéo
acima, fica aprovada a consolidacao do Estatuto Social da Companhia, consi-
derando-se ratificados todos os demais artigos néo alterados pela presente, o
qual passaavigorar naforma doAnexo |. 5.3 Autorizagao aos Administradores a
praticar atos necessarios. 5.3.1 No que se refere ao item (3) da Ordem do Dia,
a Acionista autorizou a Diretoria Executiva da Companhia e/ou seus procura-
dores ou representantes a adotar todas as a¢des necessarias para implementar
e formalizar as deliberacGes feitas nesta reunido, bem como a praticar todos e
quaisquer atos necessarios ao registro da presente ata nos ¢rgaos e livros pro-
prios e os demais atos aqui previstos e na lei aplicavel. 5. ENCERRAMENTO:
Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a presente Assembleia, da qual
se lavrou a presente Ata que, lida e achada conforme, foi por todos os presentes
assinada. A presente certidao € copia fiel da ata original lavrada em livro préprio.
Rio de Janeiro, 23 de janeiro de 2026. MESA: Tao Sun - Presidente.

ESTATUTO SOCIAL DA ITUMBIARA TRANSMISSORA DE ENERGIA S.A.
CAPITULO | -DENOMINACAO, SEDE, OBJETO, FORO E DURACAO Artigo
1°— A ltumbiara Transmissora de Energia S.A. é uma sociedade por ages, re-
gida pelo disposto no presente Estatuto Social e pelas demais disposi¢des le-
gais aplicaveis. Artigo 2° — A Companhia tem sua sede na Avenida Presidente
Vargas, n® 955, 14° andar, sala 1401 (parte), Centro, CEP 20.071-004, na Cida-
de do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro. Paragrafo Unico: ACompanhla
possui 04 (quatro) fI|IaIS localizadas nos seguintes enderecos: (i) Rua O Astro,
s/n (parte), Bairro Chécara Adriana Quito, Rondondpolis, Estado do Mato Gros-
so, CEP 78700-000; (i) Avenida Cinco, Setor Liberdade, Lote 02-A, Quadra 03,
parte, Cidade de Arapord, Estado de Minas Gerais, CEP 38435-000; (iii) Rod. BR
060, Km 374, Fazenda Laje S/N, Zona Rural de Rio Verde, Rio Verde, Estado de
Goiés, Caixa Postal 1034, CEP: 75901-972; e (iv) Fazenda Arapongas, KM 6,5,
S/N®, Zona Rural, Municipio de Ribeirdozinho, Estado do Mato Grosso, CEP:
78.613-000. Artigo 3°—A Companhia, por deliberacéo do Conselho de Adminis-
tragdo, podera, independentemente de reforma estatutéria, alterar a sua sede
para outro endereco na cidade do Rio de Janeiro e, mediante deliberacdo da
Diretoria, abrir, transferir ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou escritérios de
qualquer espécie, em qualquer parte do territério nacional. Artigo 4°—~A Compa-
nhia tem por objeto social: (i) a exploracao de concessdes de servigos publicos
de transmisséo, prestados mediante a implantagdo, construgéo, operacéo e
manutencao de instalagbes de transmisséo, incluindo os servicos de apoio e
administrativos, provisdo de equipamentos e materiais de reserva, programa-
¢ao, medigOes e demais servicos complementares necessarios a transmissao
de energia elétrica, segundo os padrdes estabelecidos na legislagdo e regula-
mentos; e (ii) a prestagdo de servigos de implantagéo, construgcao, montagem,
operagao e manutencao de instalagdes de transmissao incluindo os servicos de
apoio e administrativos, provisdo de equipamentos e materiais de reserva, pro-
gramacao, medicOes e demais servicos complementares necessarios a trans-
missdo de energia elétrica. Artigo 5° — A Companhia possui prazo de duragdo
indeterminado. CAPITULO Il — CAPITAL SOCIAL E ACOES Artigo 6°— O ca-
pital social totalmente subscrito e integralizado é de R$ 52.242.800,00 (cinquen-
ta e dois milhées, duzentos e quarenta e dois mil e oitocentos reais), dividido em

52.242.800 (cinquenta e dois milhdes, duzentos e quarenta e dois mil e oitocen-
tos) com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. Paragrafo Primeiro — O
aumento de Capital Social até o limite do Capital Social Autorizado seré aprova-
do pelo Conselho de Administracao, independentemente de reforma estatutéaria.
Paragrafo Segundo — As Acdes sdo indivisiveis em relagdo a Companhia e
cada agé&o ordinaria nominativa confere ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas
deliberacdes de acionistas, as quais serdo tomadas na forma deste Estatuto
Social e da legislacao aplicavel. Paragrafo Terceiro —As ag6es ndo sdo repre-
sentadas por cautelas, presumindo—se a respectiva propriedade pela inscricdo
do nome do acionista no Livro de Registro de Agdes Nominativas. Artigo 7°—A
Companhia podera emitir agdes ordinérias e preferenciais, sem guardar propor-
¢80 com as espécies ou classes ja existentes, ou que possam vir a existir, obser-
vado, quanto as agdes preferenciais, o limite maximo previsto em lei. Artigo 8°
— A subscrigédo de novas agbes devera ser realizada durante a propria Assem-
bleia que aprovar o aumento do capital, salvo se outro prazo for fixado pelo
respectivo orgdo. A integralizagcdo das agbes subscritas devera ser realizada
na(s) data(s) de pagamento prevista(s) no boletim de subscri¢céo. Se o boletim
de subscrigcao for omisso quanto a data ou o prazo de integralizacao, o preco de
emissado das acdes considera—se devido na data da respectiva subscrigdo. Ar-
tigo 9°— Em caso de resgate ou amortizacéo, todas as agdes ordinarias terdo o
mesmo tratamento. Artigo 10 — A companhia, nos termos da Lei, podera adqui-
rir acbes de sua emissdo para cancelamento, manutencdo em tesouraria ou
posterior alienagéo, mediante deliberacdo da Assembleia Geral, observadas as
normas legais e demais disposicGes aplicaveis. Artigo 11 — A companhla nos
termos da lei, podera emitir agdes preferenciais e bonus de subscricéo, por de-
liberacdo da ‘Assembleia Geral de acionistas. CAPITULO Ill — ORGAOS DA
COMPANHIAArtigo 12— Sao 6rgaos da Companhia: (1) a Assembleia Geral; (Il)
o0 Conselho de Administracao; (Ill) a Diretoria; e (IV) o Conselho Fiscal de funcio-
namento ndo permanente. Paragrafo Unico — A administracdo da Companhia
cabera ao Conselho de Administracéo e a Diretoria, com poderes conferidos
pela lei aplicavel e pelo presente Estatuto. SE(;AO | — DA ASSEMBLEIA GE-
RAL Artigo 13 —AAssembleia Geral é o 6rgéo deliberativo maximo da Compa-
nhia e reunir—se—a: (i) ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses seguintes ao
encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias constantes
do Artigo 132 da Lei n°® 6.404/76 e suas alteracoes; e (ii) extraordinariamente,
sempre que 0s interesses sociais 0 exigirem ou quando convocada na forma
desse Estatuto Social, respeitadas as disposicOes legais. Paragrafo Primeiro
—Aconvocagao daAssembleia Geral serafeita pelo Conselho de Administragao,
por um acionista ou pelo Conselho Fiscal, quando instalado, observado o pre-
visto no Paragrafo Gnico do Artigo 123 da Lei n°® 6.404/76. Paragrafo Segundo
— A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho ou, em sua
auséncia, por qualquer um dos presentes, eleito na ocasiao, que escolhera,
também dentre os presentes, um secretario. Paragrafo Terceiro — Sera dispen-
sada a convocagédo quando a Assembleia Geral contar com a presenca de acio-
nistas representando a totalidade do capital social, nos termos do Artigo 124,
Paragrafo 4° da Lei 6.404/76. Artigo 14 — Os presentes a Assembleia Geral
deverdo comprovar sua condi¢éo de acionista de acordo com a legislacéo apli-
cavel, podendo o acionista fazer—se representar por procurador. Artigo 15 — A
Assembleia Geral devera reunir—se ordinariamente, na forma da lei e deste Es-
tatuto, com a finalidade de: (a) examinar as contas da Administracéo, discutir e
votar as demonstracgdes financeiras referentes ao exercicio fiscal anterior, ins-
truidas pelo parecer do Conselho Fiscal, se instalado; (b) deliberar sobre desti-
nacao do lucro liquido do exercicio e distribuigdo de dividendos; (c) eleger e
destituir os administradores da Companhia e nomear o Presidente do Conselho
de Administracéo; Artigo 16 — AAssembleia Geral podera reunir—se extraordi-
nariamente sempre que convocada na forma da lei ou deste Estatuto, com a fi-

nalidade de aprovar e deliberar: (a) fixagdo da remuneragéo global dos membros
do Conselho de Administracéo e da Diretoria, bem como a remuneragéo do
Conselho Fiscal, se instalado; (b) registro (ou cancelamento) da Companhia
como uma companhia de capital aberto na Comisséo de Valores Mobiliarios; (c)
qualquer aumento ou redugdo do capital social autorizado ou subscrito; (d) as
alteracdes do Estatuto Social; (e) qualquer alteracdo do nome da Companhia; (f)
qualquer suspensao ou cessagao do exercicio de quaisquer direitos das Acio-
nistas; (g) alteracéo do tipo societario da Companhia; (h) forma de liquidagao e
nomeagcao do liquidante, nos casos de dissolu¢éo da Companhia previstos em
lei, nos termos deste Estatuto Social; e (i) autorizar a oferta de garantia, emprés-
timo ou a assungéo de dividas, pela Companhia, quando em beneficio ou em
favor de terceiros; (j) deliberar sobre quaisquer outros assuntos ndo previstos
neste Estatuto Social que ndo estejam de outra forma previstos na Lei das So-
ciedades por Acdes. Paragrafo Primeiro — Os acionistas poderao participar das
Assembleias remotamente, por qualquer meio que permita a sua identificagéo e
a sua participacao nas discussodes e deliberacdes a serem tomadas. Os votos
poderao ser consignados em versao escrita eletronica, através de correio ele-
trénico ou outro meio eletrdnico. A ata da reuniéo indicara a forma de presenca
de cadaAcionista ou representante do Acionista e devera ser assinada por todos
0s membros presentes. Paragrafo Segundo — Exceto se disposto de forma di-
versa na legislac&o aplicavel ou neste Estatuto, as decisdes da Assembleia Ge-
ral seréo tomadas por maioria absoluta de votos. A maioria absoluta dos votos
refere—se & maioria (50%+1) dos votos emitidos pelas a¢des com direito a voto
detidas por todos os Acionistas. SECAO Il DO CONSELHO DE ADMINISTRA-
CAOArtigo 17 -0 Conselho sera composto de no minimo 3 (trés) Conselheiros
titulares que serao eleitos pela Assembleia Geral para um mandato unificado de
2 (dois) anos, permitidas reelei¢des por igual periodo. Paragrafo Primeiro —Em
caso de vacancia, renuncia e impedimento definitivo de qualquer membro do
Conselho de Administragéo este sera substituido pela Assembleia Geral, e exer-
cera suas fungdes pelo restante do mandato atual. Paragrafo Segundo — O
Presidente do Conselho de Administracéo sera nomeado pelaAssembleia Geral
no momento da eleicdo dos membros do Conselho de Administracéo, podendo
ser destituido(a) a qualquertempo pela prépriaAssembleia. Paragrafo Terceiro
— Os Conselheiros poderédo renunciar ao seu direito a remuneracao, desde que
por escrito, sendo que a retratagdo da renuncia nédo confere direito a receber
qualquer remuneracéo referente ao periodo anterior a retratagdo. Paragrafo
Quarto — O prazo de gestao dos membros do Conselho de Administragcao da
Companhia se estendera até a investidura dos novos administradores eleitos na
assembleia geral. Artigo 18 — O Conselho de Administracéo reunir-se—a quan-
do convocado na forma deste Estatuto Social, dispensadas as formalidades de
convocagdo e sanadas eventuais falhas, nas reuniées em que estiverem pre-
sentes todos os membros do Conselho deAdmlnlstraan Paragrafo Unico—As
reunides do Conselho de Administracdo podem ser convocadas por qualquer
membro do Conselho e serdo instaladas mediante a presen¢a da maioria abso-
luta dos seus membros, sendo presididas pelo Presidente. Artigo 19 — E com-
peténcia do Conselho de Administracao, adicionalmente as demais atribuicdes
previstas em lei e neste Estatuto Social: (a) fixar as diretrizes gerais dos nego-
cios da Companhia, e supervisionar e examinar, a qualguer momento, a gestéo
da Diretoria Executiva; (b) proferir parecer sobre o Relatério de Administragao,
as contas da Diretoria e as demonstragdes financeiras, e propor a Assembleia
Geralaalocacédo dolucroliquido de cada exercicio fiscal; (c) declarar dividendos

intermediarios ou intercalares, nos termos da legislagdo em vigor, bem como
juros sobre capital préprio, sujeito aos termos deste Estatuto Social; (d) aprovar
0 aumento do capital social, dentro do limite do capital social autorizado; (e)
aprovar a emissao de debentures e notas promissorias para distribuigdo publica
ou privada, nos termos da legislagéo vigente; (f) autorizar a assinatura de atos e
contratos pela Companhia, desde que se refiram a operagdes de financiamento,
venda, cessdo, transferéncia, alienacéo, oneracéo ou aquisicéo de ativos da
Companhia, & constituicdo de garantias, ou & realizagéo de investimentos em
nome da Companhia. SEQAO IIl — DA DIRETORIA EXECUTIVA Artigo 20 — A
Diretoria da Companhia serd composta de 02 (dois) até 09 (nove) membros,

sendo um Diretor Presidente e até 08 (oito) Diretores sem designacéo especifi-
ca. Paragrafo Primeiro — Os membros da Diretoria Executiva devem residir no
Brasil e serao eleitos pelo Conselho de Administragédo para um mandato unifica-
do de 2 (dois) anos, com a possibilidade de reeleigéo, individual ou coletiva, e
assumirdo o cargo mediante a assinatura do termo de posse. O mandato dos
Diretores se estendera até a posse de seus sucessores. Paragrafo Segundo
— Os Diretores podem renunciar ao seu direito a remuneracéo, desde que o fa-
¢am por escrito, sem direito a receber qualquer compensacao pelo periodo an-
terior a rentncia. Artigo 21 — Os Diretores sé&o investidos de todos os poderes
necessarios a representagao, administragao, gestdo dos negécios e operagdes
ordinarias da Companhia, assim como para a pratica de todos os atos, contratos
e transagdes que se relacionarem com o objeto social, incluindo a nomeagéo de
procuradores em nome da Companhia, sujeitos as limitagdes estabelecidas
neste Estatuto e ressalvadas as matérias de competéncia privativa da Assem-
bleia Geral e aquelas atribuidas ao Conselho de Administracdo. Artigo 22 — A
Companhia sera representada ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, pela
assinatura de: (i) dois Diretores em conjunto; (ii) um Diretor Executivo em con-
junto com um procurador; ou (iii) um ou mais procuradores, devidamente cons-
tituidos com poderes especificos, agmdo de acordo com os termos e limitagbes
estabelecidos na respectwa procuragéo. Paragrafo Unico —A outorga de pode-
res pela Companhia sera realizada conjuntamente por dois Diretores, especifi-

cando os poderes concedidos, e terdo validade méaxima de doze (12) meses,
exceto aquelas concedidas com poderes ad judicia, que poderdo permanecer
em vigor por prazo indeterminado, e aquelas concedidas nos termos dos contra-
tos de financiamento da Companhia, que permanecerao validas pelo prazo de
vigéncia do respectivo contrato. Artigo 23 —As atribuicdes dos Diretores Execu-
tivos seréo estabelecidas pelo Conselho de Administragéo, além do exercicio
dos poderes conferidos pela lei e pelo presente Estatuto Social. Paragrafo Uni-
co — E vedado aos representantes da Companhia praticar atos estranhos ao
objeto social, bem como prestar garantias, celebrar contratos de empréstimo e/
ou assumir obrigagGes em beneficio ou em favor de terceiros, sem o consenti-
mento prévio e expresso daAssembleia Geral. Artigo 24 — E de competénciada
Diretoria Executiva: (a) tomar todas as medidas necessarias para a regular ope-
racdo da Companhia, e implementar as decises do Conselho de Administragédo
e dos Acionistas. Paragrafo inico —As regras estabelecidas na Secgéo |l relati-
vas a convocagao, instala(;éo e conducdo das reunides do Conselho de Admi-
nistracdo aplicar-se-&o, conforme o caso, as reunides da Diretoria Executiva,

salvo disposi¢&o em contrério neste Estatuto Social. SECAO IV — DO CONSE-
LHO FISCAL Artigo 25 — A Companhia tera um Conselho Fiscal de funciona-
mento ndo permanente nos termos da lei, com as fungdes definidas em lei,
composto de 3 (trés) membros efetivos e suplentes em igual nimero, eleitos
peIaAssembIeia Geral. Os membros do Conselho Fiscal exercerao seus cargos
até a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apos sua eleigao, e
poderdo ser reeleitos. CAPITULO IV — DO EXERCICIO SOCIAL, DEMONS-
TRAQOES FINANCEIRAS E DESTINAGAO DOS LUCROS Artigo 26 — O
exercicio socialteminicioem 1°de janeiro e terminaem 31 de dezembro de cada
ano, quando serdo levantados pela Diretoria o balango patrimonial e as demais
demonstragdes financeiras previstas em lei e de acordo com os principios da
contabilidade geralmente aceitos. Artigo 27 — O Conselho de Administragéo
submetera o balango patrimonial, as demais demonstragdes financeiras, acom-
panhados do respectivo parecer dos auditores independentes, e a proposta de
destinagéo do lucroliquido do exercicio e de distribui¢éo de dividendos aAssem-
bleia Geral, para deliberacéo. Paragrafo Primeiro — O lucro liquido apurado no
exercicio poderater a seguinte destinacéo: (a) a parcela de 5% (cinco por cento)
sera deduzida para a constitui¢cao da reserva legal, que ndo excedera 20% (vin-
te por cento) do capital social; (b) os acionistas terdo direito a um dividendo
anual correspondente a 1% (um por cento) do lucro liquido descontada a parce-
la referente a reserva legal, salvo determinag&o em contrario por unanimidade
de votos dos acionistas presentes em Assembleia Geral com base em proposta
da administracao; (c) caso o saldo das reservas de lucros ultrapasse o capital
social, aAssembleia Geral deliberara sobre a aplicagéo do excesso na integra-
lizac&o ou no aumento do capital social ou, ainda, na distribui¢céo de dividendos
adicionais aos acionistas. Paragrafo Segundo —A Companhia podera levantar
balangos mensais ou semestrais, podendo, por deliberacédo do Conselho de
Administracao, declarar (i) dividendos intercalares, apurados a conta de lucros
apurados nesses balancos, ou (ii) dividendos intermediarios a conta de lucros
acumulados e/ou de reservas de lucros existentes, conforme as demonstraces
financeiras anuais dos exercicios anteriores, observadas as restricoes legais.
Os dividendos intermediarios poderao ser imputados ao dividendo minimo obri-
gatério. Artigo 28 — Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo pagos nos
prazos fixados pela Assembleia ou previstos em lei e, se ndo reclamados dentro
de 3 (trés) anos contados da publicacao do ato que autorizou sua distribuicao,
reverterdo em favor da Companhia, sendo convertidos em reserva de capital.
Artigo 29 — Os 6rgaos da administragéo poderao pagar ou creditar juros sobre
o capital préprio nos termos do Artigo 9°, §7°, da Lei n°® 9.249, de 26.12.1995, e
legislagdo e regulamentagédo pertinentes. Cabera ao Conselho de Administra-
¢ao fixar o prazo de pagamento, ou crédito, dos juros sobre o capital préprio,

apurados conforme balangos anuais, semestrais ou levantados em periodos
menores. CAPITULO V — DA LIQUIDACAO Artigo 30 — A Companhia dissol-
ver—se—a nos casos previstos em lei ou em virtude de deliberagdo da Assem-
bleia Geral. Artigo 31 —AAssembleia Geral estabelecera a forma de liquidacao,
elegeraoliquidante e, se necessario, naformada lei, instalara o Conselho Fiscal
para o periodo da liquidagéo, elegendo, seus membros ¢ fixando-lhes a respec-
tivas remuneragdes. CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS Artigo 32
— A Companhia observara e cumprira, integralmente, todos os termos de seu
Estatuto Social, nos termos da lei, sendo ineficazes em relagdo a Companhia
quaisquer deliberagdes dos érgdos sociais que contrariem o disposto em tal
instrumento. Paragrafo Unico — N&o se registrara nos livros sociais, sendo nula
e ineficaz em relagdo a Companhia, ao acionista e a terceiros, a alienagéo ou
oneracao de quaisquer acdes em violagéo ao presente instrumento arquivados
na sede da Companhia.
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Enquadramento de empresa
como startup verde

Essencial: reducao de gases de efeito estufa e ter certificacoes ambientais

de

Ambiente

Comissao
Meio
(CMA) pode vo-
tar, apoés o fim do recesso
parlamentar, o projeto que
define regras para o en-
quadramento de empresa

como startup verde (PLP

117/2024).

O autor do PL ¢é do se-
nador Fernando Duecire
(MDB/PE).

A proposta altera a Lei
Complementar n.° 182, de
1? de junho de 2021, para a
defini¢ao e o enquadramen-
to de empresas startups ver-
des. O projeto propoe defi-
nir as “startups” verdes, que

sao empresas voltadas para

a sustentabilidade ambien-
tal.

A proposta também
estabelece critérios para
reconhecer essas empre-
sas, como trabalhar com a
reducdao de gases de efei-
to estufa e possuir cer-
tificacbes ambientais. O
projeto também oferece
incentivos e prioridade no
acesso a beneficios fiscais
para essas empresas.

“Aquelas que atuarem na
inovacado de algum mode-
lo de negdcio, produto ou
servico, tendo como foco a
sustentabilidade ambiental
e o impacto positivo para o

meio ambiente serdo reco-

nhecidas nessa condicio e
terao acesso, por exemplo,
a programas de incentivo e
beneficios fiscais e tributa-
rios”.

Segundo a Agéncia Sena-
do, de acordo com o autor,
as possiveis consequéncias
desse projeto sao diversas:

- Para as “startups” ver-
des, havera acesso priofi-
tario a programas de in-
centivo, beneficios fiscais e
participagdo em editais de
inovagao, o que pode facili-
tar seu crescimento e desen-
volvimento;

- Para o governo, a pro-
posta pode incentivar a

criacio de solucdes sus-

tentaveis e inovadoras,
contribuindo para a tran-
sicdo para uma economia
menos dependente de car-
bono;

- Para a sociedade, a2 me-
dida pode resultar em mais
produtos e servicos que
promovam a sustentabilida-
de ambiental, melhorando a
qualidade de vida e ajudan-
do a combater desafios cli-
maticos;

- Para o setor empresa-
rial, a proposta pode esti-
mular a adogdo de praticas
sustentaveis e a inovacao,
ctiando um ambiente de
negbcios mais favoravel a

sustentabilidade.

Apos caso Master, CMN
altera regras do FGC

endo como base

o inicio dos paga-

mentos a investi-
dores afetados pela liqui-
dacio do Banco Master,
ocorrida em novembro
de 2025, o Conselho Mo-
netario Nacional (CMN)
aprovou nesta quinta-feira
alteracbes no estatuto e
no regulamento do Fun-
do Garantidor de Créditos
(FGC). Em nota, o fundo
informou que as mudan-
¢as nao afetam liquidagoes
recentes.

Desde a ultima segun-
da-feira (19),0 FGC vem
ressarcindo investido-
res_que aplicaram recursos
em produtos cobertos do
O fundo
também terd de

Banco Master.
honrar
garantias relacionadas a
liquida¢ao de outras em-
presas do grupo e do Will
Bank, ocorrida na quarta-
feira (21), em um volume
estimado em cerca de R$
47 bilhoes.

Uma das principais al-
teragoes aprovadas pelo

CMN esta no artigo 7°
do regulamento, que pas-
sa a permitir ao conselho
de administracio do FGC
propor aumento ou redu-
¢ao das contribuicoes das
instituicoes
sempre que considerar ne-

associadas

cessario. A proposta deve-
ra ser avaliada pelo Banco
Central e decidida pelo
CMN. Segundo o fundo,
nao ha, no momento, dis-
cussao sobre elevacdo das
aliquotas.

Para mitigar o impacto
sobre a liquidez, o FGC po-
derd antecipar em até cinco
anos as contribuicbes das
instituicbes associadas e
instituir cobrancas extraor-
dinarias. Esses mecanismos
ja estavam previstos nas
normas vigentes.

Outro ponto relevante
¢ o estabelecimento de um
prazo maximo de trés dias
para o inicio do pagamen-
to das garantias, contado a
partir do recebimento das
informacdoes formais envia-
das pelos liquidantes.

IRACEMA TRANSMISSORA DE ENERGIA S.A.
CNPJ/MF n®09.250.729/0001-90 / NIRE 33.3.0028465-6
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 23 DE JANEIRO DE 2026
Ata lavrada em forma de sumario, nos termos do paragrafo 1°, do artigo 130,
dalLein®6.404/76.
1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 23 de janeiro de 2026, as 8h30min,
em primeira convocagéao, na sede social da Companhia, na Avenida Presidente
Vargas, n° 955, 14° andar, sala 1401 (parte), Centro, Cidade e Estado do Rio de
Janeiro, CEP: 20.071-004. 2. CONVOCACAQO E PRESENCA: Dispensada, nos
termos do § 4°do artigo 124 da Lein®6.404/76 (“Leidas S.A.”) e do § 3°do artigo
13 do Estatuto Social da Companhia, em face da presenca da State Grid Brazil
Holding S.A., detentora de acOes representativas da totalidade do capital so-
cial da Companhia (“Acionista”), representada por seus representantes legais,
conforme registro e assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas.
3. MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Tao Sun, nos termos do artigo
13, § 2°do Estatuto Social da Companhia, e secretariados pela Srta. Yarui Dun.
4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (1) a redu¢éo do capital social da Compa-
nhia, em R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais), mediante o cancelamen-
to de 100.000.000 (cem milhdes) de agbes ordinarias nominativas, conforme
previséo dos artigos 173 e 174 da Lei 6.404/16; (2) alterar a redagao do caput
do artigo 6° do Estatuto Social e consolidar o Estatuto Social da Companhia; e
(3) autorizar a Diretoria Executiva da Companhia e/ou seus procuradores ou
representantes a praticarem todos os atos necessarios a |mplementa<;ao das
deliberacGes, registro e publicacdo da presente Ata. DELIBERACOES: Iniciada
areunido, o Presidente indicou a Srta. Yarui Dun para secretariar os trabalhos.
Em seguida, por proposta do Presidente, a Acionista da Companhia aprovou a
lavratura da ata desta Assembleia Geral Extraordinaria em forma de sumério,
naformado paragrafo 1°, do artigo 130, da Lein® 6.404/76. Dispensada a leitura
das matérias constantes da Ordem do Dia, uma vez que sao de seu inteiro co-
nhecimento, a Acionista deliberou o que segue: 5.1 Reduc¢ao do capital social
da Companhia, em R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais). 5.1.1 Com
relagdo ao item (1) da Ordem do Dia, considerando o excesso de capital em
relacéo ao objeto e as operagdes atualmente desenvolvidas pela sociedade, a
Acionistaaprovou aredugéo do capital social, nostermos do artigo 16, alinea “c”
do Estatuto Social, que passara de R$ 242.534.666,00 (duzentos e quarenta e
dois milhdes, quinhentos e trinta e quatro mil, seiscentos e sessenta e seis reais)
para R$ 142.534.666,00 (cento e quarenta e dois milhdes, quinhentos e trinta e
quatro mil, seiscentos e sessenta e seis reais), resultando em uma reducéo de
R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais), pelo cancelamento de 100.000.000
(cemmilhdes) de agoes ordinarias e nominativas, em conformidade com o artigo
173 da Lei n°® 6.404/76. 5.1.2 Nos termos do artigo 174 da Lei n°® 6.404/76, a
reducéo de capital social ora aprovada sera eficaz apds o decurso do prazo legal
de 60 (sessenta) dias contados da publicacédo da presente ata, desde que ndo
haja oposicao de credores. 5.1.3 Dessa forma, o capital social da Companhia
passarade R$242.534.666,00 (duzentos e quarenta e dois milhdes, quinhentos
e trinta e quatro mil, seiscentos e sessenta e seis reais) para R$ 142.534.666,00
(cento e quarenta e dois milhdes, quinhentos e trinta e quatro mil, seiscentos e
sessenta e seis reais), representado por 142.534.666 (cento e quarenta e dois
milhdes, quinhentos e trinta e quatro mil, seiscentos e sessenta e seis) agdes
ordinérias e nominativas com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. 5.2
Alteracéo da redacéo do Artigo 6° e consolidagao do Estatuto Social da Com-
panhia: 5.2.1 Passando ao item (2) da Ordem do Dia, considerando a delibe-
racdo do item 5.1 acima, nos termos do artigo 16, alinea “d” do Estatuto Social,
a Acionista aprovou a alteragao da redagéo do Artigo 6° do Estatuto Social da
Companhia, que passa a vigorar com a seguinte redacéo: Artigo 6° — O capital
social totalmente subscrito e integralizado é de R$ 142.534.666,00 (cento e
quarenta e dois milh@es, quinhentos e trinta e quatro mil, seiscentos e sessenta
e seis reais), representado por 142.534.666 (cento e quarenta e dois milhdes,
quinhentos e trinta e quatro mil, seiscentos e sessenta e seis) agdes ordinarias e
nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. 5.2.2 Em razéo
dadeliberagédo acima, fica aprovada a consolidacéo do Estatuto Social da Com-
panhia, considerando-se ratificados todos os demais artigos néo alterados pela
presente, o qual passa a vigorar na forma do Anexo |. 5.3 Autorizagédo aos Ad-
ministradores a praticar atos necessarios. 5.3.1 No que se refere ao item (3) da
Ordem do Dia, aAcionista autorizou a Diretoria Executiva da Companhia e/ou
seus procuradores ou representantes a adotar todas as agdes necessarias para
implementar e formalizar as deliberagdes feitas nesta reunido, bem como a pra-
ticar todos e quaisquer atos necessarios ao registro da presente ata nos 6rgaos
e livros préprios e os demais atos aqui previstos e na lei aplicavel. 5. ENCER-
RAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a presente Assem-
bleia, da qual se lavrou a presente Ata que, lida e achada conforme, foi por todos
os presentes assinada. Apresente certiddo € copia fiel da ata original lavrada em
livro proprio. Rio de Janeiro, 23 de janeiro de 2026. MESA: Tao Sun - Presidente
ESTATUTO SOCIAL DA IRACEMA TRANSMISSORA DE ENERGIA S.A.

CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, OBJETO, FORO E DURAGAO.
Artigo 1°—Alracema Transmissora de Energia S.A. € uma sociedade por acdes,
regida pelo disposto no presente Estatuto Social e pelas demais disposi¢coes
legais aplicaveis. Artigo 2°—A Companhia tem sua sede na Avenida Presidente
Vargas, n° 955, 14° andar, sala 1401 (parte), Centro, CEP 20.071-004, na Cida-
de do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro. Paragrafo Unico: ACompanhia
possui 04 (quatro) fi filiais localizadas nos seguintes enderecos: (i) Avenida Gilvan
Morais, n® 1094, Bairro Triangulo, municipio de Milagres, Estado do Ceara, cep:
63250-000; e (ii) Rodovia BR-020 Bairro Vila Foca municipio de Sédo Jodo do
Piaui, Estado do Piaui, CEP 63.760-000; (iii) Rodovia Abrao Assed, SP-333, Km
47,5, Bairro Recreio Anhanguera, municipio de Ribeirdo Preto, Estado de Sédo
Paulo, CEP: 14.097-500; e (iv) Vale do Rio Guaribas, Serra do Inacio, AG 14,
Zona Rural, Municipio de Curral, Novo do Piauf, Estado do Piaui, CEP: 64.595-
000. Artigo 3° — A Companbhia, por deliberagao do Conselho de Administracao,
poderd, independentemente de reforma estatutaria, alterar a sua sede para ou-
tro endereco na cidade do Rio de Janeiro e, mediante deliberagéo da Diretoria,
abrir, transferir ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou escritérios de qualquer
espécie, em qualquer parte do territério nacional. Artigo 4° — A Companhia tem
por objeto social: (i) a exploragao de concessdes de servigos publicos de trans-
missé&o, prestados mediante a implantac&o, construcé@o, operacéo e manuten-
¢ao de instalagfes de transmisséo, incluindo os servigos de apoio e administra-
tivos, provisdo de equipamentos e materiais de reserva, programagao, medi-
¢Oes e demais servicos complementares necessarios a transmissao de energia
elétrica, segundo os padrdes estabelecidos na legislagao e regulamentos; e (ii)
a prestacao de servicos de implantagdo, constru¢cdo, montagem, operagao e
manutencao de instala¢des de transmisséo incluindo os servicos de apoio e
administrativos, provisao de equipamentos e materiais de reserva, programa-
¢éo, medicOes e demais servicos complementares necessarios a transmisséo
de energia elétrica. Artigo 5° — A Companhia possui prazo de durac¢éo indeter-
minado. CAPITULO Il —CAPITAL SOCIAL E ACOES. Artigo 6°— O capital so-
cial totalmente subscrito e integralizado é de R$ 142.534.666,00 (cento e qua-
renta e dois milhées, guinhentos e trinta e quatro mil, seiscentos e sessenta e

seis reais), representado por 142.534.666 (cento e quarenta e dois milhdes,
quinhentos e trinta e quatro mil, seiscentos e sessenta e seis) acdes ordinarias
e nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. Paragrafo
Primeiro — O aumento de Capital Social até o limite do Capital Social Autorizado
sera aprovado pelo Conselho de Administragao, independentemente de refor-
ma estatutaria. Paragrafo Segundo —As A¢Oes sao indivisiveis em relacéo a
Companhia e cada agao ordinaria nominativa confere ao seu titular o direito a 1
(um) voto nas deliberacdes de acionistas, as quais serdo tomadas na forma
deste Estatuto Social e da legislacéo aplicavel. Paragrafo Terceiro —As agdes
nao sao representadas por cautelas, presumindo—se a respectiva propriedade
pelainscricéo do nome do acionista no Livro de Registro de A¢cbes Nominativas.

Artigo 7° — A Companhia podera emitir agbes ordindrias e preferenciais, sem
guardar proporgdo com as espécies ou classes ja existentes, ou que possam vir
a existir, observado, quanto as ac¢des preferenciais, o limite maximo previsto em
lei. Artigo 8° — A subscrigdo de novas agoes devera ser realizada durante a
prépria Assembleia que aprovar o aumento do capital, salvo se outro prazo for
fixado pelo respectivo 6rgdo. A integralizacédo das agOes subscritas devera ser
realizada na(s) data(s) de pagamento prevista(s) no boletim de subscrigdo. Se
o boletim de subscrigao for omisso quanto a data ou o prazo de integralizagao, o
preco de emissao das acodes considera—se devido na data da respectiva subs-
cricdo. Artigo 9°— Em caso de resgate ou amortizagéo, todas as ac¢des ordina-
rias terdo 0 mesmo tratamento. Artigo 10 — A companhia, nos termos da Lei,
podera adquirir acdes de sua emissao para cancelamento, manutencéo em te-
souraria ou posterior alienacéo, mediante deliberacéo da Assembleia Geral,

observadas as normas legais e demais disposicOes aplicaveis. Artigo 11 — A
companhia, nos termos da lei, podera emitir acoes preferenciais e bonus de
subscrigéo, por deliberacéo da Assembleia Geral de acionistas. CAPITULO Ill
— ORGAOS DA COMPANHIA. Artigo 12 — S&o 6rgédos da Companhia: (I) a As-
sembleia Geral; (II) o Conselho de Administrag&o; (Ill) a Diretoria; e (IV) o Con-
selho Fiscal de funcionamento ndo permanente. Paragrafo Unico —Aadminis-
trac&o da Companhia cabera ao Conselho de Administracéo e a Diretoria, com
poderes conferidos pela lei aplicavel e pelo presente Estatuto. SE(;AO | — DA
ASSEMBLEIA GERAL. Artigo 13 — A Assembleia Geral é o érgao deliberativo
maximo da Companhia e reunir—se—a: (i) ordinariamente, dentro dos 4 (quatro)
meses seguintes ao encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as
matérias constantes do Artigo 132 da Lei n°® 6.404/76 e suas alteracdes; e (ii)
extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais 0 exigirem ou quando
convocada na forma desse Estatuto Social, respeitadas as disposic¢des legais.
Paragrafo Primeiro — A convocagao da Assembleia Geral sera feita pelo Con-
selho de Administragao, por um acionista ou pelo Conselho Fiscal, quando ins-
talado, observado o previsto no Paragrafo tinico doArtigo 123 da Lein®6.404/76.
Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do
Conselho ou, em sua auséncia, por qualquer um dos presentes, eleito na oca-
sido, que escolhera, também dentre os presentes, um secretario. Paragrafo
Terceiro — Sera dispensada a convocagao quando a Assembleia Geral contar
com a presencga de acionistas representando a totalidade do capital social, nos
termos do Artigo 124, Paragrafo 4° da Lei 6.404/76. Artigo 14 — Os presentes a
Assembleia Geral deverao comprovar sua condi¢éo de acionista de acordo com
alegislacéo aplicavel, podendo o acionista fazer—se representar por procurador.

Artigo 15 — A Assembleia Geral devera reunir—se ordinariamente, na forma da
lei e deste Estatuto, com a finalidade de: (a) examinar as contas da Administra-
¢ao, discutir e votar as demonstragdes financeiras referentes ao exercicio fiscal
anterior, instruidas pelo parecer do Conselho Fiscal, se instalado; (b) deliberar
sobre destinacao do lucro liquido do exercicio e distribuigao de dividendos; (c)
eleger e destituir os administradores da Companhia e nomear o Presidente do
Conselho de Administracao; Artigo 16 — A Assembleia Geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que convocada na forma da lei ou deste Estatuto,

com a finalidade de aprovar e deliberar: (a) fixagao da remuneracgéo global dos
membros do Conselho de Administragao e da Diretoria, bem como a remunera-
¢do do Conselho Fiscal, se instalado; (b) registro (ou cancelamento) da Com-
panhia como uma companhia de capital aberto na Comissao de Valores Mobili-
arios; (c) qualguer aumento ou reducao do capital social autorizado ou subscri-
to; (d) as alteragdes do Estatuto Social; (€) qualquer alteracdo do nome da
Companhia; (f) qualquer suspensédo ou cessagdo do exercicio de quaisquer
direitos das Acionistas; (g) alteracéo do tipo societarioda Companhia; (h) forma
de liquidacédo e nomeagcao do liquidante, nos casos de dissolu¢do da Companhia
previstos em lei, nos termos deste Estatuto Social; e (i) autorizar a oferta de
garantia, empréstimo ou a assuncéo de dividas, pela Companhia, quando em
beneficio ou emfavor de terceiros; (j) deliberar sobre quaisquer outros assuntos
ndo previstos neste Estatuto Social que ndo estejam de outra forma previstos na
Lei das Sociedades por A¢Bes. Paragrafo Primeiro — Os acionistas poderao
participar das Assembleias remotamente, por qualquer meio que permita a sua
identificacéo e a sua participacéo nas discussdes e delibera¢cbes a serem toma-
das. Os votos poderao ser consignados em versao escrita eletronica, através de
correio eletrdnico ou outro meio eletrénico. A ata da reunido indicara a forma de
presencade cadaAcionista ou representante doAcionista e devera ser assinada
por todos os membros presentes. Paragrafo Segundo — Exceto se disposto de
forma diversa na legislacéo aplicavel ou neste Estatuto, as decisdes da Assem-
bleia Geral seréo tomadas por maioria absoluta de votos. Amaioria absoluta dos
votos refere—se a maioria (50%-+1) dos votos emitidos pelas ac6es com direito a
voto detidas por todos os Acionistas. SEQAO Il — DO CONSELHO DE ADMI-
NISTRACAO. Artigo 17 — O Conselho sera4 composto de no minimo 3 (trés)
Conselheiros titulares que seréo eleitos pela Assembleia Geral para um manda-
to unificado de 2 (dois) anos, permitidas reelei¢des por igual periodo. Paragrafo
Primeiro —Em caso de vacancia, rentncia e impedimento definitivo de qualquer
membro do Conselho de Administragdo este sera substituido pela Assembleia
Geral, e exercera suas funcdes pelo restante do mandato atual. Paragrafo Se-
gundo — O Presidente do Conselho de Administracédo sera nomeado pela As-
sembleia Geral no momento da eleicao dos membros do Conselho de Adminis-
tragdo, podendo ser destituido(a) a qualquer tempo pela propria Assembleia.
Paragrafo Terceiro — Os Conselheiros poderéo renunciar ao seu direito a remu-
neragao, desde que por escrito, sendo que a retratagéo da rentincia nao confere
direito a receber qualquer remuneracao referente ao periodo anterior a retrata-
cao. Paragrafo Quarto — O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Ad-
ministragao da Companhia se estendera até a investidura dos novos administra-
dores eleitos na assembleia geral. Artigo 18 — O Conselho de Administragéo
reunir-se—a quando convocado na forma deste Estatuto Social, dispensadas as
formalidades de convocagéo e sanadas eventuais falhas, nas reuniées em que
estiverem presentes todos os membros do Conselho de Administragéo. Para-
grafo Unico —As reuniées do Conselho de Administracdo podem ser convoca-
das por qualquer membro do Conselho e serdo instaladas mediante a presenca
da maioria absoluta dos seus membros, sendo presididas pelo Presidente. Arti-
go 19 — E competéncia do Conselho de Administragdo, adicionalmente as de-
mais atribuicdes previstas em lei e neste Estatuto Social: (a) fixar as diretrizes
gerais dos negoécios da Companhia, e supervisionar e examinar, a qualquer
momento, a gestéo da Diretoria Executiva; (b) proferir parecer sobre o Relatério
de Administracdo, as contas da Diretoria e as demonstracdes financeiras, e pro-

por a Assembleia Geral a alocagéo do lucro liquido de cada exercicio fiscal; (c)
declarar dividendos intermediérios ou intercalares, nos termos da legisla¢éo em
vigor, bem como juros sobre capital préprio, sujeito aos termos deste Estatuto
Social; (d) aprovar o aumento do capital social, dentro do limite do capital social
autorizado; (e) aprovar a emiss@o de debentures e notas promissorias para
distribuicéo publica ou privada, nos termos da legislacao vigente; (f) autorizar a
assinatura de atos e contratos pela Companhia, desde que se refiram a opera-
¢oes de financiamento, venda, cessao, transferéncia, alienagéo, onera(;éo ou
aquisic&o de ativos da Companhia, & constituicéio de garantias, ou a realizagéo
de investimentos em nome da Companhia. SE(;AO IIl - DA DIRETORIA EXE-
CUTIVA. Artigo 20 — A Diretoria da Companhia sera composta de 02 (dois) até
09 (nove) membros, sendo um Diretor Presidente e até 08 (oito) Diretores sem
designacao especifica. Paragrafo Primeiro — Os membros da Diretoria Execu-
tiva devem residir no Brasil e seréo eleitos pelo Conselho de Administracdo para
um mandato unificado de 2 (dois) anos, com a possibilidade de reeleigao, indivi-
dual ou coletiva, e assumiréo o cargo mediante a assinatura do termo de posse.
O mandato dos Diretores se estendera até a posse de seus sucessores. Para-
grafo Segundo — Os Diretores podem renunciar ao seu direito a remuneragéo,
desde que o fagam por escrito, sem direito a receber qualquer compensacéo
pelo periodo anterior a rentncia. Artigo 21 — Os Diretores s&o investidos de to-
dos os poderes necessarios a representacdo, administracéo, gestédo dos nego-
cios e operagdes ordinarias da Companhia, assim como para a pratica de todos
0s atos, contratos e transagdes que se relacionarem com o objeto social, incluin-
do anomeacéo de procuradores em nome da Companbhia, sujeitos as limitages
estabelecidas neste Estatuto e ressalvadas as matérias de competéncia priva-
tiva da Assembleia Geral e aquelas atribuidas ao Conselho de Administracéo.
Artigo 22 — A Companhia sera representada ativa e passivamente, em juizo ou
fora dele, pela assinatura de: (i) dois Diretores em conjunto; (ii) um Diretor Exe-
cutivo em conjunto com um procurador; ou (iii) um ou mais procuradores, devi-
damente constituidos com poderes especificos, aglndo de acordo com os ter-
mos e limitacGes estabelecidos na respectiva procuragéo. Paragrafo Unico—A
outorga de poderes pela Companhia sera realizada conjuntamente por dois Di-
retores, especificando os poderes concedidos, e terdo validade maxima de doze
(12) meses, exceto aquelas concedidas com poderes ad judicia, que poderéo
permanecer em vigor por prazo indeterminado, e aquelas concedidas nos ter-
mos dos contratos de financiamento da Companhia, que permanecerao validas
pelo prazo de vigéncia do respectivo contrato. Artigo 23 — As atribui¢cdes dos
Diretores Executivos serdo estabelecidas pelo Conselho de Administracéao,
além do exercicio dos poderes conferidos pela lei e pelo presente Estatuto So-
cial. Paragrafo Unico — E vedado aos representantes da Companhia praticar
atos estranhos ao objeto social, bem como prestar garantias, celebrar contratos
de empréstimo e/ou assumir obrigagdes em beneficio ou em favor de terceiros,
sem o consentimento prévio e expresso da Assembleia Geral. Artigo 24— E de
competéncia da Diretoria Executiva: (a) tomar todas as medidas necessarias
paraaregular operagao da Companhia, e implementar as decis6es do Conselho
de Administragao e dos Acionistas. Paragrafo Ginico —As regras estabelecidas
na Secdao Il relativas a convocagao, instalagéo e condugéo das reunifes do
Conselho de Administracéo aplicar-se-&o, conforme o caso, as reunides da Di-
retoria Executiva, salvo disposigéo em contrério neste Estatuto Social. SECAO
IV — DO CONSELHO FISCAL. Artigo 25 — A Companhia tera um Conselho
Fiscal de funcionamento ndo permanente nos termos da lei, com as funcdes
definidas em lei, composto de 3 (trés) membros efetivos e suplentes em igual
numero, eleitos pela Assembleia Geral. Os membros do Conselho Fiscal exer-
cerdo seus cargos até a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar
apos sua eleicéo, e poderdo ser reeleitos. CAPITULO IV — DO EXERCICIO
SOCIAL, DEMONSTRAQOES FINANCEIRAS E DESTINA(;AO DOS LU-
CROS. Artigo 26 — O exercicio social tem inicio em 1° de janeiro e termina em
31 de dezembro de cada ano, quando seréo levantados pela Diretoria o balanco
patrimonial e as demais demonstracées financeiras previstas em lei e de acordo
com os principios da contabilidade geralmente aceitos. Artigo 27 — O Conselho
de Administracédo submetera o balango patrimonial, as demais demonstracées
financeiras, acompanhados do respectivo parecer dos auditores independen-
tes, e a proposta de destinagéo do lucro liquido do exercicio e de distribuigéo de
dividendos aAssembleia Geral, paradeliberacéo. Paragrafo Primeiro—O lucro
liquido apurado no exercicio podera ter a seguinte destinacao: (a) a parcela de
5% (cinco por cento) serda deduzida para a constituicdo dareservalegal, que ndo
excedera 20% (vinte por cento) do capital social; (b) os acionistas terdo direito a
um dividendo anual correspondente a 1% (um por cento) do lucro liquido des-
contada a parcelareferente areservalegal, salvo determinagéo em contréario por
unanimidade de votos dos acionistas presentes em Assembleia Geral com base
em proposta da administracao; (c) caso o saldo das reservas de lucros ultrapas-
se o capital social, a Assembleia Geral deliberara sobre a aplicagédo do excesso
na integralizag&o ou no aumento do capital social ou, ainda, na distribuico de
dividendos adicionais aos acionistas. Paragrafo Segundo — A Companhia po-
dera levantar balangos mensais ou semestrais, podendo, por deliberacdo do
Conselho de Administracdo, declarar (i) dividendos intercalares, apurados a
conta de lucros apurados nesses balancos, ou (ii) dividendos intermediarios a
conta de lucros acumulados e/ou de reservas de lucros existentes, conforme as
demonstracGes financeiras anuais dos exercicios anteriores, observadas as
restrigoes legais. Os dividendos intermediarios poderao ser imputados ao divi-
dendo minimo obrigatério. Artigo 28 — Os dividendos atribuidos aos acionistas
serdo pagos nos prazos fixados pela Assembleia ou previstos em lei e, se ndo
reclamados dentro de 3 (trés) anos contados da publicac¢éo do ato que autorizou
sua distribuicéo, reverterdo em favor da Companhia, sendo convertidos em re-
serva de capital. Artigo 29 — Os 6rgaos da administracao poderao pagar ou
creditar juros sobre o capital proprio nos termos do Artigo 9°, §7°, da Lein®9.249,
de 26.12.1995, e legislacao e regulamentagao pertinentes. Cabera ao Conselho
de Administragéo fixar o prazo de pagamento, ou crédito, dos juros sobre o ca-
pital préprio, apurados conforme balancos anuais, semestrais ou levantados em
periodos menores. CAPITULOV —DA LIQUIDACAO. Artigo 30 —ACompanhia
dissolver—se—a nos casos previstos em lei ou em virtude de deliberacdo da As-
sembleia Geral. Artigo 31 — AAssembleia Geral estabelecera a forma de liqui-
dacdo, elegera o liquidante e, se necessario, na forma da lei, instalard o Conse-
Iho Fiscal para o periodo da liquidagéo, elegendo, seus membros e fixando—lhes
a respectivas remuneracdes. CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS.

Artigo 32— A Companhia observara e cumprira, integralmente, todos os termos
de seu Estatuto Social, nos termos da lei, sendo ineficazes em relagéo a Com-
panhia quaisquer deliberagdes dos érgéos sociais que contrariem o disposto em
tal instrumento. Paragrafo Unico — N&o se registrara nos livros sociais, sendo
nula e ineficaz em relagcdo a Companbhia, ao acionista e a terceiros, a alienagao
ou oneragao de quaisquer agdes em violagédo ao presente instrumento arquiva-
dos na sede da Companhia.
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Arrecadacao sobre comércio exterior cresce 949%

No resultado recorde de R$ 2,89 trilhoes registrado em 2025, com impostos e outras receitas

houve
da
dos

comeércio

ambém
crescimento
arrecadagio
tributos  sobre
exterior, diante da alta das
taxas de cambio e do au-
mento das aliquotas médias

desses tributos. Em 2025,

trabalho e também nos Ju-
ros sobre Capital Proprio
(JCP).

Apesar do recorde do
ano, ha uma desaceleracio
que reflete o desempenho,
especialmente, do setor in-

dustrial e vendas de bens. A

de apostas online (bets)
em 2025 ¢é outro destaque
apontado pela Receita. Ela
chegou a R$ 581,95 bilhdes
no ano passado, alta de
3,03% em relacio a 2024.
Apenas a receita com as ca-

sas de apostas virtuais subiu

extra foi R$ 4 bilhdes, en-
quanto no ano passado che-
gou a R$ 3 bilhoes.

“Sem considerar os paga-
mentos atipicos, haveria um
crescimento real de 4,82%
na arrecadagdo do perfodo

de janeiro a dezembro de

bro de 2025 (fator gerador
da arrecadacao do acumu-
lado do ano).

A producio industrial
subiu apenas 0,17% no
Ja

o valor em ddlar das im-

periodo acumulado.

portacoes, vinculado ao

da arrecadag¢io que somou
R$ 806,48 bilhdes de janeiro
a dezembro de 2025,
de 20,54% na comparagiao

alta

com o acumulado de 2024.
“Esse desempenho pode
ser pelas operacoes relativas

a saida de moeda estran-

houve crescimento real de arrecadagio com o IRPJ/

9,49% da arrecadagao des- CSLL, por exemplo, teve
se item e de 12,91% sobre alta de apenas 1,27%, en-
rendimentos de residentes quanto o IPI aumentou os

no exterior. mesmos 1,27%, diante da

Essa ultima rubrica é um  atividade industrial pratica-
agregado de arrecadagdo mente estavel.
volatil e tem surpreendi- A alta da arrecadacao
do PIS/Cofins em funcao
também do desempenho

das

e da taxacio de servicos

do positivamente este ano,
com crescimento robusto
financeiras

calcado na arrecadacio de entidades

royalties e rendimento de

mais de 10.000%, passando informou a Receita

de R$ 91 milhoes para qua-

20257,

Federal.
se R$ 10 bilhoes no acumu- Os resultados foram in-
lado do ano. fluenciados positivamente,
Também houve uma ar- principalmente, pelas va-
recadagao atipica do Impos-  ridveis macroeconémicas,
to de Renda Pessoa Juridica
(IRPJ) e da Contribui¢ao
Social Sobre o Lucro Li-
quido (CSLL), que incidem

sobre o lucro das empresas.

diante do comportamen-
to da atividade produtiva,
principalmente  servigos.
O setor teve um cresci-
mento de 2,72% de de-

Em 2024, o recolhimento zembro de 2024 a novem-

desempenho  industrial, geira, a crédito destinado
teve alta de 2,11% entre
dezembro de 2024 e no-
2025.
bém houve ctrescimento
de 10,9% da massa salarial

no acumulado do periodo. A

a pessoas juridicas e refe-
rentes a titulos ou valores
vembro de Tam- mobiliarios, sobretudo em
decorréncia de alteracoes
legislativas™, cita a Receita.
arrecadagdo  previ-
denciaria  teve
de 3,27%, chegando a R$
737,57 bilhdes, em razao,

especialmente, do aumento

Apenas o setor de venda aumento
de bens teve um decrésci-
mo de 0,16% no periodo.

A elevacio do IOF in-

fluenciou o desempenho da massa salarial.

EXPANSION TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA S.A.
CNPJ n° 04.100.850/0001-12 / NIRE 33.3.0027049-3
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 23 DE JANEIRO DE 2026
Ata lavrada em forma de sumario, nos termos do paragrafo 1°, do artigo 130,
da Lei n° 6.404/76.
1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 23 de janeiro de 2026, as 08h15,
em primeira convocagéao, na sede social da Companhia, na Avenida Presiden-
te Vargas, n° 955, 14° andar, sala 1401 (parte), Centro, Cidade e Estado do Rio
de Janeiro, CEP: 20.071-004. 2. CONVOCACAOQ E PRESENCA: Dispensada,
nos termos do § 4° do artigo 124 da Lei n°® 6.404/76 (“Lei das S.A.”) e do § 3°
do artigo 13 do Estatuto Social da Companhia, em face da presenca da State
Grid Brazil Holding S.A., detentora de agdes representativas da totalidade do
capital social da Companhia (“Acionista”), representada por seus representan-
tes legais, conforme registro e assinaturas constantes do Livro de Presenca
de Acionistas. 3. MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Tao Sun, nos
termos do artigo 13, § 2° do Estatuto Social da Companhia, e secretariados
pela Srta. Yarui Dun. 4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (1) a reducdo do
capital social da Companhia, em R$ 80.000.000,00 (oitenta milhdes de reais),
mediante o cancelamento de 80.000.000 (oitenta milhdes) de acdes ordinarias
nominativas, conforme previsao dos artigos 173 e 174 da Lei 6.404/16; (2) al-
terar a redacéo do caput do artigo 6° do Estatuto Social e consolidar o Estatuto
Social da Companhia; e (3) autorizar a Diretoria Executiva da Companhia e/
ou seus procuradores ou representantes a praticarem todos os atos neces-
sarios & implementacéo das deliberagdes, registro e publicacéo da presente
Ata. DELIBERACOES: Iniciada a reunido, o Presidente indicou a Srta. Yarui
Dun para secretariar os trabalhos. Em seguida, por proposta do Presidente, a
Acionista da Companhia aprovou a lavratura da ata desta Assembleia Geral
Extraordinaria em forma de sumario, na forma do paragrafo 1°, do artigo 130,
da Lein® 6.404/76. Dispensada a leitura das matérias constantes da Ordem do
Dia, uma vez que séo de seu inteiro conhecimento, a Acionista deliberou o que
segue: 5.1 Redugdao do capital social da Companhia, em R$ 80.000.000,00
(oitenta milhdes de reais). 5.1.1 Com relacao ao item (1) da Ordem do
Dia, considerando o excesso de capital em relacdo ao objeto e as operacdes
atualmente desenvolvidas pela sociedade, a Acionista aprovou a redugéo do
capital social, nos termos do artigo 16, alinea “c” do Estatuto Social, que pas-
sard de R$ 101.747.038,00 (cento e um milhdes, setecentos e quarenta e sete
mil e trinta e oito reais) para R$ 21.747.038,00 (vinte e um milhdes, setecentos
e quarenta e sete mil e trinta e oito reais), resultando em uma redugéo de R$
80.000.000,00 (oitenta milhdes de reais), pelo cancelamento de 80.000.000
(oitenta milhdes) de acdes ordinarias nominativas, em conformidade com o ar-
tigo 173 da Lei n® 6.404/76. 5.1.2 Nos termos do artigo 174 da Lei n° 6.404/76,
a redugédo de capital social ora aprovada sera eficaz apds o decurso do prazo
legal de 60 (sessenta) dias contados da publicagdo da presente ata, desde
que ndo haja oposicao de credores. 5.1.3 Dessa forma, o capital social da
Companhia passara de R$ 101.747.038,00 (cento e um milhdes, setecentos
e quarenta e sete mil e trinta e oito reais) para R$ 21.747.038,00 (vinte e um
milhdes, setecentos e quarenta e sete mil e trinta e oito reais), representado
por 21.747.038 (vinte e um milhdes, setecentos e quarenta e sete mil e trinta
e oito) agbes ordinarias nominativas com valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma. 5.2 Alteragao da redacéo do Artigo 6° e consolidagdo do Estatuto
Social da Companhia: 5.2.1 Passando ao item (2) da Ordem do Dia, consi-
derando a deliberagdo do item 5.1 acima, nos termos do artigo 16, alinea “d”
do Estatuto Social, a Acionista aprovou a alteracéo da redacgao do Artigo 6°
do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a seguinte reda-
¢ao: Artigo 6° — O capital social totalmente subscrito e integralizado é de R$
21.747.038,00 (vinte e um milhdes, setecentos e quarenta e sete mil e trinta e
oito reais), dividido em 21.747.038 (vinte e um milh&es, setecentos e quarenta
e sete mil e trinta e oito) acdes ordinarias e nominativas, com valor nominal
de R$ 1,00 (um real) cada uma. 5.2.2 Em razéo da deliberagédo acima, fica
aprovada a consolidagéo do Estatuto Social da Companhia, considerando-se
ratificados todos os demais artigos néo alterados pela presente, o qual passa
a vigorar na forma do Anexo |. 5.3 Autorizagdo aos Administradores a praticar
atos necessarios. 5.3.1 No que se refere ao item (3) da Ordem do Dia, a Acio-
nista autorizou a Diretoria Executiva da Companhia e/ou seus procuradores
ou representantes a adotar todas as a¢des necessarias para implementar e
formalizar as deliberacdes feitas nesta reuniéo, bem como a praticar todos e
quaisquer atos necessarios ao registro da presente ata nos 6rgéos e livros
proprios e os demais atos aqui previstos e na lei aplicavel. 5. ENCERRAMEN-
TO: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a presente Assembleia,
da qual se lavrou a presente Ata que, lida e achada conforme, foi por todos
os presentes assinada. A presente certidao é copia fiel da ata original lavrada
em livro préprio. Rio de Janeiro, 23 de janeiro de 2026. MESA: Tao Sun -
Presidente. 5
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CAPITULO | — DENOMINACAO, SEDE, OBJETO, FORO E DURACAO. Ar-
tigo 1° — A Expansion Transmisséo de Energia Elétrica S.A. € uma sociedade
por agbes, regida pelo disposto no presente Estatuto Social e pelas demais
disposicGes legais aplicaveis. Artigo 2° — A Companhia tem sua sede na Ave-
nida Presidente Vargas, n® 955, 14° andar, sala 1401 (parte), Centro, CEP
20.071-004, na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro. Paragra-
fo Unico — A Companhia possui trés f|||a|s localizadas nos seguintes endere-
¢os: (i) Rodovia DF-280, Km 10, Recanto das Emas — Brasilia — DF, CEP
72.301-970; (ii) Avenida Cinco, Setor Liberdade, Lote 02-A, Quadra 03, parte,
Cidade de Arapora, Estado de Minas Gerais; e (iii) Rua Pao de Agucar s/n,
Distrito Agroindustrial, Pires do Rio, CEP 75.200-000, Estado de Goias. Artigo
3° — A Companhia, por deliberagdo do Conselho de Administracéo, podera,
independentemente de reforma estatutaria, alterar a sua sede para outro en-
dereco na cidade do Rio de Janeiro e, mediante deliberac&o da Diretoria, abrir,
transferir ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou escritérios de qualquer espé-
cie, em qualquer parte do territorio nacional. Artigo 4° — A Companhia tem por
objeto social a exploragdo de concessbes de servigos publicos de transmis-
sdo, prestados mediante implantacéo, operacédo e manutengao de instalagbes
de transmisséo, incluindo os servigos de apoio e administrativos, provisao de
equipamentos e materiais de reserva, programacéo, medi¢Ges e demais ser-
vicos complementares necessarios a transmissao de energia elétrica, segun-
do os padrdes estabelecidos na legislagdo e regulamentos. Artigo 5° — A
Companhia possui prazo de duragéo indeterminado. CAPITULO Il - CAPITAL
SOCIAL E ACOES. Artigo 6° — O capital social totalmente subscrito e integra-
lizado é de R$ 21.747.038,00 (vinte e um milhdes, setecentos e quarenta e
sete mil e trinta e oito reais), dividido em 21.747.038 (vinte e um milh&es, se-
tecentos e quarenta e sete mil e trinta e oito) agfes ordinarias e nominativas,
com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. Paragrafo Primeiro — O
aumento de Capital Social até o limite do Capital Social Autorizado sera apro-

vado pelo Conselho de Administracdo, independentemente de reforma estatu-
taria. Paragrafo Segundo — As A¢Ges sédo indivisiveis em relacao a Compa-
nhia e cada agédo ordinaria nominativa confere ao seu titular o direito a 1 (um)
voto nas deliberaces de acionistas, as quais serdo tomadas na forma deste
Estatuto Social e da legislacéo aplicavel. Paragrafo Terceiro — As acdes nao
sd@o representadas por cautelas, presumindo—se a respectiva propriedade
pela inscricdo do nome do acionista no Livro de Registro de Agoes Nominati-
vas. Artigo 7° — A Companhia podera emitir acdes ordinarias e preferenciais,

sem guardar proporgdo com as espécies ou classes ja existentes, ou que
possam vir a existir, observado, quanto as acdes preferenciais, o limite maxi-
mo previsto em lei. Artigo 8° — A subscricédo de novas acdes devera ser reali-
zada durante a propria Assembleia que aprovar o aumento do capital, salvo se
outro prazo for fixado pelo respectivo 6rgao. A integralizagéo das agdes subs-
critas devera ser realizada na(s) data(s) de pagamento prevista(s) no boletim
de subscrigdo. Se o boletim de subscri¢ao for omisso quanto a data ou o prazo
de integralizacao, o preco de emissao das acdes considera—se devido na data
da respectiva subscricao. Artigo 9° — Em caso de resgate ou amortizacao,
todas as acgdes ordinarias terdo o mesmo tratamento. Artigo 10 — A compa-
nhia, nos termos da Lei, podera adquirir agdes de sua emisséo para cancela-
mento, manutenc@o em tesouraria ou posterior alienagéo, mediante delibera-
¢do da Assembleia Geral, observadas as normas legais e demais disposicGes
aplicaveis. Artigo 11 — A companhia, nos termos da lei, podera emitir agdes
preferenciais e bonus de subscricdo, por deliberacdo da Assembleia Geral de
acionistas. CAPITULO Ill - ORGAOS DA COMPANHIA. Artigo 12 — S&o 6r-
gaos da Companhia: (I) a Assembleia Geral; (1) o Conselho de Administracao;

(1) a Diretoria; e (IV) o Conselho Fiscal de funcionamento no permanente.
Paragrafo Unico — A administracdo da Companhia cabera ao Conselho de
Administracéo e a Diretoria, com poderes conferidos pela lei aplicavel e pelo
presente Estatuto. SE(;AO | — DA ASSEMBLEIA GERAL. Artigo 13 — AAs-
sembleia Geral é o 6rgéo deliberativo maximo da Companhia e reunir-se-a:

(i) ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses seguintes ao encerramento do
exercicio social, para deliberar sobre as matérias constantes do Artigo 132 da
Lei n® 6.404/76 e suas alteracdes; e (ii) extraordinariamente, sempre que 0s
interesses sociais 0 exigirem ou quando convocada na forma desse Estatuto
Social, respeitadas as disposicdes legais. Paragrafo Primeiro — A convoca-
¢do da Assembleia Geral sera feita pelo Conselho de Administragdo, por um
acionista ou pelo Conselho Fiscal, quando instalado, observado o previsto no
Paragrafo Gnico do Artigo 123 da Lei n°® 6.404/76. Paragrafo Segundo — A
Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho ou, em sua
auséncia, por qualquer um dos presentes, eleito na ocasiao, que escolhera,
também dentre os presentes, um secretario. Paragrafo Terceiro — Sera dis-
pensada a convocagdo quando a Assembleia Geral contar com a presenca de
acionistas representando a totalidade do capital social, nos termos do Artigo
124, Paragrafo 4° da Lei 6.404/76. Artigo 14 — Os presentes a Assembleia
Geral deverdo comprovar sua condi¢éo de acionista de acordo com a legisla-
¢ao aplicavel, podendo o acionista fazer—se representar por procurador. Arti-
go 15 — A Assembleia Geral devera reunir—se ordinariamente, na forma da lei
e deste Estatuto, com a finalidade de: (a) examinar as contas da Administra-
cao, discutir e votar as demonstragdes financeiras referentes ao exercicio fis-
cal anterior, instruidas pelo parecer do Conselho Fiscal, se instalado; (b) deli-
berar sobre destinac&o do lucro liquido do exercicio e distribui¢ao de dividen-
dos; (c) eleger e destituir os administradores da Companhia e nomear o Presi-
dente do Conselho de Administragéo; Artigo 16 — A Assembleia Geral podera
reunir—se extraordinariamente sempre que convocada na forma da lei ou
deste Estatuto, com a finalidade de aprovar e deliberar: (a) fixagédo da remune-
ragao global dos membros do Conselho de Administragao e da Diretoria, bem
como a remuneracgdo do Conselho Fiscal, se instalado; (b) registro (ou cance-
lamento) da Companhia como uma companhia de capital aberto na Comisséo
de Valores Mobiliarios; (c) qualquer aumento ou redugéo do capital social au-
torizado ou subscrito; (d) as alteracdes do Estatuto Social; (e) qualquer altera-
¢ao do nome da Companbhia; (f) qualquer suspenséo ou cessagao do exercicio
de quaisquer direitos das Acionistas; (g) alteragéo do tipo societario da Com-
panhia; (h) forma de liquidagédo e nomeacéo do liquidante, nos casos de disso-
lucdo da Companhia previstos em lei, nos termos deste Estatuto Social; e (i)
autorizar a oferta de garantia, empréstimo ou a assuncé@o de dividas, pela
Companhia, quando em beneficio ou em favor de terceiros; (j) deliberar sobre
quaisquer outros assuntos nao previstos neste Estatuto Social que néo este-
jam de outra forma previstos na Lei das Sociedades por A¢bes. Paragrafo
Primeiro — Os acionistas poderdo participar das Assembleias remotamente,
por qualquer meio que permita a sua identificacdo e a sua participagdo nas
discussoes e deliberacdes a serem tomadas. Os votos poderao ser consigna-
dos em versdo escrita eletronica, através de correio eletrénico ou outro meio
eletrénico. A ata da reunido indicara a forma de presenca de cada Acionista ou
representante do Acionista e devera ser assinada por todos os membros pre-
sentes. Paragrafo Segundo — Exceto se disposto de forma diversa na legisla-
¢ao aplicavel ou neste Estatuto, as decisdes da Assembleia Geral serdo toma-
das por maioria absoluta de votos. A maioria absoluta dos votos refere-se a
maioria (50%+1) dos votos emitidos pelas a¢gdes com direito a voto detidas por
todos os Acionistas. SECAO Il — DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO. Ar-
tigo 17 — O Conselho sera composto de no minimo 3 (trés) Conselheiros titu-
lares que serdo eleitos pela Assembleia Geral para um mandato unificado de
2 (dois) anos, permitidas reelei¢cdes por igual periodo. Paragrafo Primeiro —
Em caso de vacancia, renuncia e impedimento definitivo de qualquer membro
do Conselho de Administracéo este sera substituido pela Assembleia Geral, e
exercera suas funcdes pelo restante do mandato atual. Paragrafo Segundo
— O Presidente do Conselho de Administracéo sera nomeado pela Assembleia
Geral no momento da eleicdo dos membros do Conselho de Administracao,
podendo ser destituido(a) a qualquer tempo pela prépria Assembleia. Para-
grafo Terceiro — Os Conselheiros poderdo renunciar ao seu direito a remune-
racéo, desde que por escrito, sendo que a retratacéo da rendncia ndo confere
direito a receber qualquer remuneragao referente ao periodo anterior a retra-
tagdo. Paragrafo Quarto — O prazo de gestdo dos membros do Conselho de
Administragao da Companhia se estendera até a investidura dos novos admi-
nistradores eleitos na assembleia geral. Artigo 18 — O Conselho de Adminis-
tracéo reunir-se—a quando convocado na forma deste Estatuto Social, dispen-
sadas as formalidades de convocacgéo e sanadas eventuais falhas, nas reuni-
des em que estiverem presentes todos os membros do Conselho de Adminis-
tragdo. Paragrafo Unico —As reunies do Conselho de Administragdo podem
ser convocadas por qualguer membro do Conselho e serdo instaladas me-
diante a presenca da maioria absoluta dos seus membros, sendo presididas
pelo Presidente. Artigo 19 — E competéncia do Conselho de Administracao,

adicionalmente as demais atribuicdes previstas em lei e neste Estatuto Social:

(a) fixar as diretrizes gerais dos negocios da Companhia, e supervisionar e
examinar, a qualquer momento, a gestao da Diretoria Executiva; (b) proferir
parecer sobre o Relatério de Administracéo, as contas da Diretoria e as de-

monstragdes financeiras, e propor a Assembleia Geral a alocagéo do lucro li-
quido de cada exercicio fiscal; (c) declarar dividendos intermediarios ou inter-
calares, nos termos da legislagao em vigor, bem como juros sobre capital
proprio, sujeito aos termos deste Estatuto Social; (d) aprovar o aumento do
capital social, dentro do limite do capital social autorizado; (e) aprovar a emis-
séo de debentures e notas promissorias para distribuicdo publica ou privada,
nos termos da legislacéo vigente; (f) autorizar a assinatura de atos e contratos
pela Companhia desde que se refiram a operag(")es de financiamento, venda,
cessdo, transferéncia, alienagao, oneragéo ou aquisicéo de ativos da Compa-
nhia, & constituicdo de garantias, ou a realizacéo de investimentos em nome
da Companhia. SECAO Ill — DA DIRETORIA EXECUTIVA. Artigo 20 — A Di-
retoria da Companhia ser4 composta de 02 (dois) até 09 (nove) membros,
sendo um Diretor Presidente e até 08 (oito) Diretores sem designagao especi-
fica. Paragrafo Primeiro — Os membros da Diretoria Executiva devem residir
no Brasil e serdo eleitos pelo Conselho de Administracdo para um mandato
unificado de 2 (dois) anos, com a possibilidade de reelei¢éo, individual ou co-
letiva, e assumirdo o cargo mediante a assinatura do termo de posse. O man-
dato dos Diretores se estendera até a posse de seus sucessores. Paragrafo
Segundo — Os Diretores podem renunciar ao seu direito a remuneracgao, des-
de que o fagam por escrito, sem direito a receber qualquer compensacéao pelo
periodo anterior a rentncia. Artigo 21 — Os Diretores sdo investidos de todos
os poderes necessarios a representacdo, administragéo, gestdo dos negécios
e operacdes ordinarias da Companhia, assim como para a pratica de todos os
atos, contratos e transagfes que se relacionarem com o objeto social, incluin-
do a nomeacao de procuradores em nome da Companhia, sujeitos as limita-
¢Oes estabelecidas neste Estatuto e ressalvadas as matérias de competéncia
privativa da Assembleia Geral e aquelas atribuidas ao Conselho de Adminis-
tracdo. Artigo 22 — A Companhia sera representada ativa e passivamente, em
juizo ou fora dele, pela assinatura de: (i) dois Diretores em conjunto; (i) um
Diretor Executivo em conjunto com um procurador; ou (iii) um ou mais procu-
radores, devidamente constituidos com poderes especificos, agindo de acor-
do com os termos e limitagdes estabelecidos na respectiva procuragéo. Para-
grafo Unico — A outorga de poderes pela Companhia sera realizada conjunta-
mente por dois Diretores, especificando os poderes concedidos, e terao vali-
dade maxima de doze (12) meses, exceto aquelas concedidas com poderes
ad judicia, que poderdo permanecer em vigor por prazo indeterminado, e
aquelas concedidas nos termos dos contratos de financiamento da Compa-
nhia, que permanecerao validas pelo prazo de vigéncia do respectivo contrato.
Artigo 23 — As atribui¢es dos Diretores Executivos seréo estabelecidas pelo
Conselho de Administragéo, além do exercicio dos poderes conferidos pela lei
e pelo presente Estatuto Social. Paragrafo Unico — E vedado aos represen-
tantes da Companhia praticar atos estranhos ao objeto social, bem como pres-
tar garantias, celebrar contratos de empréstimo e/ou assumir obrigagées em
beneficio ou em favor de terceiros, sem o consentimento prévio e expresso da
Assembleia Geral. Artigo 24 — E de competéncia da Diretoria Executiva: (a)
tomar todas as medidas necessarias para a regular operacéo da Companhia,
e implementar as decisdes do Conselho de Administracéo e dos Acionistas.
Parégrafo Unico — As regras estabelecidas na Secéo Il relativas a convoca-
¢do, instalacdo e conducdo das reunides do Conselho de Administracdo apli-
car-se-8o, conforme o caso, as reunides da Diretoria Executiva, salvo disposi-
¢do em contrario neste Estatuto Social. SECAO IV — DO CONSELHO FIS-
CAL. Artigo 25 — A Companhia terd um Conselho Fiscal de funcionamento
ndo permanente nos termos da lei, com as fungdes definidas em lei, composto
de 3 (trés) membros efetivos e suplentes em igual nimero, eleitos pela As-
sembleia Geral. Os membros do Conselho Fiscal exercerdo seus cargos até a
prlmelra Assembleia Geral Ordinéria que se realizar apos sua elei¢ao, e pode-
réo ser reeleitos. CAPITULO IV — DQ EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRA-
(;OES FINANCEIRAS E DESTINAQAO DOS LUCROS. Artigo 26 — O exer-
cicio social tem inicio em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada
ano, quando serdo levantados pela Diretoria o balanco patrimonial e as de-
mais demonstragdes financeiras previstas em lei e de acordo com os princi-
pios da contabilidade geralmente aceitos. Artigo 27 — O Conselho de Adminis-
tracdo submetera o balanco patrimonial, as demais demonstragées financei-
ras, acompanhados do respectivo parecer dos auditores independentes, e a
proposta de destinagdo do lucro liquido do exercicio e de distribui¢cdo de divi-
dendos a Assembleia Geral, para deliberacéo. Paragrafo Primeiro — O lucro
liquido apurado no exercicio podera ter a seguinte destinagao: (a) a parcela de
5% (cinco por cento) sera deduzida para a constituicdo da reserva legal, que
ndo excederd 20% (vinte por cento) do capital social; (b) os acionistas terdo
direito a um dividendo anual correspondente a 1% (um por cento) do lucro li-
quido descontada a parcela referente a reserva legal, salvo determinagdo em
contrario por unanimidade de votos dos acionistas presentes em Assembleia
Geral com base em proposta da administracao; (c) caso o saldo das reservas
de lucros ultrapasse o capital social, a Assembleia Geral deliberara sobre a
aplicagdo do excesso na integralizagcdo ou no aumento do capital social ou,
ainda, na distribuicdo de dividendos adicionais aos acionistas. Paragrafo Se-
gundo — A Companhia podera levantar balancos mensais ou semestrais, po-
dendo, por deliberagdo do Conselho de Administracéo, declarar (i) dividendos
intercalares, apurados a conta de lucros apurados nesses balancos, ou (ii)
dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados e/ou de reservas de
lucros existentes, conforme as demonstragdes financeiras anuais dos exerci-
cios anteriores, observadas as restri¢cbes legais. Os dividendos intermediarios
poderéo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério. Artigo 28 — Os divi-
dendos atribuidos aos acionistas seréo pagos nos prazos fixados pela Assem-
bleia ou previstos em lei e, se ndo reclamados dentro de 3 (trés) anos conta-
dos da publicagéo do ato que autorizou sua distribuigdo, reverterdo em favor
da Companhia, sendo convertidos em reserva de capital. Artigo 29 — Os 6r-
gaos da administragcao poder&o pagar ou creditar juros sobre o capital proprio
nos termos do Artigo 9°, §7°, da Lei n°® 9.249, de 26.12.1995, e legislacéo e
regulamentagao pertinentes. Cabera ao Conselho de Administragao fixar o
prazo de pagamento, ou crédito, dos juros sobre o capital proprio, apurados
conforme balangos anuais, semestrais ou levantados em periodos menores.
CAPITULO V - DA LIQUIDACAO. Artigo 30 — A Companhia dissolver—se—a
nos casos previstos em lei ou em virtude de deliberacdo da Assembleia Geral.
Artigo 31 — A Assembleia Geral estabelecera a forma de liquidacéo, elegera o
liquidante e, se necessério, na forma da lei, instalar4 o Conselho Fiscal para o
periodo da ||qU|dagao elegendo, seus membros e fixando-lhes a respectivas
remuneragdes. CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS. Artigo 32 — A
Companhia observara e cumprira, integralmente, todos os termos de seu Es-
tatuto Social, nos termos da lei, sendo ineficazes em relagdo a Companhia
quaisquer dellberagoes dos drgdos sociais que contrariem o disposto em tal
instrumento. Paragrafo Unico — N&o se registrara nos livros sociais, sendo
nula e ineficaz em relagdo a Companhia, ao acionista e a terceiros, a aliena-
¢do ou oneracao de quaisquer agdes em violagdo ao presente instrumento
arguivados na sede da Companhia.




Monitor Mercantil @ Sexta-feira, 23 de janeiro de 2026

Financeiro 9

esquisa realizada
pela Serasa Ex-
perian revela que,
entre as empresas dispos-
tas a compartilhar seus da-
dos financeiros por meio
do Open Finance, a prio-
ridade é clara: acessar cré-
dito com melhores taxas
(42%). Também ganham
destaque a busca por vi-
sao consolidada de contas
(33%), decisoes baseadas
em dados (32%) e reduciao
do tempo gasto em con-
troles manuais (22%).
Segundo a diretora de
produtos para pequenas e
médias empresas da Serasa

Experian, Mariana Figuei-

redo, “o conjunto dessas

expectativas  indica  que,
para as PMEs, o comparti-
lhamento de dados vai além
de uma exigéncia tecnolé-
gica: representa a oportu-
nidade de organizar a vida
financeira e profissionalizar
a gestdo, um movimento
que ganha for¢a a medida
que ferramentas inteligen-
tes passam a traduzir dados
complexos em agdes prati-
cas para o dia a dia do em-
preendedor”.

Apesar de 38% dos en-
trevistados afirmarem que
estariam dispostos a auto-
rizar o uso de seus dados

financeiros para apoiar a

nez24d

PME:s: compartilhar dados na busca de crédito mais barato

gestao do negbcio, o po-
tencial de uso ainda ¢é su-
baproveitado, o que revela
oportunidade de avanco
para solugdes que tornam
esse processo simples e
acessivel. Os dados mos-
tram, por exemplo, que
45% dos

desconhecem o modelo

respondentes

de Open Finance e seus
beneficios, enquanto 15%
ja ouviu falar, mas nao en-
tende o que é e suas van-
tagens.

“Quando o empreen-
dedor entende o valor dos
proprios dados, ele enxerga
que o Open Finance nio ¢

apenas uma porta para cré-

dito mais barato, mas uma
ferramenta de organizacio
e clareza financeira. O aces-
so consentido permite ante-
cipar necessidades de caixa,
consolidar movimentacoes
e transformar dados bru-
tos em decisoes praticas. B
¢ justamente essa tradugao
que empodera as PMEs”,

afirma Mariana Figueiredo,

Open Finance

Desenvolvido para sim-
plificar a gestdo financeira
das pequenas empresas, o
Serasa Descomplica mate-
rializa na pratica os bene-

ficios esperados pelos em-

preendedores que aderem
ao compartilhamento de
dados.

A ferramenta integra

contas bancarias do ne-
gbécio em um s6 lugar via
Open Finance e, com apoio
de inteligéncia artificial, au-
tomatiza conciliacao das
contas, analises, histéricos
e projegoes. Isso permite
que O pequeno empresario
tenha previsibilidade de cai-
xa, reduza tarefas manuais
e tome decisdes com base
em informacdes confiaveis
— justamente as demandas
identificadas na pesquisa.
“O Descomplica trans-

forma dados em insights

objetivos, oferecendo ao
empreendedor uma leitura
clara da satde financeira
do negocio e facilitando o
planejamento diario. Isso
representa menos esforco
operacional e mais tempo
para o que realmente im-
porta: fazer a empresa cres-

2>

cer”, complementa Maria-
na.

O levantamento foi rea-
lizado no site da Serasa Ex-
perian entre outubro e no-
vembro de 2025 e contou
com 625 respondentes de
empresas de todo o tertitorio
nacional e de todos os portes,
de setores como servicos, co-

mércio e industtia.

LINHAS DE TRANSMISSAO DO ITATIM S.A.
CNPJ n° 10.559.663/0001-02 / NIRE 333.0029723-5
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 23 DE JANEIRO DE 2026
Ata lavrada em forma de sumério, nos termos do paragrafo 1°,
do artigo 130, da Lei n° 6.404/76.

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 23 de janeiro de 2026, as
8h50min, em primeira convocacéo, na sede social da Companhia, na Avenida
Presidente Vargas, n° 955, 13° andar, sala 1301 (parte), Centro, Cidade e Es-
tado do Rio de Janeiro, CEP: 20.071-004. 2. CONVOCACAO E PRESENCA:
Dispensada, nos termos do § 4° do artigo 124 da Lei n°® 6.404/76 (“Lei das
S.A”) e do § 3° do artigo 13 do Estatuto Social da Companhia, em face da
presenca da State Grid Brazil Holding S.A., detentora de a¢6es representati-
vas da totalidade do capital social da Companhia (“Acionista”), representada
por seus representantes legais, conforme registro e assinaturas constantes
do Livro de Presenca de Acionistas. 3. MESA: Os trabalhos foram presididos
pelo Sr. Tao Sun, nos termos do artigo 13, § 2° do Estatuto Social da Com-
panhia, e secretariados pela Srta. Yarui Dun. 4. ORDEM DO DIA: Deliberar
sobre: (1) a reducéo do capital social da Companhia, em R$ 180.000.000,00
(cento e oitenta milhGes de reais), mediante o cancelamento de 180.000.000
(cento e oitenta milhGes) de agdes ordinarias nominativas, conforme previ-
sdo dos artigos 173 e 174 da Lei 6.404/16; (2) alterar a redagéo do caput
do artigo 6° do Estatuto Social e consolidar o Estatuto Social da Companbhia;
e (3) autorizar a Diretoria Executiva da Companhia e/ou seus procuradores
ou representantes a praticarem todos 0s atos necessarios a |mplementa<;ao
das deliberagGes, registro e publicacdo da presente Ata. DELIBERACOES:

Iniciada a reunido, o Presidente indicou a Srta. Yarui Dun para secretariar 0s
trabalhos. Em seguida, por proposta do Presidente, a Acionista da Companhia
aprovou a lavratura da ata desta Assembleia Geral Extraordinaria em forma
de sumario, na forma do paragrafo 1°, do artigo 130, da Lei n° 6.404/76. Dis-
pensada a leitura das matérias constantes da Ordem do Dia, uma vez que sao
de seu inteiro conhecimento, a Acionista deliberou o que segue: 5.1 Reduc¢é&o
do capital social da Companhia, em R$ 180.000.000,00 (cento e oitenta
milhdes de reais). 5.1.1 Com relacéo ao item (1) da Ordem do Dia, consi-
derando o excesso de capital em relagdo ao objeto e as operagdes atualmen-
te desenvolvidas pela sociedade, a Acionista aprovou a reducdo do capital
social, nos termos do artigo 16, alinea “c” do Estatuto Social, que passara
de R$ 411.360.000,00 (quatrocentos e onze milhdes, trezentos e sessenta
mil reais) para R$ 231.360.000,00 (duzentos e trinta e um milhdes, trezen-
tos e sessenta mil reais), resultando em uma redugéo de R$ 180.000.000,00
(cento e oitenta milhGes de reais), pelo cancelamento de 180.000.000 (cento
e oitenta milhdes) de agdes ordinarias nominativas, em conformidade com
0 artigo 173 da Lei n°® 6.404/76. 5.1.2 Nos termos do artigo 174 da Lei n°
6.404/76, a redugao de capital social ora aprovada sera eficaz apés o decurso
do prazo legal de 60 (sessenta) dias contados da publicacdo da presente ata,
desde que néo haja oposicéo de credores. 5.1.3 Dessa forma, o capital social
da Companhia passara de R$ 411.360.000,00 (quatrocentos e onze milhdes,
trezentos e sessenta mil reais) para R$ 231.360.000,00 (duzentos e trinta e
um milhdes, trezentos e sessenta mil reais), representado por 231.360.000
(duzentos e trinta e um milhdes, trezentos e sessenta mil) acdes ordinarias
nominativas com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. 5.2 Alteracéo
da redacéo do Artigo 6° e consolidacdo do Estatuto Social da Companhia:
5.2.1 Passando ao item (2) da Ordem do Dia, considerando a deliberacéo
do item 5.1 acima, nos termos do artigo 16, alinea “d” do Estatuto Social,
a Acionista aprovou a alteracao da redacao do Artigo 6° do Estatuto Social
da Companhia, que passa a vigorar com a seguinte redagdo: “Artigo 6° —
O capital social totalmente subscrito e integralizado é de R$ 231.360.000,00
(duzentos e trinta e um milhdes, trezentos e sessenta mil reais), representado
por 231.360.000 (duzentos e trinta e um milhdes, trezentos e sessenta mil)
acdes ordinarias nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada
uma.” 5.2.2 Em razao da deliberagéo acima, fica aprovada a consolidagéo
do Estatuto Social da Companhia, considerando-se ratificados todos os de-
mais artigos nédo alterados pela presente, o qual passa a vigorar na forma
do Anexo |. 5.3 Autorizagdo aos Administradores a praticar atos necessarios.
5.3.1 No que se refere ao item (3) da Ordem do Dia, a Acionista autorizou
a Diretoria Executiva da Companhia e/ou seus procuradores ou represen-
tantes a adotar todas as agdes necessarias para implementar e formalizar
as deliberagdes feitas nesta reunido, bem como a praticar todos e quaisquer
atos necessarios ao registro da presente ata nos 6rgéos e livros préprios e
0s demais atos aqui previstos e na lei aplicavel. 5. ENCERRAMENTO: Nada
mais havendo a ser tratado, foi encerrada a presente Assembleia, da qual se
lavrou a presente Ata que, lida e achada conforme, foi por todos os presen-
tes assinada. A presente certiddo é copia fiel da ata original lavrada em livro
préprio. Rio de Janeiro, 23 de janeiro de 2026. MESA: Tao Sun - Presidente.

ESTATUTO SOCIAL DA LINHAS DE TRANSMISSAO DO ITATIM S.A.

CAPITULO | — DENOMINACAO, SEDE, OBJETO, FORO E DURACAO. Ar-
tigo 1° — A Linhas de Transmisséo do Itatim S.A. é uma sociedade por acdes,
regida pelo disposto no presente Estatuto Social e pelas demais disposi¢coes
legais aplicaveis. Artigo 2°— A Companhia tem sua sede na Avenida Presiden-
te Vargas, n° 955, 13° andar, sala 1301 (parte), Centro, CEP 20.071-004, na
Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro. Paragrafo Unico: A
Companhia possui 07 (sete) filiais, localizadas nos seguintes enderegos: a)
Rod CG 462, Km 5,7, Area Rural, parte da Fazenda Imbirussu, no Municipio
de Campo Grande, Estado do Mato Grosso do Sul, CEP: 79.124-899; b) Ro-
dovia GO 050, Km 11 + 900m, s/n°, Zona Rural, no Municipio de Chapadao do
Céu, Estado de Goias, CEP: 75.828-000; c) Fazenda Araponga | Zona Rural
BR 158 km 190, S/N°, Zona Rural, no Municipio de Selviria, Estado do Mato
Grosso do Sul, CEP: 79.590-000; d) Rodovia MS 240 Km 23 - Fazenda S&o
Francisco Il, S/N°, Zona Rural, no Municipio de Paranaiba, Estado do Mato
Grosso do Sul, CEP: 79.500-000; e) Rodovia MS 306 Km 90 — Fazenda Santa
Terezinha, S/N°, Zona Rural, no Municipio de Cassilandia, Estado do Mato
Grosso do Sul, CEP: 79.540-000; f) Estrada do Vicinal, n°. 31, Fazenda Agua
Limpa, Zona Rural, no Municipio de Cassilandia, Estado do Mato Grosso do
Sul, CEP: 79.540-000; e g) Rodovia llha Solteira/Guadalupe do Alto Parana,
SIN, Km 7, llha Solteira, Estado de S&o Paulo, CEP: 15.385-000. Artigo 3°—A
Companhia, por deliberacédo do Conselho de Administragéo, poderd, indepen-
dentemente de reforma estatutaria, alterar a sua sede para outro enderego na
cidade do Rio de Janeiro e, mediante deliberacdo da Diretoria, abrir, transferir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou escritérios de qualquer espécie, em
qualquer parte do territorio nacional. Artigo 4° — A Companhia tem por objeto
social: (i) a exploracédo de concessdes de servigos publicos de transmisséo,
prestados mediante a implantagdo, construcdo, operagdo e manutencéo de
instalacdes de transmissao, incluindo os servigos de apoio e administrativos,
proviséo de equipamentos e materiais de reserva, programacgao, medi¢cdes e
demais servigcos complementares necessarios a transmisséo de energia elétri-
ca, segundo os padroes estabelecidos na legislacdo e regulamentos; e (ii) a
prestacdo de servigos de implantagdo, construgao, montagem, operagao e
manutencao de instalagdes de transmissao incluindo os servicos de apoio e
administrativos, provisdo de eguipamentos e materiais de reserva, programa-

¢do, medigGes e demais servicos complementares necessarios a transmisséo
de energia elétrica. Artigo 5° — A Companhia possui prazo de duracé&o indeter-
minado. CAPITULO Il — CAPITAL SOCIAL E ACOES. Artigo 6° — O capital
social totalmente subscrito e integralizado é de R$ 231.360.000,00 (duzentos
e trinta e um milhdes, trezentos e sessenta mil reais), representado por
231.360.000 (duzentos e trinta e um milhdes, trezentos e sessenta mil) acoes
ordinarias e nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma.
Paragrafo Primeiro — O aumento de Capital Social até o limite do Capital
Social Autorizado sera aprovado pelo Conselho de Administragéo, indepen-
dentemente de reforma estatutaria. Paragrafo Segundo — As Acdes séo indi-
visiveis em relacdo a Companhia e cada ac¢éo ordinaria nominativa confere ao
seu titular o direito a 1 (um) voto nas deliberagdes de acionistas, as quais se-
rdo tomadas na forma deste Estatuto Social e da legislagdo aplicavel. Para-
grafo Terceiro — As agdes ndo sao representadas por cautelas, presumindo—
se a respectiva propriedade pela inscricdo do nome do acionista no Livro de
Registro de A¢des Nominativas. Artigo 7° — A Companhia podera emitir acdes
ordindrias e preferenciais, sem guardar propor¢éo com as espécies ou classes
ja existentes, ou que possam vir a existir, observado, quanto as acdes prefe-
renciais, o limite maximo previsto em lei. Artigo 8° — A subscrigdo de novas
acgOes devera ser realizada durante a propria Assembleia que aprovar o au-
mento do capital, salvo se outro prazo for fixado pelo respectivo 6rgéo. A inte-
gralizac@o das agdes subscritas devera ser realizada na(s) data(s) de paga-
mento prevista(s) no boletim de subscri¢cdo. Se o boletim de subscrigao for
omisso quanto a data ou o prazo de integralizagéo, o preco de emissao das
acdes considera—se devido na data da respectiva subscri¢do. Artigo 9° — Em
caso de resgate ou amortizacdo, todas as agdes ordinarias terdo o mesmo
tratamento. Artigo 10 — A companhia, nos termos da Lei, podera adquirir
acdes de sua emissédo para cancelamento, manutengéo em tesouraria ou pos-
terior alienacdo, mediante deliberagdo da Assembleia Geral, observadas as
normas legais e demais disposices aplicaveis. Artigo 11 — A companhia, nos
termos da lei, podera emitir acGes preferenciais e bonus de subscri¢do, por
deliberacédo da Assembleia Geral de acionistas. CAPITULO Il - ORGAOS DA
COMPANHIA. Artigo 12 — Séo 6rgaos da Companhia: (1) a Assembleia Geral;
(I1) o Conselho de Administracéo; (Ill) a Diretoria; e (IV) o Conselho Fiscal de
funcionamento ndo permanente. Paragrafo Unico — A administracdo da Com-
panhia cabera ao Conselho de Administracéo e a Diretoria, com poderes con-
feridos pela lei aplicavel e pelo presente Estatuto. SECAO | — DA ASSEM-
BLEIA GERAL. Artigo 13 —AAssembleia Geral é o 6rgéo deliberativo maximo
da Companhia e reunir-se—a: (i) ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses
seguintes ao encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as maté-
rias constantes do Artigo 132 da Lei n°® 6.404/76 e suas alterages; e (ii) extra-
ordinariamente, sempre que 0s interesses sociais 0 exigirem ou quando con-
vocada na forma desse Estatuto Social, respeitadas as disposi¢des legais.
Paragrafo Primeiro — A convocagao da Assembleia Geral sera feita pelo Con-
selho de Administracéo, por um acionista ou pelo Conselho Fiscal, quando
instalado, observado o previsto no Paragrafo Unico do Artigo 123 da Lei n°
6.404/76. Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral sera presidida pelo Pre-
sidente do Conselho ou, em sua auséncia, por qualquer um dos presentes,
eleito na ocasiéo, que escolhera, também dentre os presentes, um secretario.
Paragrafo Terceiro — Sera dispensada a convocacgao quando a Assembleia
Geral contar com a presenca de acionistas representando a totalidade do ca-
pital social, nos termos do Artigo 124, Paragrafo 4° da Lei 6.404/76. Artigo 14
— Os presentes a Assembleia Geral deverdo comprovar sua condi¢édo de acio-
nista de acordo com a legislagao aplicavel, podendo o acionista fazer—se re-
presentar por procurador. Artigo 15 — A Assembleia Geral devera reunir—se
ordinariamente, na forma da lei e deste Estatuto, com a finalidade de: (a) exa-
minar as contas da Administracao, discutir e votar as demonstrac¢des financei-
ras referentes ao exercicio fiscal anterior, instruidas pelo parecer do Conselho
Fiscal, se instalado; (b) deliberar sobre destinagéo do lucro liquido do exerci-
cio e distribuicdo de dividendos; (c) eleger e destituir os administradores da
Companhia e nomear o Presidente do Conselho de Administracdo; Artigo 16
— A Assembleia Geral podera reunir—se extraordinariamente sempre que con-
vocada na forma da lei ou deste Estatuto, com a finalidade de aprovar e deli-
berar: (a) fixagdo da remuneracéo global dos membros do Conselho de Admi-
nistragao e da Diretoria, bem como a remuneragéo do Conselho Fiscal, se
instalado; (b) registro (ou cancelamento) da Companhia como uma companhia
de capital aberto na Comisséo de Valores Mobiliarios; (c) qualquer aumento ou
reducao do capital social autorizado ou subscrito; (d) as alteracdes do Estatu-
to Social; (e) qualquer alterac&o do nome da Companhia; (f) qualquer suspen-
séo ou cessagéo do exercicio de quaisquer direitos das Acionistas; (g) altera-
¢ao do tipo societario da Companhia; (h) forma de liquidacéo e nomeacéo do
liquidante, nos casos de dissolucdo da Companhia previstos em lei, nos ter-
mos deste Estatuto Social; e (i) autorizar a oferta de garantia, empréstimo ou
a assuncao de dividas, pela Companhia, quando em beneficio ou em favor de
terceiros; (j) deliberar sobre quaisquer outros assuntos ndo previstos neste
Estatuto Social que néo estejam de outra forma previstos na Lei das Socieda-
des por Acdes. Paragrafo Primeiro — Os acionistas poderdo participar das
Assembleias remotamente, por qualquer meio que permita a sua identificagao
e a sua participacéo nas discussdes e deliberagdes a serem tomadas. Os vo-
tos poderédo ser consignados em versao escrita eletronica, através de correio
eletrénico ou outro meio eletrdnico. A ata da reuniéo indicara a forma de pre-
senca de cada Acionista ou representante do Acionista e devera ser assinada
por todos os membros presentes. Paragrafo Segundo — Exceto se disposto
de forma diversa na legislacé@o aplicavel ou neste Estatuto, as decisdes da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria absoluta de votos. A maioria
absoluta dos votos refere—se a maioria (50%+1) dos votos emitidos pelas
acbes com direito a voto detidas por todos os Acionistas. SE(;AO Il — DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO. Artigo 17 — O Conselho serd composto
de no minimo 3 (trés) Conselheiros titulares que serdo eleitos pela Assembleia
Geral para um mandato unificado de 2 (dois) anos, permitidas reelei¢des por
igual periodo. Paragrafo Primeiro — Em caso de vacancia, renlincia e impedi-
mento definitivo de qualquer membro do Conselho de Administragao este sera
substituido pela Assembleia Geral, e exercera suas fun¢des pelo restante do
mandato atual. Paragrafo Segundo — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo sera nomeado pela Assembleia Geral no momento da eleicdo dos
membros do Conselho de Administragcdo, podendo ser destituido(a) a qual-
quer tempo pela propria Assembleia. Paragrafo Terceiro — Os Conselheiros
poder&o renunciar ao seu direito & remuneragéo, desde que por escrito, sendo
gue a retratacdo da rendncia ndo confere direito a receber qualquer remune-
racao referente ao periodo anterior a retratacdo. Paragrafo Quarto — O prazo
de gestdo dos membros do Conselho de Administracdo da Companhia se es-
tenderd até a investidura dos novos administradores eleitos na assembleia
geral. Artigo 18 — O Conselho de Administragdo reunir-se—a quando convo-
cado na forma deste Estatuto Social, dispensadas as formalidades de convo-
cagao e sanadas eventuais falhas, nas reunides em que estiverem presentes
todos os membros do Conselho de Administracéo. Paragrafo Unico —As reu-
nides do Conselho de Administracdo podem ser convocadas por qualquer
membro do Conselho e serdo instaladas mediante a presenca da maioria ab-
soluta dos seus membros, sendo presididas pelo Presidente. Artigo 19 — E

competéncia do Conselho de Administragdo, adicionalmente as demais atri-
buigOes previstas em lei e neste Estatuto Social: (a) fixar as diretrizes gerais
dos negocios da Companhia, e supervisionar e examinar, a qualquer momen-
to, a gestao da Diretoria Executiva; (b) proferir parecer sobre o Relatério de
Administragao, as contas da Diretoria e as demonstracdes financeiras, e pro-
por a Assembleia Geral a alocagao do lucro liquido de cada exercicio fiscal; (c)
declarar dividendos intermediarios ou intercalares, nos termos da legislagao
em vigor, bem como juros sobre capital proprio, sujeito aos termos deste Esta-
tuto Social; (d) aprovar o aumento do capital social, dentro do limite do capital
social autorizado; (e) aprovar a emissdo de debentures e notas promissoérias
para distribui¢cdo publica ou privada, nos termos da legislacéo vigente; (f) au-
torizar a assinatura de atos e contratos pela Companhia, desde que se refiram
a operagc‘)es de financiamento, venda, cesséo, transferéncia, alienagao, one-
racao ou aquisi¢cdo de ativos da Companhla a constituigdo ¢ de garantias, ou &
realizacdo de investimentos em nome da Companhia. SECAO Il — DA DIRE-
TORIA EXECUTIVA. Artigo 20 — A Diretoria da Companhia sera composta de
02 (dois) até 09 (nove) membros, sendo um Diretor Presidente e até 08 (oito)
Diretores sem designagéo especifica. Paragrafo Primeiro — Os membros da
Diretoria Executiva devem residir no Brasil e seréo eleitos pelo Conselho de
Administragao para um mandato unificado de 2 (dois) anos, com a possibilida-
de de reeleicdo, individual ou coletiva, e assumirdo o cargo mediante a assi-
natura do termo de posse. O mandato dos Diretores se estendera até a posse
de seus sucessores. Paragrafo Segundo — Os Diretores podem renunciar ao
seu direito a remuneracao, desde que o facam por escrito, sem direito a rece-
ber qualquer compensagao pelo periodo anterior a rentncia. Artigo 21 — Os
Diretores sé@o investidos de todos os poderes necessarios a representacao,
administragdo, gestdo dos negécios e operagdes ordinarias da Companhia,
assim como para a pratica de todos os atos, contratos e transagdes que se
relacionarem com o objeto social, incluindo a nomeacao de procuradores em
nome da Companhia, sujeitos as limitagdes estabelecidas neste Estatuto e
ressalvadas as matérias de competéncia privativa da Assembleia Geral e
aquelas atribuidas ao Conselho de Administracéo. Artigo 22 — A Companhia
sera representada ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, pela assinatu-
ra de: (i) dois Diretores em conjunto; (ii) um Diretor Executivo em conjunto com
um procurador; ou (iii) um ou mais procuradores, devidamente constituidos
com poderes especificos, agindo de acordo com os termos e limitagdes esta-
belecidos na respectiva procuragéo. Paragrafo Unico — A outorga de poderes
pela Companhia sera realizada conjuntamente por dois Diretores, especifican-
do os poderes concedidos, e terdo validade maxima de doze (12) meses, ex-
ceto aquelas concedidas com poderes ad judicia, que poderao permanecer
em vigor por prazo indeterminado, e aquelas concedidas nos termos dos con-
tratos de financiamento da Companhia, que permaneceréo validas pelo prazo
de vigéncia do respectivo contrato. Artigo 23 — As atribui¢cbes dos Diretores
Executivos serdo estabelecidas pelo Conselho de Administracédo, além do
exercicio dos poderes conferidos pela lei e pelo presente Estatuto Social. Pa-
ragrafo Unico — E vedado aos representantes da Companhia praticar atos
estranhos ao objeto social, bem como prestar garantias, celebrar contratos de
empréstimo e/ou assumir obrigacdes em beneficio ou em favor de terceiros,
sem o0 consentimento prévio e expresso da Assembleia Geral. Artigo 24 —
de competéncia da Diretoria Executiva: (a) tomar todas as medidas necessa-
rias para a regular operacdo da Companhia, e implementar as decisdes do
Conselho de Administragdo e dos Acionistas. Paragrafo Unico — As regras
estabelecidas na Secéo Il relativas a convocacéo, instalagéo e condugéo das
reunides do Conselho de Administracédo aplicar-se-do, conforme o caso, as
reuniGes da Diretoria Executiva, salvo disposi¢cdo em contrario neste Estatuto
Social. SECAO IV — DO CONSELHO FISCAL. Artigo 25 — A Companhia tera
um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente nos termos da lei, com
as fungbes definidas em lei, composto de 3 (trés) membros efetivos e suplen-
tes em igual nimero, eleitos pela Assembleia Geral. Os membros do Conselho
Fiscal exerceréo seus cargos até a primeira Assembleia Geral Ordinaria que
se realizar apds sua eleigdo, e poderdo ser reeleitos. CAPITULO IV — DO
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DESTINAC;AO
DOS LUCROS. Artlgo 26 — O exercicio social tem inicio em 1° de janeiro e
termina em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo levantados pela Dire-
toria o balango patrimonial e as demais demonstragdes financeiras previstas
em lei e de acordo com os principios da contabilidade geralmente aceitos.
Artigo 27 — O Conselho de Administragdo submetera o balanco patrimonial,
as demais demonstragées financeiras, acompanhados do respectivo parecer
dos auditores independentes, e a proposta de destinacéo do lucro liquido do
exercicio e de distribuicdo de dividendos a Assembleia Geral, para delibera-
¢ao. Paragrafo Primeiro — O lucro liquido apurado no exercicio podera ter a
seguinte destinacéo: (a) a parcela de 5% (cinco por cento) sera deduzida para
a constituicdo da reserva legal, que nao excedera 20% (vinte por cento) do
capital social; (b) os acionistas terdo direito a um dividendo anual correspon-
dente a 1% (um por cento) do lucro liquido descontada a parcela referente a
reserva legal, salvo determinagdo em contrario por unanimidade de votos dos
acionistas presentes em Assembleia Geral com base em proposta da adminis-
tracéo; (c) caso o saldo das reservas de lucros ultrapasse o capital social, a
Assembleia Geral deliberara sobre a aplicacdo do excesso na integralizacao
ou no aumento do capital social ou, ainda, na distribuicdo de dividendos adi-
cionais aos acionistas. Paragrafo Segundo — A Companhia podera levantar
balangos mensais ou semestrais, podendo, por deliberagdo do Conselho de
Administracéo, declarar (i) dividendos intercalares, apurados a conta de lucros
apurados nesses balancos, ou (ii) dividendos intermediarios a conta de lucros
acumulados e/ou de reservas de lucros existentes, conforme as demonstra-
¢Oes financeiras anuais dos exercicios anteriores, observadas as restrigbes
legais. Os dividendos intermediarios poderéo ser imputados ao dividendo mi-
nimo obrigatdrio. Artigo 28 — Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo
pagos nos prazos fixados pela Assembleia ou previstos em lei e, se ndo recla-
mados dentro de 3 (irés) anos contados da publicagdo do ato que autorizou
sua distribuicéo, reverterdo em favor da Companhia, sendo convertidos em
reserva de capital. Artigo 29 — Os érgdos da administragéo poderdo pagar ou
creditar juros sobre o capital proprio nos termos do Artigo 9°, §7°, da Lei n°
9.249, de 26.12.1995, e legislacéo e regulamentagdo pertinentes. Caberéa ao
Conselho de Administrago fixar o prazo de pagamento, ou crédito, dos juros
sobre o capital préprio, apurados conforme balangos anuais, semestrais ou
levantados em periodos menores. CAPITULO V — DA LIQUIDACAO. Artigo
30 — A Companbhia dissolver—se—a nos casos previstos em lei ou em virtude de
deliberacéo da Assembleia Geral. Artigo 31 — AAssembleia Geral estabelece-
ra a forma de liquidagéo, elegera o liquidante e, se necessario, na forma da lei,
instalara o Conselho Fiscal para o periodo da liquidagéo, elegendo, seus
membros e fixando—lhes a respectivas remuneracdes. CAPITULO VI — DAS
DISPOSICOES GERAIS. Artigo 32 — A Companhia observara e cumprira, in-
tegralmente, todos os termos de seu Estatuto Social, nos termos da lei, sendo
ineficazes em relagdo a Companhia quaisquer deliberagées dos c’)rgéos SO-
ciais que contrariem o disposto em tal instrumento. Paragrafo Unico — N&o se
registrara nos livros sociais, sendo nula e ineficaz em relagdo a Companhia,
ao acionista e a terceiros, a alienagédo ou oneracdo de quaisquer agoes em
violacdo ao presente instrumento arquivados na sede da Companhia.
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Reconhecimento de marca de alto renome

INPI: podera ser feito mais de um registro ainda no primeiro semestre

etrobras,  Natu-

ra e Maizena siao

alguns
de marca de alto renome,

exemplos

muito reconhecidas pelo
publico em geral. Registros
recentes indicam 2a existén-
cia de cerca de 104 a 106
marcas com essa classifi-
cagdo especial no Brasil. O
Instituto Nacional de Pro-
priedade Industrial (INPI)
anunciou, nesta quinta-fei-
ra, mudanga no processo de
alto renome.

“Como resultado dos
dialogos com as partes in-
teressadas realizados em

2025, o INPI ira promover

uma melhoria no procedi-

para o pedido”, destaca
nota divulgada pela au-
tarquia. Isso deve ocorrer
ainda no primeiro semes-
tre deste ano. A mudanca
sera implementada por
meio de alteracdes nos
atos normativos (na Porta-
ria INPI/PR n° 08/2022),
previstas para marco, € no
Manual de Marcas, cuja
atualizacao devera aconte-
cer em junho.

O INPI recebera contri-
bui¢bes sobre a proposta
até o dia 6 de fevereiro de
2026, pelo e-mail relacio-
namento.marcas@inpi.gov.
br. O registro de marcas

protege o nome, logotipo

mentada por meio de alte-
racdes (na Portaria INPI/
PR n° 08/2022), previstas
para mar¢o, e no Manual
de Marcas, cuja atualizagdo
devera ocorrer em junho.
Conceitualmente, as marcas
de alto renome sdo aque-
las muito conhecidas pelo
publico em geral. Elas tém
prestigio, tradicdo e con-
fianga construidos ao longo
do tempo, associados a qua-
lidade dos seus produtos ou
Servicos.
Por
das

do seu préprio segmento

serem reconheci-

nacionalmente além

de mercado, recebem uma

protecao especial prevista

vidade”, define o INPI.
Toda marca reconhecida
como de alto renome é in-
cluida no banco de dados
do sistema informatizado
que o INPI usa para fa-
zer as buscas de marcas de
maneira que apareca em
todas as classes. Por exem-
plo, se uma marca que
tem reconhecimento de
alto renome foi registrada
originalmente para rou-
pas, nenhuma outra marca
igual ou parecida podera
ser registrada em qualquer
outro ramo de atividade
— como servicos banca-
rios ou automoveis — ca-

so possa causar confusio

reconhecimento ¢ publi-
cado na RPI — Revista da
Propriedade  Industrial.
Além disso, o INPI emite
um certificado especifico
comprovando o reconhe-

cimento.

Pontos de melhoria:

Todos os registros indi-
cados deverao estar em vi-
gor e corresponder a sinal
marcario idéntico;

Os registros adicionais
deverio ser informados por
meio de declaragao especi-
fica, a ser anexada ao reque-
rimento de reconhecimento

de alto renome;

dos os registros indicados,
desde que as opgoes apre-
sentadas sejam similares em
tamanho e em quantidade
de produtos e servigos, de
modo que a op¢ao correta
nao se destaque entre as de-
mais;

Em caso de reconhe-
cimento do alto renome,
constara no certificado so-
mente o registro indicado
no formulario eletronico.
Os demais registros, infor-
mados por meio da decla-
ragdao, vao constar apenas
na decisio de reconheci-

mento; e Caso qualquer

mento de reconhecimento ou simbolo de um produ-

das marcas de alto reno- to/servigo, impedindo que
me: passara a ser possivel outros os usem indevida-
indicar mais de um regis- mente.

tro marcario como base A mudanga sera imple-

ou associacao indevida.
De acordo com o INPI,

essa protecao especial vale

em lei. “A marca registra-
da no Brasil considerada
de alto renome sera asse-
gurada protecao especial, por 10 (dez) anos a partir

em todos os ramos de ati- do momento em que seu

. um dos registros utiliza-
A pesquisa de mercado &

comprobatéria pode conter, dos como base para o re-

nas respostas de associacio ~ conhecimento seja extinto

espontinea e estimulada, ou nulo, o alto renome ira

produtos ou servigos de to-  expirar.

CATXERE TRANSMISSORA DE ENERGIA S.A.
CNPJ n°©10.542.732/0001-67 / NIRE 33.3.0028937-2
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 23 DE JANEIRO DE 2026
Ata lavrada em forma de sumério, nos termos do paragrafo 1°,
do artigo 130, da Lei n°® 6.404/76.
1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 23 de janeiro de 2026, as
8h00min, em primeira convocagéo, na sede social da Companhia, na Avenida
Presidente Vargas, n° 955, 13° andar, sala 1301 (parte), Centro, Cidade e Es-
tado do Rio de Janeiro, CEP: 20.071-004. 2. CONVOCACAQ E PRESENCA:
Dispensada, nos termos do § 4° do artigo 124 da Lei n°® 6.404/76 (“Lei das
S.A”) e do § 3° do artigo 13 do Estatuto Social da Companhia, em face da
presenca da State Grid Brazil Holding S.A., detentora de a¢Ges representati-
vas da totalidade do capital social da Companhia (“Acionista”), representada
por seus representantes legais, conforme registro e assinaturas constantes do
Livro de Presenca de Acionistas. 3. MESA: Os trabalhos foram presididos pelo
Sr. Tao Sun, nos termos do artigo 13, § 2° do Estatuto Social da Companhia,
e secretariados pela Srta. Yarui Dun. 4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (1)
a reducao do capital social da Companhia, em R$ 97.000.000,00 (noventa e
sete milhées de reais), mediante o cancelamento de 97.000.000 (noventa e
sete milhdes) de acdes ordinarias nominativas, conforme previsao dos artigos
173 e 174 da Lei 6.404/16; (2) alterar a redagéo do caput do artigo 6° do Es-
tatuto Social e consolidar o Estatuto Social da Companhia; e (3) autorizar a
Diretoria Executiva da Companhia e/ou seus procuradores ou representantes
a praticarem todos 0s atos necessarios a |mplementagao das deliberages,
registro e publicacdo da presente Ata. DELIBERACOES: Iniciada a reunido, o
Presidente indicou a Srta. Yarui Dun para secretariar os trabalhos. Em segui-
da, por proposta do Presidente, a Acionista da Companhia aprovou a lavratura
da ata desta Assembleia Geral Extraordinaria em forma de sumério, na forma
do paragrafo 1°, do artigo 130, da Lei n° 6.404/76. Dispensada a leitura das
matérias constantes da Ordem do Dia, uma vez que séo de seu inteiro conhe-
cimento, a Acionista deliberou o que segue: 5.1 Reduc¢é&o do capital social
da Companhia, em R$ 97.000.000,00 (noventa e sete milhdes de reais).
5.1.1 Com relacéo ao item (1) da Ordem do Dia, considerando o excesso de
capital em relacéo ao objeto e as operagOes atualmente desenvolvidas pela
sociedade, a Acionista aprovou a redugéo do capital social, nos termos do ar-
tigo 16, alinea “c” do Estatuto Social, que passara de R$ 409.948.233,00 (qua-
trocentos e nove milhdes, novecentos e quarenta e oito mil, duzentos e trinta
e trés reais) para R$ 312.948.233,00 (trezentos e doze milhdes, novecentos e
quarenta e oito mil, duzentos e trinta e trés reais), resultando em uma reducéo
de R$ 97.000.000,00 (noventa e sete milhdes de reais), pelo cancelamento
de 97.000.000 (noventa e sete milhdes) de agbes ordinarias nominativas, em
conformidade com o artigo 173 da Lei n°® 6.404/76. 5.1.2 Nos termos do artigo
174 da Lei n°® 6.404/76, a reducéo de capital social ora aprovada sera eficaz
apos o decurso do prazo legal de 60 (sessenta) dias contados da publicacéo
da presente ata, desde que ndo haja oposi¢céo de credores. 5.1.3 Dessa for-
ma, o capital social da Companhia passara de R$ 409.948.233,00 (quatrocen-
tos e nove milhdes, novecentos e quarenta e oito mil, duzentos e trinta e trés
reais) para R$ 312.948.233,00 (trezentos e doze milhdes, novecentos e qua-
renta e oito mil, duzentos e trinta e trés reais), representado por 312.948.233
(trezentos e doze milhdes, novecentos e quarenta e oito mil, duzentos e trinta
e trés) acdes ordinarias nominativas com valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma. 5.2 Alteragéo da redagao do Artigo 6° e consolidacéo do Esta-
tuto Social da Companhia: 5.2.1 Passando ao item (2) da Ordem do Dia,
considerando a deliberagdo do item 5.1 acima, nos termos do artigo 16, alinea
“d” do Estatuto Social, a Acionista aprovou a alteragéo da redagéo do Artigo
6° do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a seguinte
redacdo: Artigo 6° — O capital social totalmente subscrito e integralizado é de
R$ 312.948.233,00 (trezentos e doze milhdes, novecentos e quarenta e oito
mil, duzentos e trinta e trés reais), representado por 312.948.233 (trezentos
e doze milhGes, novecentos e quarenta e oito mil, duzentos e trinta e trés)
acdes ordinarias e nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada
uma. 5.2.2 Em razao da deliberagédo acima, fica aprovada a consolidacdo do
Estatuto Social da Companhia, considerando-se ratificados todos os demais
artigos nao alterados pela presente, o qual passa a vigorar na forma do Ane-
x0 I. 5.3 Autorizagdo aos Administradores a praticar atos necessarios.
5.3.1 No que se refere ao item (3) da Ordem do Dia, a Acionista autorizou
a Diretoria Executiva da Companhia e/ou seus procuradores ou represen-
tantes a adotar todas as agfes necessarias para implementar e formalizar
as deliberacdes feitas nesta reunido, bem como a praticar todos e quaisquer
atos necessarios ao registro da presente ata nos 6rgdos e livros préprios e
os demais atos aqui previstos e na lei aplicavel. 5. ENCERRAMENTO: Nada
mais havendo a ser tratado, foi encerrada a presente Assembleia, da qual se
lavrou a presente Ata que, lida e achada conforme, foi por todos os presen-
tes assinada. A presente certiddo € cépia fiel da ata original lavrada em livro
proprio. Rio de Janeiro, 23 de janeiro de 2026. MESA: Tao Sun - Presidente.
ESTATUTO SOCIAL DA CATXERE TRANSMISSORA DE ENERGIA S.A.
CAPITULO | — DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO, FORO E DURAGAO - Ar-
tigo 1° — A Catxeré Transmissora de Energia S.A. € uma sociedade por acoes,
regida pelo disposto no presente Estatuto Social e pelas demais disposi¢coes
legais aplicaveis. Artigo 2°— A Companhia tem sua sede na Avenida Presiden-
te Vargas, n° 955, 13° andar, sala 1301 (parte), Centro, CEP 20.071-004, na
Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro. Paragrafo Unico: A
Companhia possui 04 (quatro) filiais localizadas nos seguintes enderecos: (i)
Rua O Astro s/n (parte), Bairro Chacara Adriana Quito, Rondonépolis, Estado
do Mato Grosso, CEP 78700-000; (ii) Rod. BR 060, km 374, Fazenda Laje, s/n
(parte), zona rural do Municipio de Rio Verde, Rio Verde, Estado de Goias,
Caixa Postal 1034, CEP 75901-972; (iii) Fazenda Arapongas, KM 6,5, S/N°,
Zona Rural, Municipio de Ribeirdozinho, Estado do Mato Grosso, CEP:
78.613-000; e (iv) Avenida 05, Quadra 03, Lt. 02, KM 377,5 — Setor Liberdade,
n°. 200, Distrito Industrial, Municipio de Arapord, Estado de Minas Gerais,
CEP: 38.465-000. Artigo 3° — A Companhia, por deliberagdo do Conselho de
Administracédo, podera, independentemente de reforma estatutaria, alterar a
sua sede para outro endereco na cidade do Rio de Janeiro e, mediante delibe-
racdo da Diretoria, abrir, transferir ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou es-
critérios de qualquer espécie, em qualquer parte do territério nacional. Artigo
4° — A Companhia tem por objeto social: (i) a exploragéo de concessdes de
servigos publicos de transmissédo, prestados mediante a implantagdo, constru-
¢ao, operagdo e manutengdo de instalacdes de transmissao, incluindo os ser-
vigos de apoio e administrativos, provisdo de equipamentos e materiais de
reserva, programacéo, medi¢des e demais servicos complementares neces-
sarios a transmissao de energia elétrica, segundo os padroes estabelecidos
na legislacdo e regulamentos; e (ii) a prestacédo de servicos de implantagao,
construgdo, montagem, operagao e manutengéo de instalagées de transmis-
sdo incluindo os servigos de apoio e administrativos, provisao de equipamen-
tos e materiais de reserva, programacao, medi¢oes e demais servicos comple-
mentares necessarios a transmisséo de energia elétrica. Artigo 5°— A Compa-
nhia possui_prazo de duragfo indeterminado. CAPITULO II — CAPITAL SO-
CIAL E ACOES - Artigo 6° — O capital social totalmente subscrito e integrali-

zado é de R$ 312.948.233,00 (trezentos e doze milhGes, novecentos e qua-
renta e oito mil, duzentos e trinta e trés reais), representado por 312.948.233
(trezentos e doze milhdes, novecentos e quarenta e oito mil, duzentos e trinta
e trés) acdes ordinarias e nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma. Paragrafo Primeiro — O aumento de Capital Social até o limite do
Capital Social Autorizado sera aprovado pelo Conselho de Administracao, in-
dependentemente de reforma estatutaria. Paragrafo Segundo — As Agdes
sdo indivisiveis em relagdo a Companhia e cada acgdo ordinaria nominativa
confere ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas deliberacdes de acionistas, as
quais serdo tomadas na forma deste Estatuto Social e da legislacé@o aplicavel.
Paragrafo Terceiro — As acdes ndo sdo representadas por cautelas, presu-
mindo—se a respectiva propriedade pela inscricdo do nome do acionista no
Livro de Registro de A¢cdes Nominativas. Artigo 7° — A Companhia podera
emitir agdes ordinarias e preferenciais, sem guardar propor¢do com as espé-
cies ou classes ja existentes, ou que possam vir a existir, observado, quanto
as agdes preferenciais, o limite maximo previsto em lei. Artigo 8° — A subscri-
¢ao de novas acOes devera ser realizada durante a propria Assembleia que
aprovar o aumento do capital, salvo se outro prazo for fixado pelo respectivo
orgdo. A integralizagdo das agdes subscritas devera ser realizada na(s) da-
ta(s) de pagamento prevista(s) no boletim de subscricdo. Se o boletim de
subscricao for omisso quanto a data ou o prazo de integralizagdo, o preco de
emissao das acgOes considera—se devido na data da respectiva subscricao.
Artigo 9° — Em caso de resgate ou amortizacao, todas as ac¢des ordinarias
terdo o mesmo tratamento. Artigo 10 — A companhia, nos termos da Lei, po-
der& adquirir agcdes de sua emissdo para cancelamento, manutencéo em te-
souraria ou posterior alienacdo, mediante deliberacdo da Assembleia Geral,
observadas as normas legais e demais disposicGes aplicaveis. Artigo 11 — A
companhia, nos termos da lei, podera emitir agdes preferenciais e bonus de
subscrig&o, por deliberagio da Assembleia Geral de acionistas. CAPITULO IlI
— ORGAOS DA COMPANHIA - Artigo 12 — S&o 6rgéos da Companhia: (1) a
Assembleia Geral; (I1) o Conselho de Administracéo; (Ill) a Diretoria; e (IV) o
Conselho Fiscal de funcionamento néo permanente. Paragrafo Unico —A ad-
ministragdo da Companhia cabera ao Conselho de Administracéo e a Direto-
ria, com poderes conferidos pela lei aplicavel e pelo presente Estatuto. SE-
CAO | — DA ASSEMBLEIA GERAL - Artigo 13 — A Assembleia Geral é o or-
gao deliberativo maximo da Companhia e reunir-se—a: (i) ordinariamente,
dentro dos 4 (quatro) meses seguintes ao encerramento do exercicio social,
para deliberar sobre as matérias constantes do Artigo 132 da Lei n°® 6.404/76
e suas alteraces; e (ii) extraordinariamente, sempre que os interesses sociais
0 exigirem ou quando convocada na forma desse Estatuto Social, respeitadas
as disposigdes legais. Paragrafo Primeiro — A convocagdo da Assembleia
Geral seré feita pelo Conselho de Administracéo, por um acionista ou pelo
Conselho Fiscal, quando instalado, observado o previsto no Paragrafo tnico
do Artigo 123 da Lei n°® 6.404/76. Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral
sera presidida pelo Presidente do Conselho ou, em sua auséncia, por qual-
guer um dos presentes, eleito na ocasido, que escolhera, também dentre os
presentes, um secretario. Paragrafo Terceiro — Sera dispensada a convoca-
¢do quando a Assembleia Geral contar com a presenga de acionistas repre-
sentando a totalidade do capital social, nos termos do Artigo 124, Paragrafo 4°
da Lei 6.404/76. Artigo 14 — Os presentes a Assembleia Geral deverdo com-
provar sua condigao de acionista de acordo com a legislagéo aplicavel, poden-
do o acionista fazer—se representar por procurador. Artigo 15 — A Assembleia
Geral devera reunir—se ordinariamente, na forma da lei e deste Estatuto, com
a finalidade de: (a) examinar as contas da Administracéo, discutir e votar as
demonstragdes financeiras referentes ao exercicio fiscal anterior, instruidas
pelo parecer do Conselho Fiscal, se instalado; (b) deliberar sobre destinacéo
do lucro liquido do exercicio e distribuicdo de dividendos; (c) eleger e destituir
os administradores da Companhia e nomear o Presidente do Conselho de
Administracéo; Artigo 16 — A Assembleia Geral podera reunir—se extraordina-
riamente sempre que convocada na forma da lei ou deste Estatuto, com a fi-
nalidade de aprovar e deliberar: (a) fixagdo da remuneracgéo global dos mem-
bros do Conselho de Administracao e da Diretoria, bem como a remuneragéo
do Conselho Fiscal, se instalado; (b) registro (ou cancelamento) da Compa-
nhia como uma companhia de capital aberto na Comissao de Valores Mobilia-
rios; (c) qualquer aumento ou redugdo do capital social autorizado ou subscri-
to; (d) as alteracdes do Estatuto Social; (e) qualquer alteragdo do nome da
Companhia; (f) qualquer suspensao ou cessacédo do exercicio de quaisquer
direitos das Acionistas; (g) alteracao do tipo societario da Companhia; (h) for-
ma de liquidac@o e nomeacéao do liquidante, nos casos de dissolu¢do da Com-
panhia previstos em lei, nos termos deste Estatuto Social; e (i) autorizar a
oferta de garantia, empréstimo ou a assuncgdo de dividas, pela Companhia,
guando em beneficio ou em favor de terceiros; (j) deliberar sobre quaisquer
outros assuntos ndo previstos neste Estatuto Social que ndo estejam de outra
forma previstos na Lei das Sociedades por A¢bes. Paragrafo Primeiro — Os
acionistas poderao participar das Assembleias remotamente, por qualquer
meio que permita a sua identificacdo e a sua participagdo nas discussoes e
deliberacdes a serem tomadas. Os votos poderdo ser consignados em versao
escrita eletrdnica, através de correio eletronico ou outro meio eletrénico. A ata
da reuniéo indicara a forma de presenca de cada Acionista ou representante
do Acionista e devera ser assinada por todos os membros presentes. Para-
grafo Segundo — Exceto se disposto de forma diversa na legislacéo aplicavel
ou neste Estatuto, as decisdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maio-
ria absoluta de votos. A maioria absoluta dos votos refere—se a maioria
(50%+1) dos votos emitidos pelas agdes com direito a voto detidas por todos
os Acionistas. SECAO Il— DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO - Artigo 17
— O Conselho sera composto de no minimo 3 (trés) Conselheiros titulares que
serdo eleitos pela Assembleia Geral para um mandato unificado de 2 (dois)
anos, permitidas reelei¢es por igual periodo. Paragrafo Primeiro — Em caso
de vacancia, renuncia e impedimento definitivo de qualquer membro do Con-
selho de Administracéo este sera substituido pela Assembleia Geral, e exerce-
ré suas funcBes pelo restante do mandato atual. Paragrafo Segundo — O
Presidente do Conselho de Administracdo serda nomeado pela Assembleia
Geral no momento da eleicdo dos membros do Conselho de Administragao,
podendo ser destituido(a) a qualquer tempo pela propria Assembleia. Para-
grafo Terceiro — Os Conselheiros poderéo renunciar ao seu direito a remune-
racéo, desde que por escrito, sendo que a retratacéo da rendncia ndo confere
direito a receber qualquer remuneracao referente ao periodo anterior a retra-
tacdo. Paragrafo Quarto — O prazo de gestdo dos membros do Conselho de
Administracdo da Companhia se estendera até a investidura dos novos admi-
nistradores eleitos na assembleia geral. Artigo 18 — O Conselho de Adminis-
tragao reunir—se—a quando convocado na forma deste Estatuto Social, dispen-
sadas as formalidades de convocacgéo e sanadas eventuais falhas, nas reuni-
des em que estiverem presentes todos os membros do Conselho de Adminis-
tragcdo. Paragrafo Unico —As reunies do Conselho de Administragdo podem
ser convocadas por qualquer membro do Conselho e serdo instaladas me-
diante a presenca da maioria absoluta dos seus membros, sendo presididas
pelo Presidente. Artigo 19 — E competéncia do Conselho de Administragao,
adicionalmente as demais atribui¢cdes previstas em lei e neste Estatuto Social:
(a) fixar as diretrizes gerais dos negécios da Companhia, e supervisionar e

examinar, a qualquer momento, a gestéo da Diretoria Executiva; (b) proferir
parecer sobre o Relatério de Administragdo, as contas da Diretoria e as de-
monstracgdes financeiras, e propor a Assembleia Geral a alocacéo do lucro li-
quido de cada exercicio fiscal; (c) declarar dividendos intermediarios ou inter-
calares, nos termos da legislagao em vigor, bem como juros sobre capital
proprio, sujeito aos termos deste Estatuto Social; (d) aprovar o aumento do
capital social, dentro do limite do capital social autorizado; (e) aprovar a emis-
sdo de debentures e notas promissorias para distribui¢cdo publica ou privada,
nos termos da legislagao vigente; (f) autorizar a assinatura de atos e contratos
pela Companhia, desde que se refiram a operagdes de financiamento, venda,
cessao, transferéncia, alienacdo, oneracdo ou aquisicao de ativos da Compa-
nhia, & constituicdo de garantias, ou & realizacéo de investimentos em nome
da Companhia. SEGAO Il — DA DIRETORIA EXECUTIVA - Artigo 20 — A Di-
retoria da Companhia ser4 composta de 02 (dois) até 09 (nove) membros,
sendo um Diretor Presidente e até 08 (oito) Diretores sem designacéo especi-
fica. Paragrafo Primeiro — Os membros da Diretoria Executiva devem residir
no Brasil e seréo eleitos pelo Conselho de Administracdo para um mandato
unificado de 2 (dois) anos, com a possibilidade de reelei¢éo, individual ou co-
letiva, e assumirdo o cargo mediante a assinatura do termo de posse. O man-
dato dos Diretores se estendera até a posse de seus sucessores. Paragrafo
Segundo — Os Diretores podem renunciar ao seu direito a remuneragéo, des-
de que o fagam por escrito, sem direito a receber qualquer compensacéo pelo
periodo anterior a rentincia. Artigo 21 — Os Diretores sédo investidos de todos
0s poderes necessarios a representagdo, administracéo, gestdo dos negocios
e operacdes ordinarias da Companhia, assim como para a pratica de todos os
atos, contratos e transagdes que se relacionarem com o objeto social, incluin-
do a nomeacgao de procuradores em nome da Companhia, sujeitos as limita-
cOes estabelecidas neste Estatuto e ressalvadas as matérias de competéncia
privativa da Assembleia Geral e aquelas atribuidas ao Conselho de Adminis-
tragdo. Artigo 22 — A Companhia sera representada ativa e passivamente, em
juizo ou fora dele, pela assinatura de: (i) dois Diretores em conjunto; (i) um
Diretor Executivo em conjunto com um procurador; ou (iii) um ou mais procu-
radores, devidamente constituidos com poderes especificos, agindo de acor-
do com os termos e limitagdes estabelecidos na respectiva procuragéo. Para-
grafo Unico — A outorga de poderes pela Companhia sera realizada conjunta-
mente por dois Diretores, especificando os poderes concedidos, e terdo vali-
dade maxima de doze (12) meses, exceto aquelas concedidas com poderes
ad judicia, que poderdo permanecer em vigor por prazo indeterminado, e
aquelas concedidas nos termos dos contratos de financiamento da Compa-
nhia, que permanecerao validas pelo prazo de vigéncia do respectivo contrato.
Artigo 23 — As atribui¢es dos Diretores Executivos serd@o estabelecidas pelo
Conselho de Administracéo, além do exercicio dos poderes conferidos pela lei
e pelo presente Estatuto Social. Paragrafo Unico — E vedado aos represen-
tantes da Companhia praticar atos estranhos ao objeto social, bem como pres-
tar garantias, celebrar contratos de empréstimo e/ou assumir obrigagées em
beneficio ou em favor de terceiros, sem o consentimento prévio e expresso da
Assembleia Geral. Artigo 24 — E de competéncia da Diretoria Executiva: (a)
tomar todas as medidas necessarias para a regular operagdo da Companhia,
e implementar as decisdes do Conselho de Administracdo e dos Acionistas.
Paragrafo Gnico — As regras estabelecidas na Secéo Il relativas a convoca-
¢ao, instalacdo e condugao das reunides do Conselho de Administracdo apli-
car-se-&o, conforme o caso, as reunides da Diretoria Executiva, salvo disposi-
¢80 em contrario neste Estatuto Social. SECAO IV — DO CONSELHO FISCAL
- Artigo 25 — A Companhia tera um Conselho Fiscal de funcionamento nao
permanente nos termos da lei, com as fungdes definidas em lei, composto de
3 (trés) membros efetivos e suplentes em igual nimero, eleitos pela Assem-
bleia Geral. Os membros do Conselho Fiscal exercerdo seus cargos até a
pr|me|ra Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apos sua elei¢do, e pode-
réo ser reeleitos. CAPITULO IV — DO EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRA-
(;OES FINANCEIRAS E DESTINA(;AO DOS LUCROS - Artigo 26 — O exer-
cicio social tem inicio em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada
ano, quando serdo levantados pela Diretoria o balango patrimonial e as de-
mais demonstrag¢des financeiras previstas em lei e de acordo com os princi-
pios da contabilidade geralmente aceitos. Artigo 27 — O Conselho de Adminis-
tracdo submetera o balango patrimonial, as demais demonstragdes financei-
ras, acompanhados do respectivo parecer dos auditores independentes, e a
proposta de destinagao do lucro liquido do exercicio e de distribui¢cdo de divi-
dendos a Assembleia Geral, para deliberacéo. Paragrafo Primeiro — O lucro
liquido apurado no exercicio podera ter a seguinte destinagao: (a) a parcela de
5% (cinco por cento) sera deduzida para a constituicdo da reserva legal, que
nao excedera 20% (vinte por cento) do capital social; (b) os acionistas terdo
direito a um dividendo anual correspondente a 1% (um por cento) do lucro li-
quido descontada a parcela referente a reserva legal, salvo determinagédo em
contrario por unanimidade de votos dos acionistas presentes em Assembleia
Geral com base em proposta da administragao; (c) caso o saldo das reservas
de lucros ultrapasse o capital social, a Assembleia Geral deliberara sobre a
aplicacdo do excesso na integralizacdo ou no aumento do capital social ou,
ainda, na distribuicdo de dividendos adicionais aos acionistas. Paragrafo Se-
gundo — A Companhia podera levantar balancos mensais ou semestrais, po-
dendo, por deliberacéo do Conselho de Administragdo, declarar (i) dividendos
intercalares, apurados a conta de lucros apurados nesses balancos, ou (ii)
dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados e/ou de reservas de
lucros existentes, conforme as demonstragdes financeiras anuais dos exerci-
cios anteriores, observadas as restri¢coes legais. Os dividendos intermediarios
poderédo ser imputados ao dividendo minimo obrigatorio. Artigo 28 — Os divi-
dendos atribuidos aos acionistas seréo pagos nos prazos fixados pela Assem-
bleia ou previstos em lei e, se ndo reclamados dentro de 3 (trés) anos conta-
dos da publicagéo do ato que autorizou sua distribuicdo, reverterdo em favor
da Companhia, sendo convertidos em reserva de capital. Artigo 29 — Os 6r-
gaos da administracao poderdo pagar ou creditar juros sobre o capital proprio
nos termos do Artigo 9°, §7°, da Lei n® 9.249, de 26.12.1995, e legislacéo e
regulamentagéo pertinentes. Cabera ao Conselho de Administragdo fixar o
prazo de pagamento, ou crédito, dos juros sobre o capital proprio, apurados
conforme balangos anuais, semestrais ou levantados em periodos menores.
CAPITULO V — DA LIQUIDACAO - Artigo 30 — A Companbhia dissolver—se—a
nos casos previstos em lei ou em virtude de deliberacdo da Assembleia Geral.
Artigo 31 — AAssembleia Geral estabelecera a forma de liquidacao, elegera o
liguidante e, se necessario, na forma da lei, instalara o Conselho Fiscal para o
periodo da Iqu|da(;ao elegendo seus membros e fixando—lhes a respectivas
remuneragdes. CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS - Artigo 32 —A
Companhia observara e cumprira, integralmente, todos os termos de seu Es-
tatuto Social, nos termos da lei, sendo ineficazes em relagdo a Companhia
quaisquer deliberagdes dos 6rgéos sociais que contrariem o disposto em tal
instrumento. Paragrafo Unico — N&o se registrara nos livros sociais, sendo
nula e ineficaz em relagédo a Companhia, ao acionista e a terceiros, a aliena-
¢do ou oneracado de quaisquer acdes em violagdo ao presente instrumento
arquivados na sede da Companhia.
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